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‘ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP) |

‘ Bevezetés |

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
alapjan megjelent Belligyminisztérium ,,Modszertani utmutaté a helyi esélyegyenldségi programok
elkészitésének szempontjaihoz €s a program feliilvizsgalatahoz” ¢. dokumentum szerint atdolgozva,
Velem kozségi Onkorméanyzat Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében
szlikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Velem Magyarorszag egyik legszebb vidékén, Vas
varmegye ¢szaknyugati részén, a KOszegi-hegység
labanal talalhato kis kozség. A telepiilés az Irottkd
Nattarpark része. A kornyezd telepiilésekkel:
Cékkal, Bozsokkal, Kd&szegszerdahellyel ¢és
Kdszegdoroszloval egyiitt alkotjdk Kdszeg-
hegyaljat. A kornyékén fekvé nagyobb
telepiilések: Kdszeg (8 km), Szombathely (20 km),
Rohonc/Rechnitz  (Ausztria, 10 km). Az
Alpokaljan taladlhato kristalytiszta levegdji,
szubalpin klim4ju kozségiinkrdl csodalatos ralatas
nyilik az 582 m magasan fekvé Szent-Vid
kéapolnara.

"‘l"““ R«l ki ; o i 7. £ 7 ;,7,:,
Velemt6] néhany kilométerre talalhato az frottkd = %Z E | /
(882 m), mely a Dunantil legmagasabb pontja, de "'%-‘s U i “" / q '-‘.70/ :
Velem hataraba esik a Kopasz-Kendig (788 m), a / LiaN
>s?i;nm,

Szent Vid (582 m), a Javor-kut (569 m) és a Ro-
hegy (330 m) is, igy jellemzdje a hegyes vidék, csupan a Veleml mez0 tekinthetd lapalyos résznek.

1 Kéltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Teleptilésrendezési terv,
Teleptlésszerkezeti terv, Teleptlésfejlesztési koncepcid



A telepiilés idOjarasat az Alpok szabdlyozza. Az uralkodd szél az észak-északnyugati, ami
jelentdsen és érezhetden csokkenti a hdmérsékletet, foképp a melegebb idészakban.

A falun keresztiil folyik a Szerdahelyi patak, és a falu déli részén folyik bele a Borha-forrasbol
indul6 Pako-patak.

Falutorténet

A Szent Vid-hegy oldaldban Oskori erdditett telep maradvanyait
tartak fel, mely a hegyek aljaban futd kereskedelmi utat
feliigyelte. A telepiilés és a Szent Vid-hegy torténetének
megismeréséhez baro Miske Kalman 1896-1929 kozott végzett
kutatdsai nyujtottak segitséget. Az ¢ feltarasai sordn fejlett
fémfeldolgoz6 ¢és fémmiives technikara utalo, i.e. XII-IX.
szazadbol vald bronz és arany targyak keriiltek eld. A leletek
gazdagitottdk a keltak betelepedésérdl (i.e. IV-IIL. sz.) szerzett
addigi ismereteket, szamos rémai kori érme, ékszer és
agyagedény is eldkeriilt, s6t, egy avar kori temetd nyomait is
felfedezték. A kemencéket s mithelyeket is baré Miske Kalman
kezdte feltarni. Az 1929-ig tart6 4satasok egyik leglatvanyosabb
eredménye egy arany diadém volt, amelynek kora i.e. XI-IX.
| széazadira tehetd. A velemi Szentkut-forrasnal 2000 éves rémai
w kori vizvezetékre bukkantak, amely az ivdvizet szallitotta
Savaridba, a mai Szombathelyre. A falu vizellatasat ma is ezekre
a forrasokra épitett torpevizmiivek biztositjak. 1973-t6l tartdk fel a Savaria Mizeum régészei a
fellegvar mellett a hegy keleti és déli oldalaban talalhaté teraszokon elhelyezkedd lakoépiileteket.
1979-ben tobb épiiletet helyredllitottak, hogy szabadtéri mizeumként miikddjenek, azonban
felujitasuk elmaradt és teljesen eltiintek.

A Szent Vid-hegy valosziniileg az Arpad-korban is erdditett hely volt. Azonban a var elsé irasos
emlitése csak a XIII. szdzadbdl vald, Castrum Viti néven. Ekkor a faluval egylitt a Németajvariak
birtoka volt. A késébbiek soran elfoglalta Frigyes csaszar, akit6l Matyas kiraly vette vissza a XV.
szdzad masodik felében. Jurisich Miklés 1532-ben még a Szent Vid kapitanya cimet viselte, de a
var ekkor mar valdsziniileg romokban volt. A Szent Vid-hegyen (tszf. 568 m) talalhaté Szent Vid-
templomot az egykori var sarokbastyéjara épitették a XVIII. szdzadban, mely azdta a kornyekbeliek
bucsujaro helye.

A falu természeti értékeit az 1930-as években fedezték fel igazan: az idegenforgalma fellendiilt,
sokan vasaroltak itt hétvégi telket. Szintén ezekben az években a falu 6sszefogasabol épitett strandot
adtak at. 1938-ban Szombathely varosa gyermekiidiilét épittetett, és ugyanebben az évben egy
Pavetits Ede nevii kdszegi tanar birtokan 4tadtdk a Garaboncia UdiilStelepet.

A Stirling-villdban rendezkedett be 1944-1945-ben a szovjet hadsereg eldl menekiilé Szalasi-
kormany, valamint itt tartottdk 1944 decemberében az utolso nyilas orszaggytlést. 1944 december
29. és 1945. marcius 19. kozott a kornyékén rejtették el a szovjet csapatok eldl a Szent Koronat. A
Stirling-villa épiilete és a hozz4 tartozo hatalmas szabadtéri teriilet ma a helyi lakosok kozdsségi
helyszinévé valt, ami szdmos helyi rendezvénynek ad helyet, a velemi lakosok nagy oromére. A
villa mellett 1év0 népmiivészeti mithelyek jelenleg felujitas alatt vannak, de nemsokéara megnyilik a
k6zonség szdmara és - mar-mar elfeledett - népi mesterség fortélyait lehet majd elsajatitani avatott
mesteremberektdl.



A telepiilés gazdag szelidgesztenye erddben, hiszen a szelidgesztenye a Kdszegi-hegység egyik
legjellegzetesebb novénye. Minden Osszel a helyiek mar évtizedek Ota iinneplik a termést és
tisztelegnek eldtte egy rendezvény formajaban, hiszen évrél-évre megrendezik a Velemi
Gesztenyenapokat, ami orszagszerte méltan nagy népszeriiségnek drvend. Ebben az iddszakban az
orszag minden tajardl érkeznek Velembe latogatok, hogy megkdstolhassak a hires-neves finom
helyi gesztenyés sliteményeket, illetve siilt-gesztenyét.

Vas varmegye

Torténet

Evezredek iizenete és évszazadok historiaja sugarzik a mult felbecsiilhetetlen értékeibdl, az irott és
iratlan torténeti forrasokbol. A régészeti kutatasok egyértelmiien igazoltak, hogy Vas varmegyében
a neolitikum idején a mai Sé teriiletén, a bronzkorban Gorban és a Saghegyen, a bronz- és a
vaskorban pedig a velemi Szent Vid hegyen olyan jelentds politikai, gazdasagi és kulturalis
funkciokat ellato telepiilése 1éteztek, amelyek tagabb kornyezetiikre is hatast gyakoroltak. A romai
birodalom keleti hatarait Augustus csaszar az i.e. I. évtized fordulodja tajan a Dundig terjesztette ki.

Az 1j, Pannonidnak nevezett provincian vezetett 4t a Borostyankd ut. Az egymastdl alapvetden
eltérd vallasi és kulturalis aramlatokat is kozvetitd Borostyankd ut melletti telepiilések koziil a mai
Szombathely antik dsének tekinthetd Savaria kiemelkedd szerepet t6ltott be, hiszen egyben Felso-
Pannoénia igazgatési, kereskedelmi és vallasi kdzpontja is volt. A varos Foéruman atvezetd ut és
¢épiileteinek impozdns maradvanyai ugyan ugy csodat ébresztenek, mint a néhany szdz méterrel
tavolabbi, Europa legészakibb Isis szentélye.

Az eurodpai kereszténységet is gazdagitotta ez a varos, a kozépkor egyik legnépszeriibb szentje, a
mintegy 1600 évvel ezel6tt elhunyt Szent Marton, a Tours-i plispok Savariaban sziiletett. A
Dunantul nyugati fele az i. sz. V. szédzad els6 harmadatdl kezd6dden elébb hun, késébb got, majd
pedig longobard, a VI. szdzad mésodik felében avar, végiil a IX. szdzadban frank uralom al4 keriilt.
A magyar kalandozasok befejez0dése utan az orszdg nyugati része Un. gyeplividék lett, ahol
kiilonféle hatarér népek ¢€ltek. Ett6l kezdédéen mind a mai napig Vas megye nyugati hatara egyben
Magyarorszdg nyugati hatdra. A magyar feudalis dllam megalapitisa nyoman Vas megye mai
tertiletén tobb fontosabb var — pl. a kdszegi és sarvari- is €piilt, és két jelentdsebb varispansag — a
karakoi és a vasvari — igyekezett biztositani a kiralyi hatalom érdekeinek érvényesiilését.

A XIII. szazad masodik felében a felbomlo kirdlyi varmegyék helyén 1étrejott a nemesi varmegyék
rendszere. Lényegében ez a kozigazgatasi keret kozel hét évszazadon 4t biztositotta Vas varmegye
hatarait €s teriiletét, amely hatarmenti helyzetébdl adoddéan mar a XII. szdzadtol kezdédden szinte
folyamatosan harcok, haboruskodésok szintere volt.

A torok birodalom XVI. szdzadi Magyarorszagot is elérd terjeszkedése — bar teriilete nem kertlt
tartdsan torok uralom ala, mégis — komoly hatast gyakorolt Vas megye életére. Egyrészt a magyar,
a német és a szlovén lakossag mellé a torok elérenyomulasa kovetkeztében jelentés szamu
horvatajku népesség telepedett le itt a XVI. szazadban.

A torok veszEély miatt 1578-ban a vasvari kdptalan Szombathelyre telepiilt at, s 1ényegében ettdl az
idéponttol kezdddden tekinthetd a varos Vas varmegye székhelyének. A torék haboruk idején
lezajlott hadiesemények koziil két kiemelkedd jelentdségiit tart szamon a torténelem. 1532-ben
Jurisics Miklos parancsnoksagaval Készeg varosa és vara sikeresen allt ellen a tobbszords tulerdben
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1év6 oszman hadaknak, 1664-ben pedig a Szentgotthard mellett lezajlott nagy iitkozetben
gy6zedelmeskedtek a keresztény seregek a torok felett.

A feudalizmus fejlett és kései szakaszdban Vas megyében tobb olyan fouri csalad is €lt vagy volt
birtokos — igy a Batthyanyak, az Erdédyek, az Eszterhazyak, a Festeticsek, a Nadasdyak vagy a
Széchenyiek — amelyek tagjai koziil tobben fontos orszagos kozfunkcidkat toltottek be, jeleskedtek
a kultara és a tudomany partolasaban is. A XVIIL. sz. dsszességében békés és kiegyensulyozott
fejlédést hozott Vas varmegye varosai és falvai szamdara. Korszakos jelentéségli esemény volt a
megye ¢letében, hogy Maria Terézia 1777-ben szombathelyi székhellyel 01j piispdkséget alapitott.
Az elsé szombathelyi pilispok, Szily Janos tavlatokban gondolkodo, nagyformatumu személyiség
volt, akinek nevéhez tobbek kozott a papnevelde, a piispoki palota és a székesegyhaz épittetése
flizédik, és 6 alapitotta meg az egyhdzmegye konyvtarat is.

A felvildgosodas és a reformkor szellemi mozgalmai nem hagytak érintetleniil Vas varmegyét sem.
Ez az az id6észak, amikor Kdszeg szerepét atvéve Szombathely a megye, de talan az egész térség
legfontosabb kereskedelmi kozpontjava valt. Vas varmegyében volt birtokos a magyar reformkor
egyik legkiemelkeddbb politikusa, Batthyany Lajos, akit 1848 marciuséban az elsd fiiggetlen felelds
magyar kormany miniszterelnokévé neveztek ki. Vas varmegye hatarmenti fekvésébol fakado,
viszonylag kedvezd gazdasagi és kereskedelmi lehetdségei még tovabb javultak, amikor 1865-ben
a Sopron-Szombathely-Nagykanizsa vastutvonal megnyitasaval bekapcsolodott az orszagos és a
nemzetkdzi vastuthalozatba.

Az 1867. évi kiegyezést kovetden megindult intenziv gazdasagi fejlédés jotékony hatdssal volt Vas
varmegye ipardra, mezdgazdasagara €s infrastruktirdjara. A szazadfordulon mar tobb jelentds,
els6sorban gép-, textil- és malomipari tizem mikodott a megyében. A kapitalizalodo, korszertis6do
kozép- és nagybirtokok terményeinek értékesitését a megye kedvezd fekvése és jo kozlekedési
viszonyai is elOsegitették. Az urbanizacio €s a polgarosodas alapvetden alakitotta at a varosok kiilsd
képét, lakoik életmodjat és mindennapyjait.

A fejlédés iiteme kiilondsen Szombathelyen volt szembetiind. Varosrendezési tervek alapjan uj
varosrészek jottek létre, nagyszabasu koz- és magéancélu épitkezések, beruhazasok kezdddtek. A
fejlesztésekben kiemelkedd szerepet jatszott Ehen Gyula, aki 1895 és 1901 kozott volt a véros
polgarmestere. A dualizmus idészakédban Szombathely az orszag legmodernebb vidéki varosainak
egyike lett. Az els6 vilaghaborut lezar6 békeszerzédések kovetkeztében Vas varmegye — miként az
orszag — teriiletének és lakossaganak jelentds részét elvesztette. A Moson, Sopron és Vas megyéktol
1921-ben Ausztridhoz csatolt teriiletekbdl jott 1étre a mai Burgenland tartomany.

Az 0 orszag- és megyehatdr kovetkeztében Vas varmegye korabbi és szerves fejlodés
eredményeként 1étrejott bel- és kiilfoldi gazdasagi, kereskedelmi és infrastrukturalis kapcsolatai
igen hatranyosan valtoztak meg. Ez dontéen befolyasolta a megye két vilaghdbort kozotti, majd
késObbi torténetét €s gazdasagi lehetdségeit is.

Foldrajz

Vas varmegye az orszag nyugati részén, a Nyugat-Dunantilon helyezkedik el. Teriilete 3337
négyzetkilométer, ezzel Komarom-Esztergom és Nograd megye utidn az orszag legkisebb megyéje.
Vas varmegye az E. sz. 46,44°-4728° és a Kh. 16,05°-17,18" kozott fekszik, itt talalhatd
Magyarorszag legnyugatibb pontja, Fels6sz6lnok. A megyeszékhely Budapesttdl 240, Bécstdl,
Pozsonytdl és Zagrabtol 150-150, Ljubljanatol 180, mig Graztol 130 km tavolsagra van. Hataros



nyugaton Ausztriaval (Burgenland), délnyugaton Szlovénidval, délen Zala, keleten Veszprém és
északon Gyd6r-Moson-Sopron megyével.

A varmegye relativ foldrajzi helyzete a vasfiiggony lebontdsa, a gazdasagi ¢és politikai
rendszervaltds ota nagyon felértékelodott, s igy a megye egyre inkabb a nyugat-pannon tdj, a
Nyugat-Dunantal koézpontjaként hazank egyik legfontosabb nyugati kapujaként jellemezhetd.
Kapcsolatai — melyek a tobb évszdzados torténelmi tradiciok miatt sokoldaliak és mélyek
Ausztriaval €s Szlovéniaval — napjainkban egyre intenzivebbé valnak, kiilonosen Burgenland
tartomdnnyal. Ezt leginkabb a hatarokon atnyulé gazdasagi kapcsolatok, a kolcsonos
idegenforgalom, a kulturalis és civil kapcsolatok bizonyitjak. Ausztriaval tobb kozuti €s egy vasuti,
Szlovéniaval szintén tobb kozhti, valamint Bajdnsenyénél vasuti hataratkeld koti dssze. 1998
szeptemberében Burgenland, Gyér-Moson-Sopron és Vas megye létrehozta a Nyugat-Pannon
Eurégiot, melyhez késobb Zala megye csatlakozott.

Vas varmegye természeti adottsagai alapjan Magyarorszag egyik legvaltozatosabb teriilete. Nyugati
része kozéphegység, az Alpokalja. A varmegye délnyugati teriilete a Dunantali-dombsag része,
annak kozéptdja — a Zalai dombsag egy része — talalhato itt. A varmegye teriiletének kozel fele
siksag, a Kisalfold része harom kozéptéjjal: Kemeneshat, Sopron-Vasi siksag €s a Marcal-medence.

Nyugati fekvésébdl s az atlanti hatdsok erdteljesebb érvényesiilésébdl fakadéan Vas varmegye
¢ghajlata kicsit hiivosebb, de kiegyenlitettebb, mint hazanké altalaban. Az évi kozéphdmérseklet
8,5-9 oC, kevés a napsiitéses orak szama (1750-1800), a csapadék altalaban 600-700 mm, de a
Kdszegi-hegységben eléri a 800-900 mm-t. A szubalpin klima a tiszta, j6 mindségi levegdvel a
turizmus fontos vonzereje.

Vas varmegye felszin alatti és feletti vizekben gazdag. Felszini vizeinek vizgyljtdje a Raba folyo —
melynek 15.000 km2-nyi vizgyijtd teriilete ¥-e tartozik Magyarorszaghoz, ennek harmada Vas
varmegy¢hez — , amely els6sorban az Alpokalja vizfolyasait (Pinka, Sorok, Perint, Gyongyos,
Répce) gylijti 0ssze. A Raban tavasszal és nydron fordul el arviz, szeszélyes és kiszamithatatlan
foly6, durva hordalékéaval jelentés mélyitd és oldalazo erdziot fejt ki. Az Orségben ered a Zala, mely
a megye déli teriileteinek vizgyiijtdje. Sok apro, zommel mesterséges to talalhatd a varmegyében
(Szajki-, Vadasa-, bajansenyei-, mariaujfalui-, doroskei-, gersekarati-, pinkamindszenti- stb.),
melyek a pihenni, a horgdszni vagyoknak a f6 célteriiletei.

A varmegye természetes novényzete ¢€s allatvilaga sok helyen — kiilondsen az egykori hatarsav
mentén — haboritatlan koriilmények kozott talalhatd, s benne keverednek a pannon és az alpi flora
¢és fauna elemei. A varmegye legjelentdsebb természeti értékei a teriilet élovilaganak biogeografiai
jellegét meghatarozd6 boreo-alpin flora ¢és formaelemeket magukba foglalo erdd- és
gyeptarsulasok. A varmegye teriiletének 29,34 %-at borité erdék valtozatos €s szinpompas
ndvényvilaga jo életlehetdségeket biztosit a vadak szamara. A f6 fajtak a kiilonféle fenydk, illetve
a tolgyek, valamint az akdc, a biikk és a cser. Jellegzetes €és védett allatok a lepkék, szitakotok, az
alpesi géte, gyepi béka, fekete golya (Orségben), csigaevé kaszaspok, sargahast unka, foltos
szalamandra, fali gyik, buibos cinege. Elterjedtek a ragadozd madarak (héja), rokak, nyulak, 6zek,
szarvasok ¢és vaddisznok.

A varmegye nem tul gazdag iparilag hasznosithat6 asvanykincsekben. Legnagyobb értéket a foleg
alkali-karbonatos termal-, ill. gyogyviz képviseli, amely alapjat képezi a gyogy- ¢és
termalturizmusnak, s a tovabbi fejlesztéseknek. Nagy a jelentdsége a természetes széndioxidnak, a
folyami kavicsnak és homoknak, a talkumnak, a z6ldpalénak.



Gazdasag

Beruhazas

A Vas varmegyei székhelyl szervezetek 2017-ban 108 milliard forintot forditottak 0j targyi
eszkOzOok beszerzésére, létesitésére, Osszehasonlitdé aron o6tddével tobbet, mint 2016-ben. A
fejlesztési forrasok legnagyobb részét, 55%-at a feldolgozoiparba sorolt vallalkozasok hasznaltdk
fel, ezeknek a beruhazasoknak a volumene némileg (0,7%-kal) alatta maradt az egy évvel
korabbinak. A feldolgozodiparba invesztalt 59 milliard forint tobb mint hattizede a gépipar,
elsOsorban a jarmiiipar bovitését, korszerlisitését szolgalta.

A feldolgozoiparon kiviil az épitdipari és a szallitasi, raktarozasi tevékenységet végzo cégek 1j
beruhazasai képviseltek még jelentdsebb, 12 és 7,9%-0s részardnyt. Az épitdipar 13 milliard forintos
teljesitményértékének donto részét a kiilonféle lakod- és nem lakdépiiletek kivitelezésére szakosodott
vallalkozasok befektetései tették ki. A szallitds és raktdrozas fejlesztései nagyjabol fele-fele
aranyban oszlottak meg a személy- és aruszallitas, valamint a raktarozas, szallitast kiegészitd
tevékenység kozott.

Gazdasagi szervezetek

Vas varmegyében 2017. december végén 45 ezer gazdasagi szervezetet regisztraltak, 1,7%-kal
tobbet az egy évvel korabbinal. A 41 ezer vallalkozas 21%-at tarsas gazdalkodasi formaban, 79%-
at onallo vallalkozoként jegyezték be. Az eldbbiek szama egy év alatt 1,6%-kal mérséklodott, az
utobbiaké 2,8%-kal nott.

A kozel 9 ezer tarsas vallalkozas 72%-at képviseld korlatolt felelosségli tarsasdgok szama 1,6, a
24%-at kitevd betéti tarsasagoké 1,9%-kal csokkent. Részvénytarsasagbol 2-vel kevesebb (45),
szOvetkezetbdl 3-mal tobb (88) szerepelt a regisztracioban, mint egy €vvel kordbban. A tarsas
véllalkozasok 92%-a legfeljebb 9 f6t foglalkoztatott.

A 32 ezer 6nallo véllalkozo egyharmada f6-, 49%-a mellékfoglalkozasuként, 19%-a nyugdijasként
dolgozott. Mindegyik foglalkozasi formaban bdviilt a vallalkozok szama, a féfoglalkozastiaké nott
a legjelentdsebben (4,1%-kal).

Fotevékenységiik alapjan a tarsas vallalkozasok a kereskedelem (22%), a tudomanyos €s miiszaki
tevékenység (14%) €s az ipar (11%) teriiletén, az 6nallo vallalkozok a mezdgazdasag (38%) és az
ingatlantigyletek (14%) nemzetgazdasagi agban fordultak eld leggyakrabban. Az iparban és a
kereskedelemben a tarsas vallalkozasok, tobbi termeld és szolgaltatasi 4gban az 6nallo vallalkozok
szambéli folénye érvényesiilt.

Ipar

2017-ben a 4 fonél tobbet foglalkoztatd ipari vallalkozasok Vas varmegyei telephelyein eléallitott
1347 milliard forint értékli termelés 6sszehasonlitd aron szamitva 2,5%-kal meghaladta az egy évvel
korabbit. Az egy lakosra jutd 5,3 milli6 forint termelési érték 1,8-szerese volt az orszagos atlagnak.

A Vas varmegyei székhelyll, legalabb 50 {6t foglalkoztatd ipari véllalkozasok termelése (1026
millidrd forint) volumenében 0,6%-kal elmaradt az egy évvel korabbitol, amihez nagyban
hozz4jarult a termelés 55%-at add jarmigyartas mérséklodd kibocsatasa. A kisebb stlyu
tevékenységek tobbségében boviilt a termelés.



Az értékesités volumene 0,9%-kal elmaradt a 2016. évitdl, mivel az arbevétel 12%-at kitevo belfoldi
eladasok 8,0%-0s bdviilése nem tudta ellenstilyozni a 88%-o0s részesedésii export 2,0%-0s
csokkenését.

A legalabb 50 f6s, Vas varmegyei székhelyl ipari vallalkozasoknal alkalmazasban allok szdma
4,7%-kal boviilt, ami a termelés mérséklodése mellett a termelékenység 5,1%-os csokkenését
eredményezte.

Epitéipar

A Vas varmegyei székhelyli, legalabb 5 {6t foglalkoztatd épitdipari vallalkozdsok 2017-ben
eldallitott, 44 milliard forintot meghalado termelési értéke 6sszehasonlitd aron 30%-kal tobb volt a
2016. évinél. A kibocsatas az orszagos 2,6%-4at tette ki, az egy lakosra juto értéke a hazai atlaghoz
hasonloan alakult.

A 2016. évi megtorpanas utan 2017-ben uj lendiiletet vett a vasutfejlesztési projektek megvaldsitasa.
A termelési érték haromnegyedét kitevd egyéb épitmények volumene igy 38%-kal feliilmulta az egy
évvel korabbit, a fennmaradd hanyadot ad6 épiiletépitéseké 11%-kal nétt.

A teljesitmény 64%-4t az egyéb épitmények kivitelezésére, 19%-at a specidlis szaképitési
tevékenységekre, 17%-at az épiiletépitésre szakosodott vallalkozasok allitottak eld. Mindharom
agazat kibocsatdsa emelkedett a 2016. évihez képest, legnagyobb mértékben, mintegy felével az
egyeb épitményeké, az épiiletek épitése dgazat 6,1, a specidlis szaképitésé 4,4%-kal boviilt.

A vallalkozasok 2017-ben 177 milliard forint értékli munkara sz6lo 1j szerzddést kotottek,
Osszehasonlitdo aron 3,1-szeresét a 2016. évinek. A novekedés mértékét leginkabb az egyéb
épitmények épitésére kotott 0 szerzédések hataroztdk meg.

Lakasépités

Vas varmegyében 2017-ben 376 lakést vettek hasznalatba, 9,6%-kal tobbet, mint az el6zd évben.
Az 1j otthonok 53%-at vallalkozéasok, 43%-4at természetes személyek épittették. A vallalkozasok
beruhdzasaban az egy évvel kordbbihoz képest 1,5%-kal kevesebb, a természetes személyekében
21%-kal tobb lakas épiilt fel. A tizezer lakosra juto épitett lakdsok szama 14,9 volt, ami kdzel azonos
az orszagos atlaggal.

A lakasok 57%-at értékesitésre, 41%-at sajat hasznalatra épitették.

A hasznalatbavételek kozel 70%-a Szombathelyen, 14%-a a megye tobbi varosaban (koziilik a
legtobb Szentgotthadrdon), 16%-a pedig a kozségekben tortént.

A kiadott lakasépitési engedélyek €s az 01j lakasok épitésére vonatkozo egyszerii bejelentések szdma
egyliitt 1066 volt, kozel 6todével kevesebb, mint egy évvel korabban.

2017-ben Osszesen 52 lakds szlint meg, 5-tel kevesebb, mint 2016-ban, igy az épitések és
megszinések egyenlegeként a megye lakasallomanya 324-gyel boviilt.



Turizmus

2017-ben Vas varmegye kereskedelmi szallashelyein 509 ezer vendég szallt meg, 3,4%-kal tobb,
mint egy évvel kordbban. A vendégek tobb mint felét add belfdldiek szama 6,5%-kal boviilt, a
kilfoldieké alig valtozott (+0,2%).

A vendégéjszakak szama (1,6 millid) 4,4%-kal meghaladta az el6z6 évit. A belfoldi vendégek 7.2,
a kiilfoldiek 2,1%-kal tobb éjszakat toltottek el a megye szallashelyein.

A kiilfoldi vendégek koziil a legtobb vendégéjszakat (az 0sszes kiilfoldivendég-¢éjszaka forgalom
82%-at) a Csehorszagbol, Ausztriabol és Németorszagbodl érkezok foglaltak. Koziilikk a csehek
4,4%-kal tobb, az osztrakok és a németek 1,0, illetve 4,6%-kal kevesebb ¢éjszakara vették igénybe a
megye szallashelyeit.

A vendégéjszakak kozel nyolctizedét realizald szallodak forgalomndvekedése 3,5%-os volt.

A varmegyei kereskedelmi szallashelyeken 2017-ben 23,9 milliard forint bruttd arbevétel
keépzodott, az el6zo évinél folyd aron 11%-kal tobb. Az Gsszes arbevétel 51%-at a szallasdijakbol,
tovabbi 36 és 13%-at pedig az egyéb szolgaltatasokbol €s a vendéglatasbol szarmazd arbevételek
tették ki. Az elfogadohelyeken a belfoldi vendégek 1,3 milliard forint értékben fizettek SZEP-
kartyaval, ami 11%-kal tobb volt, mint 2016-ban.

Gazdasagi aktivitas

Vas varmegyében 2017. IV. negyedévben a gazdasagilag aktiv 1574 éves népesség szama 125 ezer
6 volt, 1,9%-kal tobb, mint az el6z6 év azonos iddszakéban. Az aktivitasi arany 61,9%-16l, 63,5%-
ra emelkedett, és 1,4 szazalékponttal magasabb az orszagos atlagnal.

A gazdasagilag aktiv népességbdl 123 ezer {6 foglalkoztatott, 2 ezer {6 munkanélkiili volt. Az
elébbiek szdma 2,0%-kal emelkedett, az utobbiaké 4,6%-kal csokkent 2016 IV. negyedévéhez
képest.

A foglalkoztatési rata 60,7%-r6l 62,4%-ra emelkedett, a munkanélkiiliségi rata (1,8%) gyakorlatilag
nem valtozott egy év alatt. A munkanélkiiliségi rata Veszprém megye utan itt a legalacsonyabb a
megy¢ek kozott, de a foglalkoztatasi rata is kedvezdbb az orszdgosnal.

A gazdasagilag inaktivak kozé 72 ezer {0 tartozott, szdmuk 4,9%-kal kevesebb, mint egy évvel
korabban.

Alkalmazasban allok szama, keresetek

2017-ben a Vas varmegyei sz€khelyli szervezeteknél kozel 72 ezren alltak alkalmazasban, 1,3%-kal
tobben, mint egy évvel korabban. A fizikai foglalkozastiak szama 1,8, a szellemieké 0,3%-kal
emelkedett. A versenyszféraban 2,6%-kal ndtt, a koltségvetési szféraban 3,0%-kal csokkent a
dolgozok szama. A koltségvetési szféraban a létszamcsokkenés dontden a kozfoglalkoztatottakat
érintette.
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A teljes munkaidében alkalmazasban allok havi bruttd atlagkeresete 275 ezer forint, a csaladi
kedvezmény nélkiil szamitott havi nettd atlagkeresete 183 ezer forint volt. A bruttd és nettd
atlagkereset egyarant 14%-kal — orszagos atlagnal nagyobb mértékben — nétt 2016-hoz képest, ezen
beliil a versenyszféraban 13, a koltségvetési szféraban 16%-kal.

A havi brutté és nettd atlagkereset a fizikai foglalkozdsuknal 15, a szellemieknél 12%-kal
gyarapodott.

A kozfoglalkoztatas hatasat kisziirve, a havi brutt6 atlagkereset 281 ezer forint, a netté 187 ezer
forint volt, mindketté 13%-kal nagyobb, mint 2016-ban.

Az atlagos havi munkajovedelem 2017-ben 290 ezer forint volt, ami 14%-kal magasabb, mint egy
évvel korabban. A kereseten feliili egyéb munkajovedelem aranya 5,3%-ot tett ki.

Népesség

Vas varmegye teriilete 3336km?, amely az orszag teriiletének minddssze 3,58%-a ez alapjan a
harmadik legkisebb kiterjedésli varmegye az orszdgban. Vas varmegye lakonépessége a 2018-as
adatok szerint 252 551 f6.

Telepiilésrendszer

Vas varmegye telepiiléshaldzatanak legfobb jellemzdje aprofalvas jellege. A varmegyében dsszesen
216 telepiilés van. Ez az orszag telepiiléseinek 6,9%-a. Sajatos telepiilés struktirajat jellemzi, hogy
216 telepiiléseébdl 127-ben alacsonyabb a lakossag szama, mint 500. Ez a telepiilések 59%-at teszi
ki. A meglehetdsen elaprozddott telepiilés struktira €s magas telepiilés siirliség jele a magas,
100km?2 teriiletre jutd telepiilésszdm (6,5/100km?2), ami kozel kétszerese az orszagos értéknek
(3,4/100km?2).

A varmegye urbanizaltsagi fokara jellemzd, hogy a lakossag 59,6%-a €l varosokban, ez mintegy 7
szazalékponttal alacsonyabb érték, mint az orszdgos atlag. Jarasi szinten is jelentések a
kiilonbségek: markansan kiemelkedik a Szombathelyi jaras 72,1%-kal; az Orségben, Oriszentpéteri
statisztikai kistérségben pedig ez az érték 18,3%.

A vérosi rangu telepiilések (2011-ben tizenkettd, 2016-ban tizenharom) egyike sem éri el a 100 ezer
f6s lakossag szamot, egyediil Szombathely 1¢lekszama haladja meg az 50 ezer {6t (77 547 £6 2013-
ban), tovabbi négy varos (Sarvar, Kormend, Celldomolk, Kdszeg) lakossagszama tobb, mint 10 000
f6. Szentgotthard népessége majdnem eléri ezt az értéket (8 787 f6 2013-ban). Janoshazén,
Vasvaron, Biikon, Csepregen, Oriszentpéteren, Vépen és Répcelakon a lakossag nem éri el az 5000-
es lélekszamot sem.

A varmegyében hét jaras talalhato, ami kilenc statisztikai kistérségre oszthatd. Tertiletenként er6sen
eltérd a telepiilések abszolit szama. A legtobb telepiilés a Szombathelyi jardsban van (40) a
legkevesebb pedig a Szentgotthardi (16) €s a Kdszegi (21) jarasokban. Relativ értelemben nincs
ilyen nagy kiilonbség a jarasok kozott.
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Demografia

Népességszam, népsiriiség

A varmegye lakonépessége 1990. és 2000. kozott mintegy 9 és fél ezer fovel csokkent, azaz
koriilbeliil egy Szentgotthard nagysagu varos népességével. 2000. és 2011. kdzott a népességfogyas
folytatodott, mintegy 12 ezer fovel. A varmegye népessége 2011-ben 256.629 {6, 2016-ban 253 689
{0, tehat a tendencia o irdnyba fordult.

A népesség terlileti elhelyezkedése a varmegyében — a sajatos telepiiléshaldzati adottsagok
kovetkeztében — rendkiviil kiegyenlitetlen. A megye D-1, DNy-i és DK-i apréofalvas térségeiben igen
alacsony a népsiirtiség, mig a Szombathelyi agglomeracioban ¢és Készeg kornyékének gyorsan
urbanizalddo telepiiléseiben viszonylag magas.

Lakonépesség megoszlasa Vas megyében 2018-ban
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Vas megye népességének megoszlasa jarasonként
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Természetes népmozgalom

Vas varmegye népessége az elmult két évtized alatt folyamatos csokkenést mutat. A kedvezotlen
népesedési mutatok gyakorlatilag a varmegye egész teriiletét jellemzik, de a természetes fogyas
mértéke mégsem teljesen homogén, e tekintetben 1éteznek teriileti differenciak az egyes térségek
kozott.

A varmegyében hét jaras talalhato, ami kilenc statisztikai kistérségre oszthato. Teriiletenként erésen
eltéré a telepiilések abszolut szdma. A legtobb telepiilés a Szombathelyi jarasban van (40) a
legkevesebb pedig a Szentgotthardi (16) és a Kdszegi (21) jarasokban.

Forras: https://www.vasmegye.hu/megyve/
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Forras: http://www.terport.hu/tematikus-terkepek/vas-megye-jarasai-2020.html
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https://www.vasmegye.hu/megye/

Koszegi jaras

2013 januar 1-jén a teriileti kozigazgatas atszervezése keretében Vas megyében hét jaras alakult.
A K0szegi jaras Vas varmegyéhez tartozo jaras, melynek székhelye Kdszeg. Teriilete 286,45 km?.
A Koszegi Jaras illetékességi teriilete, a hozza tartd 21 telepiilés: Bozsok, Biik, Cak, Csepreg,
Gyongydsfalu, Horvatzsidany, Iklanberény, Kiszsidany, Kdszeg, Kdszegdoroszld, Koszegpaty,
Koszegszerdahely, Lécs, Lukacshdaza, Nemescso, Olmod, Peresznye, Pusztacsd, Tormasliget,
Tomord, Velem.

Peresznye

Olmod

Horvatzsidany
) Kiszsidany
KOSZEG

KoszegszerdahelyCak
Velem Kdszegdoroszld Nemescsod

Lukacshaza  Koszegpaty
Koszegszerdahely
Pusztacsd

Bozsok Gyongyosfalu

Forras: www.vasmegye.hu/terkep/4804
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1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év

végén

. Fo . .

Ev (TS 001) Valtozas
2015 340 bazis év
2016 350 102,94%
2017 358 102,29%
2018 381 106,42%
2019 376 98,69%
2020 370 98,40%
2021 372 100,54%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Adat vonatkozasi éve: 2016 4
(c) 2088 LTK Nonprofit Kft. Készilt a TelR-rel |

122

Jelmagyarazat

Az adattabla és a grafikon alapjan megallapithato, hogy Velem kozség lakossagszama a vizsgalt
1d6szak adatait alapul véve 2016. év utan novekedést mutat 2018. évig. A novekedés megtorpandsa
¢és csokkenése utan a 2021-es évtdl ismét emelkedést mutat a lakonépesség szama, mely megfelel a
Nyugat-Dunantuli régioban megfigyelhetd tendencidhoz.

2. szamu tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé
népességbol a
Fé megfeleld
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
. . | Osszesen | Férfiak Nok
Férfak| Nok | g 003y | (TS 005) | (TS 007)
Allando népesség sza1(1)136()ferﬁak TS 004, nék TS 187 207 394 A746% | 52.54%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 14 3,55%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS o 0
012, arénya TS 013) 17 34 51 4,31% 8,63%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; ndék TS o o
016, aranya TS 017) 8 7 = 2,03% 1.78%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 0 o
020, arénya TS 021) 112 111 223 28,43% | 28,17%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS o 0
024, arénya TS 025) 13 11 24 3,30% 2,79%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS o 0
028, ardnya TS 029) 37 44 81 9,39% 11,17%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

16




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
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Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
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Velem kozségben az orszagos és megyei adatokhoz hasonléan alakult a mutatdé. A bejelentett
lakohellyel rendelkezd allando népesség korében 5,08%-kal nagyobb aranyl a ndi népesség szama.
A korcsoportonkénti bontasbol kitlinik, hogy mindkét nemnél a 18-59 év kozottiek szamossaga a
legnagyobb.

Korcsoportonként vizsgalva az allandd népességet megallapithatd, hogy a 18-59 éves korosztaly és
a 60-64 éves korosztaly esetében kis mértékben haladja meg a férfiak szdma a ndk szamat, a 65 év
felettiek esetében viszont jelentdsebb nd a ndk szdma, amely a férfiak korai halandosagéat mutatja.
Szinte valtozatlan a férfiak-ndk aranya a 15-17 éves korosztalynal. A 0-14 éves gyermekkoriaknal
megfigyelhetd, hogy a ndk ardnya kétszerese a férfiak szamanak.
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A gyermekkoru allando népesség folyamatos emelkedése utan 2019. évben ugyan kis mértékben,
de csokkenés figyelhetd meg. A mutatd a 2020.¢vtdl ujra emelkedni kezdett. Az életkor szerinti
megoszlast a 65 éven feliilik esetében vizsgalva megallapithatd, hogy a szamuk folyamatosan
novekszik. Sajnos ez a tendencia véarhatéan a kdvetkezd néhany évben sem fog valtozni, ezért fel
kell késziilni arra, hogy az idéskoruak ellatasara nagyobb igény jelentkezik majd. Tovabba ezzel
parhuzamosan fokozottabb lesz az igény a gyermekes csalddok tdmogatasara szocidlis
szolgaltatasok altal.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti Allando | ;14 ¢ves kord
, . allando lakosok - e
Ev lakosok szama (f6) Seamal(15) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 . Y%
.. (TS 010¢és TS 012
Osszesen) . (TS 030)
Osszesen)
2016 76 45 168,89%
2017 79 46 171,74%
2018 84 54 155,56%
2019 81 51 158,82%
2020 84 38 221,05%
2021 82 39 210,26%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
250%
200%
150%
100%
50%
0%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

A korosszetétel vizsgalatanak egyik hasznos mutatoja az 6regedési index, amely megmutatja a 14
éven aluli korosztalyhoz viszonyitott 65 éven feliiliek ardnyat. Ha nagyobb, mint 100, akkor az
1d6skortt népesség szama meghaladja a gyermekkorti népességet. Ez az aranyszdm az orszagos
Osszesitett mutatot tekintve 141,5%, Nyugat-Dunantali régidban 152%, mig Vas varmegyét illetéen
pedig 159,4% a KSH legfrissebb adatai szerint.

(Forrés: http://www.ksh.hu)
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Forras: TelR, KSH-TSTAR Térkép: TeIR Tematikus Térképek

Az 3. szamU tablazatbol, és az azt kovetd diagrambdl kovetkeztetni lehetett az dregedési index
alakulasara Velemben. A 3. szamu tablazat adataibol, eredményekbdl kideriil, hogy a telepiilés az
»eloregedett” kategoriaba tartozik. Az aktiv keresd korban 1évok aranya varhatéan tovabb csdkkenni
fog, igy az eltartottak szamanak novekedésére lehet szamitani.

Velemben a 65 év feletti lakosok szama 2018. és 2020. években érte el a legmagasabb szdmadatot.
A 0-14 éves korcsoport szama is 2018. évben emelkedett a legmagasabbra. Ezt kovetd folyamatos
csokkenés utdn egy ismételt lassu emelkedés figyelheté meg mindkettdé korcsoportnal. Ez azt
mutatja, hogy a népesség eloregedése mellett pozitiv valtozas a népesség korszerkezetében a 14
éven aluli korosztaly novekedése, mely vélhetden kdszonhetd az oda- és elvandorlasok viszonyitott
novekedo aranyahoz, akar a Kormany csaladtamogatasi politikajanak is.
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Alland6 oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 34,78
2017 19,77
2018 64,95
2019 -21,14
2020 -2,68
2021 24,26
Forras: TelR, KSH-

TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

70,00
60,00
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20,00
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0,00
-10,00
-20,00
-30,00
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A telepiilésen valtoz6é demografiai folyamatokat tapasztalhatunk. Az éves belfoldi elvandorlas
vizsgalatakor megallapithatd, hogy 2019-es ¢és 2020-as évek kivételével a telepiilés pozitiv
egyenleggel zart. A fent emlitett két évben haladta meg az elvandorlas az odavandorlds mértékét,
melynek eredményeként a lakossagszam csokkent. A jarvanyhelyzettel 6sszefliggésben 2020-ban
modosultak a lakohelyvaltozasok motivacioi és irdnyai. A pandémia hatasa foleg az ideiglenes
koltozéseknél volt latvanyos. A kordbbi években inkabb munkaerdpiaci helyzettel 6sszefiiggésben
voltak valtozasok. Magyarorszagon 2020-ban 302 ezren valtoztattak ideiglenes lakohelyet. A
grafikon alapjan Velem eredményei az utobbi évek szempontjabol a megyei tendencidhoz
hasonlithatok, amelyek novekedést mutatnak, hiszen egyre vonzobba valik a vidéki élet. A belfoldi
migracidnak koszonhetéen az utobbi években megfigyelhetd novekedési hullam varhatdéan a
jovoben is folytatodik majd, hiszen egyre tobben koltoznek ki a varosokbol vidékre.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
, kiillonbozetének 1000 lakosra vetitett
Ev . 1
szama (fo)
(TS 032)

2016 -2,90
2017 5,65
2018 0,00
2019 2,64
2020 -8,04
2021 -16,17

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)

10,00

5,00 I
0,00 -
. 2017 2018 2019

-5,00
-10,00
-15,00

-20,00

Egy telepiilés népessége az allando oda- és elvandorlasok kiillonbozete mellett annak természetes
szaporodasatol fligg. A természetes szaporodas két Osszetevdje az élve sziiletés és a halalozas. A
mutatd ismerteti az €élve sziiletések €s a haldlozasok kiilonbozetének ezer lakosra jutd szamat. A
magyarorszagi népességstatisztika szerint az orszag ezer lakosra jutd mutatgja 2023. julius
hénapban -1,8 ezrelék volt.

Velem esetében a természetes szaporodast vizsgalva azt lathatjuk, hogy az é€lve sziiletések és a
halalozasok kiilonbozetének ezer lakosra jutd szama az orszagos statisztikahoz hasonléan alakult.
A Covid 19-jarvany arnyékot vetett a folyamatokra. A halalozasok szama jelentésebben emelkedett,
mint a sziiletéseké, igy a természetes népességfogyas 2020-ban 8,04%-kal majd 2021-ben 16,17%-
kal meghaladta a korabbi évek pozitiv eldjeli eredményeit. 2022-ben mar lassult a népességfogyas
uteme.

Vérhatéan Velemben a természetes fogyas az orszagos atlaghoz hasonldéan még kisebb mértékii lesz
2023-ban.
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Ertékeink, kiildetésiink

Magyarorszag Alaptorvényének, a Szabadsag és felelOsség fejezete II. cikkében foglaltak szerint:
,»Az emberi méltosag sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi méltésaghoz,
a magzat ¢letét a fogantatastol kezdve védelem illeti meg.”

Magyarorszag Alaptorvényének, a Szabadsag ¢€s felelosség fejezete XV. cikkében foglaltak szerint:
»(1) A torvény el6tt mindenki egyenld. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj,
szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szadrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.

(3) A n6k és a férfiak egyenjoguak.

(4) Magyarorszag az es€lyegyenloség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon
intézkedésekkel segiti.

(5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a ndket, az idéseket és
a fogyatékkal éloket.”

Velem kozségi Onkormanyzat azonosulva Magyarorszag Alaptorvényével, valamint az Egyenld
Béanasmodrél és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvényben
megfogalmazottakat kiemelten szem el6tt tartva torekszik arra, hogy a kdzség minden allampolgéra
szamara, kiilonos tekintettel a hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportokra eldsegitse az egyenld
banasmod  kovetelményeinek  érvényesitését. A helyi esélyegyenlOségi  programjaban
megfogalmazza szdndékat arra vonatkozoan, hogy egyenld esélyt biztositson a szolgaltatasokhoz
valé hozzaféréshez és megeldzze a hatranyos megkiilonboztetést.

Velem kozségi Onkormanyzat tdrekszik elémozditani, hogy a telepiilésen megvaldsuljon a
mélyszegénységben ¢lok, ndk, gyermekek, iddsek, és fogyatékkal ¢lok esélyegyenldsége.
Valamennyi 6nkormanyzati tevékenységet atjarja a cél, hogy egy Osszetarto, szolidaris és hatranyos
megkiilonboztetéstdl mentes helyi kozdsséget erdsitsen. Tovabba fontosnak tartja a telepiilés
miikodtetése és fejlesztése mellett a lakosok emberi értékeinek, méltésaganak, egyediségének
megerdsitését.

Az Onkormanyzat az esélyegyenldségi politikdjat munkaltatdi szerepkorben, kozvetlen
szolgaltatasai soran és intézményfenntartoi szerepkorben érvényesiti. Human és anyagi forradsainak
mozgobsitasa mellett, helyzetfeltardsat és elemzést végez, intézkedési terveket készit és keresi a
palyazati lehetdségeket a megvalositashoz.

Kiildetése, egy olyan telepiilés kialakitdsa és fenntartisa, melyben folyamatosan fokuszalva az
egyes célcsoportok helyzetére €és problémaira, a kozszolgéltatasok egyenld eséllyel elérhetdek. Az
esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy
az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatszanak,
elésegitve ezzel a kozség lakossaganak ilyen iranyu szolidaritasat.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Velem telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsdval érvényesiteni kivanja:
- azegyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,
- akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
- adiszkrimindciomentességet,
- szegregaciomentességet,
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- a foglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds €s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintdé intézkedések érdekében
egylittmikodik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A teleptilésen ¢16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal 0Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozz4 kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentOsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormdanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrol felfelé torténd informacidaramlésban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli el6rehaladas nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozod részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szoloé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 mddositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 1L torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrol szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyadmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.1 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.
Az Oonkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32.cikk (1) bekezdésének a) pontja alapjan
rendeletet alkot. Az esélyegyenldségi célcsoportok vonatkozdsaban az aldbbi rendeletek

tartalmaznak szabalyozast:

Velem kdzségi Onkorményzat Képviseld-testiiletének 12/2020 (XIL.19.) 6nkormanyzati rendelete
az dnkormanyzat kozmiivelddési feladatair6l

Velem K6zség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 12/2021. (VIIL 10.) énkorméanyzati
rendelete a szocialis ellatasokrol

Velem kdzségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 17/2013. (XI. 28.) dnkorményzati rendelete
a helyi adokrol
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité6 Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzark6zés politika helyi
szintl részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési  koncepcio, Gazdasagi  program, Szolgéltatastervezési  koncepcio,
Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv,
Telepiilésfejlesztési koncepcio stb.)

Koltségvetési koncepcioban figyelmet forditva a hatranyos helyzetii célcsoportok tdmogatéasara.

Telepiilésfejlesztési és telepiilésrendezési tervben a vonatkoz6 jogszabalyok értelmében a helyi
€pitési szabalyzat alkotasanal, a telepiiléskép alakitasanal, a teriiletrészek felhasznalasi modjanal a
célcsoportok helyzetének és érdekeinek figyelembevétele.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Velem kozség tagja volt a Készeg Varos és Vonzaskorzete Tobbceélu Kistérségi Tarsulasnak, mely
Tarsulas utjan latta el a kozponti haziorvosi tigyelet feladatait, pedagogiai szakszolgalati
feladatokat, és a szocialis étkeztetés és hazi segitségnytjtasi feladatokat.

2014. évtol a korabbi, Kdszeg ¢és Vonzaskorzete Tobbceéli Kistérségi Tarsuldsa megsziint, €s
létrejott jogutddja a Kdszeg Viaros és Térsége Tarsulasa, amely a régivel szinte azonos
feladatkoroket latott el, azaz fenntartdja volt a velemi €s bozsoki tagovodaknak. Velem kozségi
Onkorményzat Képviseld-testiilete a tarsonkormanyzatokkal egyiitt hozott hatarozatot arrél, hogy a
Kdszeg Varos és Térsége Tarsulasat 2017.december 31. napjaval megsziintette.

Kdszeg Varos és Térsége Tarsuldsa Tarsuldsi Tanacsa 2017. marcius 28-i tilésén dontott arrol, hogy
az Ovodakat K6szeg Varos Onkormanyzata fenntartasaba atadja.
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Velem kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete hatdrozatot hozott, hogy koznevelési szerzédés
alapjan a K3szeg Mesevaros Ovoda és Bolcséde Velemi Tagovodajaként miitkodd tagintézményben
kivanjak a kotelez0 6vodai nevelési feladataikat ellatni. A Tagdvoda jelenlegi fenntartoja: Koszeg
Viros Onkorményzata.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilésrdl relevans adatokat a HEP elkészitése soran a KSH adataib6l, a TEIR rendszerbdl, a
Vas Véarmegyei Onkormanyzattol, Vas Varmegyei Kormdnyhivataltol, Vas Varmegyei
Kormanyhivatal Kodszegi Jarasi Hivatal Hatésagi, Foglalkoztatasi, Gyamiigyi Osztalyatol, az
Oonkormanyzati hivatal és a bevont intézményi partnerek (6voda, konyvtar, védond, kozmiivelodési
szakember ) adatszolgaltatasai nyujtottak.
A helyzetelemzésnél a HEP forumba bevont partnerek megallapitasibol, helyi adatgylijtésbol
készitettiink kovetkeztetéseket és végeztiink elemzéseket.
A helyi esélyegyenlOségi program készitése soran felmeriilt teriiletek, amelyek esetében
adathidnnyal szembesiiltiink:

e Fogyatékkal €16 személyek kore, életkoriilményeik (betegségeik)

o Lakossag egészségi mutatoi, az egészségligyi szlirOvizsgalatok adatai

e Lakossag iskolai végzettségére vonatkozo6 adatok

e Telepiilésrol eljaré dvodas gyermekek 1étszamarol
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adéfizeték
Az SZJA - .
- . koziil a 0-1 millio
adofizetok . -
p forintos jovedelemsavba
szama

tartozok

az allando . . s :
az allando népesség

nepesse ,
fv %-dban (ng o I
2016 46,98 44,44
2017 46,03 41,95
2018 43,35 38,64
2019 45,69 36,11
2020 45,91 40,80
2021 43,68 39,13

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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—@— SZJA adofizetSk szama

SZJA addfizetSk koziil a 0-1 millié savba tartozdak

Velem kozség esetében nincs adat mélyszegénységben €16krdl. A telepiilésen nincsen magat roma
szarmazasunak valld lakos. A KSH nyilvantartdsdban nincs szegregatuma, sem szegregacioval
veszélyeztetett teriilete. Az Onkormanyzat telepiilési tdmogatas formajaban segiti azokat a
csaladokat, személyeket, aki létfenntartasi gondokkal kiizdenek.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero6-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

Ezért a Vas Varmegyei Kormdanyhivatal altal 2022. janiusaban készitett: ,,A munkaerdpiaci-
folyamatok alakuldsa Vas megyében 2021.” c¢. kiadvanybol az aldbbiakban kivanunk becsatolni,
mert a tdjékoztatd részletesen bemutatja a Vas varmegyében végbemend munkaerdpiaci-
folyamatokat, amelyekbdl kovetkeztetni €s tajékozodni lehet a térségiinkre és a telepiiléslinkre
kihato folyamatokra a pandémia kapcséan és azt kovetden.

Forras: 02 Tajekoztato-munkaeropiaci-folyamatokrol.pdf (vasmegye.hu), 2023.08.

Véamos Zoltan kormanymegbizott:

,»A megye munkaerd-piaci mutatoi az orszdgosnal kedvezdbben alakultak és a megyék kozit sorban
is jellemzden az elsé harmadban foglaltak helyet. Ennek ellenére a megye gazdasaganak, munkerd-
piacanak szamos kihivassal kellett szembe nézni. Az erdteljes export-orientaltsdgbol adéddan a
megye gazdasaga érzékenyen reagal a vildggazdasagban zajlo folyamatokra. A megyében mikodo
vallalkozasoknak szamolni kell a nyugati hatar kozelségének munkaerd elszivo erejével is, amely
kiilonb6z6 mértékben, de szerepet jatszik a gazdasag szamos teriiletén kialakult munkaerd-
hianyban.”

A gazdasig 2021. évi teljesitményén még érzddtek a jarvanyhelyzet kdvetkezményei,
ugyanakkor elkezd6dbtt a visszarendez6dés is, amely részben a gazdasig természetes
alkalmazkod4sab6l eredt, részben a célzott intézkedéseknek volt kdszonhetd.

A jérvany a gazdasigot 2020-ban, az elsd hullim idején érintette legerbteljesebben, amikor
néhany tevékenység kivételével minden teriiletet veszteség ért. A kedvezdtlen hatdsok
kovetkeztében a gazdasidgi mutatok jelentdsen romlottak. 2021-ben a helyzet stabilizalodott,
részben a gazdaség természetes alkalmazkodasabol eredden, részben a korlatozé intézkedések
egy részének feloldasénak, részben a célzott gazdasdgvédelmi intézkedéseknek k&szbnhetben.
A jarvany miatti korlatozdsok a gazdasag teriiletei koziil mér csak a turizmust, a szallashely-
szolgaltatds, vendéglatist, a személyes kontaktussal jaré szolgaltatdsokat és a szabadidd
eltoltésével kapcsolatos tevékenységeket fogtik vissza, ezeken a teriileteken a kildbalas is
elhuzodott, A milkddésiikben nem korlatozott véallalkozdsok — alkalmazkodva a pandémias
helyzethez — j stratégiakat igyekeztek kialakitani, amelyek a megvaltozott kérilmények kozott
is lehet6vé tették a hatékony miikddésiiket.
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https://www.vasmegye.hu/wp-content/uploads/2022/06/02_Tajekoztato-munkaeropiaci-folyamatokrol.pdf

2021-ben a munkaerd-piaci mutatok alakuldsaban is javulds volt tapasztalhaté és
megkozelitették a jarvany elbtti szintet. A foglalkoztatottak szama Vas megyében elérte a
127 700 fot. A foglalkoztatasi rata a 15-64 éves népesség korében 76,7%-ra emelkedett, amely
3,6%-ponttal meghaladta az orszagos éatlagot, a megyék és a fovéaros sordban pedig a
4, legmagasabb volt.

2021. januir - decemberi id6szakban valtozd iitemben, hénaprél hénapra mérséklodott a
regisziralt allaskeresdk szama, igy havonta dtlagosan 4548-an kerestek 4llast, amely 28,3%-kal
volt alacsonyabb az egy évvel korabbinal.

Vas megyét a kedvezobb munkaerd-piaci helyzetl térségek kozott tartjdk nyilvan. (2020-ban
atmenetileg kissé romlott a pozicidja.) 2021. évben a fovaros, Gy6r-Moson-Sopron, Pest és
Csongrid-Csanad megyét kévetden Vas megyében volt az 5. legalacsonyabb az 4llaskeresési
rata, amely 3,6%-ot tett ki és 2,2%-ponttal alacsonyabb volt az orszégos atlagnal.

A javulé gazdasagi kilatasok kovetkeztében 2021. évben novekedett a munkaltatok altal
bejelentett iires allashelyek szdma.

Osszességében a korona-virus jérvannyal kapcsolatosan hozott intézkedések 2021-ben is
hatéssal voltak a tirsadalmi és gazdaségi folyamatok alakuldséra.

A FOGLALKOZTATOTTSAG ALAKULASA

A jarviny kedvezbtlen hatasai a redlgazdasagot erbieljesebben érintették, mint a munkaerd-
piacot, ennek ellenére megtdrték a kordbbi évek kedvezd munkaerd-piaci folyamatait. Az
elmalt idészakban folyamatosan nétt a gazdasagi aktivitds, ami boviilé foglalkoztatottsag és
csokkené munkanélkiiliség mellett ment végbe. 2020-ban megvaltozott ez a folyamat, csokkent
a foglalkoztatottak szama és emelkedett az allaskeresoke.

Az inaktivak szama 77 ezer fot tett ki, 16,3%-kal tobbet az egy évvel kordbbinil. A novekedést
részben az okozta, hogy a munkahelyiiket elvesziett személyek jelentds része — a személyes

kontaktus elkeriilése és a jarvany kovetkeztében kialakult gazdasigi helyzet miatt — nem
keresett aktivan munkat.

A FOGLALKOZTATOTTAK SZAMANAK ALAKULASA
(15-74 EVES NEPESSEG)
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A munkaerd-piaci mutaték 2021. évi alakuldsiban a jarvany kovetkezményei még
kimutathaték. A foglalkoztatottak szdma 127,7 ezer 6 volt, amely az €l6z6 évit nem érte el és
a valsag el6tti, 2019. évi szintnél is 3 ezer fovel kevesebb.

A megyei székhelyii 5 fonél nagyobb vallalkozasoknal alkalmazisban &llok szama 2020-ban az
el6z0 évhez képest kdzel 10%-kal 63 628 fore csokkent. A fogyas 2021-ben megallt, de a 2019.
évi szintt6l tovabbra is jelentdsen elmaradt.

ALKALMAZASBAN ALLOK SZAMANAK AZ ALAKULASA

72
70
68
66
64
62
6

58
2017. 2018. 2018. 2020. 2021.
M alkalmazdsban allék szdma 71,6 71,3 70 63,6 64,8

ezer 16

o

A foglalkoztatasi struktiirara vonatkoz6an csak a megyei székhelyti 5 fonél t5bbet foglalkoztaté
véllalkozasoknal alkalmazasban allok korérdl rendelkeziink adatokkal. Szamuk azonban
messze elmarad a foglalkoztatottak teljes létszdmatél. Az alkalmazasban 4116k szdménak
jelentds csdkkenése mellett érdemben nem véltozott a foglalkoztatasi struktira.

AZ ALKALMAZASBAN ALLOK SZAMANAK ALAKULASA
(az 5 fonél nagyobb megyei székhelyli vallalkozasoknal, el6zetes adat)

2019. év 2020. év 2021. év
Megnevezés -] megoszlis (-] megoszias index & megoszias index
Osszesen 70 049 100,0 63628 100,0 80,6% 64 830 100,0 82,5%
Eobil:
Mez5gazdasdg, erddgard. 2110 3,0% 1895 3,1% 84,5% 1932 3,0% o1,6%
Faldaigozdlpar 27 598 39,4% 25853 40,6% 23, 7T% 26 470 40,8% 85,8%
Epitdipar 2718 39% 2542 4,0% 83,5% 2614 4,0% 96.2%
Kereskedelem gépjamijavitas 6014 B6% 5654 8,8% 94,0% 5820 8.0% 96,8%
Széltss, raktarozds 5193 74% 21 3,3% 40,8% 2232 34% 43,0%
Sz&lashely-szolg., vendeglitis 2339 3,3% 2024 3.2% B6,5% 2424 3,7% 103,6%
Kozigezgatas 5503 8,0% 5581 8,8% 100,0% 55085 B8,6% 100,0%
OKtatds 5647 8,1% 5579 8,8% 98,1% 5512 8,5% 96.9%
Humén-egészségigyi, szoc. eldtas 5097 B,6% 5834 8,2% 87.3% 5577 B,6% 83,0%

A megyei székhelyli 5 fonél nagyobb véllalkozasoknal alkalmazasban all6k szama 2020-ban az
el6z6 évhez képest kizel 10%-kal 63 628 fore csikkent. A fogyds 2021-ben megallt, de a 2019.
évi szintt6l tovabbra is jelentdsen elmaradit.
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A NYILVANTARTOTT ALLASKERESOK SZAMANAK ALAKULASA

A kialakult jarvényiigyi helyzet kévetkeztében a munkaerd-piacon a kedvezdtlen jelek 2020.
mérciusdban kezdtek megmutatkozni, a jarvany mésodik hullamaira utalé jelek pedig
augusztusban jelentkeztek. Az egészségiigy akkorra mér jobban fel lett készitve, igy kevésbé
szigori védelmi intézkedéseket vezettek be, részben azért, hogy a gazdasdg miikddésben
maradhasson, ugyanakkor a jarviny masodik hulldma mér nem érte annyira felkésziletleniil a
cégeket sem. A feldolgozéipari cégek — a jarvanyligyi szabélyok betartdséval - jellemzden
folyamatosan miikddtek, mig a vendéglatok egy része — veszteségek mérseklése érdekeben -
attért az ételek kiszallitaséra stb.

A vélsag 4ltal érintett munkahelyek megérzésében ugyanakkor jelentds szerepet kaptak a
gazdasagvédelmi intézkedések is: csOkkentett munkaidés foglalkoziatds tamogatisa, a
munkahelyteremtd bértdmogatasi program, a KFI szektor magasan képzett szakemberei
foglalkoztatasanak tamogatésa, a vallalkozasok munkaerd timogatésa.

A REGISZTRALT ALLASKERESOK SZAMANAK ALAKULASA

VAS MEGYEBEN
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jan. febr marc: dpr m4] | jon ~ jol  aug sept okt nov  dec |
------ 2019, 4493 4505 4455 4245 4053 4018 4132 4209 4147 4122 4104 4220

2020. 4505 4719 5240 | 7335 8411 8286 7781 7006 6249 5730 . 5463 5298 |
———2021, 5410 5292 5245 4889 4531 4439 4401 4290 4106 . 3989 3969 4009 '

A jarvanyadatok 2021. elsé hénapjaiban ismét romlottak. Elindult a harmadik hulldm, amely
stilyosabbnak tlint az el6zbeknél, igy ismét szigorabb intézkedésekre volt sziikség, amit a
védboltasban részesiilok szaméanak névekedésével fokozatosan enyhitettek. A jarvinynak a
gazdasagra gyakorolt negativ hatisa — a korldtozd intézkedések ellenére — mérsékl6dott,
elsGsorban a szabadidGs tevékenységekre sziikiilt.

A jarvinynak a munkaerd-piacra gyakorolt kedvezitlen hatasa 2021. évi regiszter alapi
nyilvantartasi adatokban kevésbé volt kimutathaté. 2021. januar - decemberi iddszakban
valtozé litemben, de hénaprél hénapra mérséklodott a regisztralt allaskeresbk szama, igy
havonta atlagosan 4548-an kerestek allast, amely 28,3%-kal elmaradt az egy évvel korabbitdl,
a 2019. évinél viszont tovabbra is 7,6%-kal magasabb volt.

Orszagosan 2021-ben az el6z6 évinél 14,9%-kal alacsonyabb volt a regisztralt allaskerestk
szama, a 2019. évit viszont 7,1%-kal meghaladta.
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A vizsgalt idészakban Vas megye minden térségében javult a mutat6 értéke az el6z6 évhez
cépest, tobbségében minimum 1,2%-ponttal alacsonyabb volt 2021-ben, mint egy évvel
corabban.

Vasvar vonzaskorzetében legmagasabb az allaskeresék aranya (6,4%), a megyei atlagnal 2,8%-
sonttal kedvezdtlenebb. Emellett Cellddmélk térségében rosszabb még a munkaerd-piaci
1¢elyzet a megyeinél, a tobbi jarasban kedvezobb a relativ mutat6 értéke.

HAVI ATLAGOS ALLASKERESESI RATA JARASONKENT

9,0
Vas megye
50 2020.év=4,9%
2021 év=3 5%

Celkdomolki Kormendi Kbszegi Sarvari Seontgotthirdi - Szcmbathelyi Vasvari
1 2020. év 53 4,7 16 46 53 46 81
N2021.¢v 44 34 34 33 35 33 6,5

jards
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A regisztralt allaskeres6k szamanak jardsonkénti alakulasét az aldbbi tdblazat mutatja:

Megnevezés Cellddmélk | Kormend | Kdszeg | Sérvdr | Szentgotthdrd |Szombathely| Vasvar |Vas megye
Regisztrélt &llaskeresdk havi

tlagos szima, 2021 év {16} 524 439 an 640 %1 1882 410 4548
Index {2020,év=100,0%) 81,2% 69,2% 715% | 69,8% 64,4% 70,6% 76,8% 71,7%

A megyében egy ¢v alatt kozel 30%-kal esett vissza a nyilvéntartott allaskeres6k szama, Ennél
nagyobb iitemil csékkenést a Kormendi, a Sarvari és a Szombathelyi jirdsban mutatnak az
adatok. A t6bbi korzetben a csokkenés mértéke nem érte el a megyei 4tlagot.

A KOZFOGLALKOZTATOTTAK SZAMANAK ALAKULASA

A munkaer6-piaci mutatok javulasa és a munkaer6-hidny fokozodasa kdvetkeztében 2016.
évtdl a kormany fokozatosan csdkkentette a kézfoglalkoztatds tdmogatésara fordithat6 forrasok
Osszegét. Ezzel pirhuzamosan a kézfoglalkoztatottaknak az elsddleges munkaerd-piacon
torténd elhelyczkedésének segitésére ,Kozfoglalkoztatasb6l a versenyszféraba” kdzponti
munkaerd-piaci program indult.

Az intézkedések eredményeként évrdl évre mérséklodott a kézfoglalkoztatasi programokban
résztvevok szama. 2021-ben a 800 fot sem érte el a kozfoglalkoztatottak szdma, amely mintegy
harmada az 5 évvel korabbinak.

KOZFOGLALKOZTATOTTAK HAVI ATLAGOS SZAMA
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A csokkend 1étszam a megmarad6 allomany osszetételének valtozasaval, a foglalkoztathatosagi
szempontok szerinti romléséval jart egyiitt. A megfogalmazott irdnyelveknek megfeleléen
jelentdsen lecsdkkent a fiatalok kdzfoglalkoztatasi programokba tértén6 bevonasa. Minden
masodik koézfoglalkoztatott a 26-50 éves korcsoportba tartozik, az id6sebbek ardnya pedig
megkdzeliti a 45%-ot.

A kozfoglalkoztatds dontden a hatranyos helyzetiiek elhelyezkedését hivatott segiteni, ezért
elsésorban az alacsony iskolai végzettséggel munkat keresdk keriilnek bevonésra. 2021-ben a
kozfoglalkoztatottak 55,2%-a legfeljebb 8. éltaldnossal rendelkezett, 42,7% jart korabban
kozépiskoldba és minddssze 2,1% volt diplomas.

Az intézkedések kdvetkeztében elsGsorban azok maradtak a kodzfoglalkoztatisban, akik az
elsédleges munkaerd-piacon (halmozottan) héatranyos helyzetlinek minésiilnek, akiknek a
kozfoglalkoztatasbél torténd kimozditasa egyre nehezebben valésithatd meg.

A TOP FOGLALKOZTATASI PAKTUMOK SZEREPE A FOGLALKOZTATAS
BOVULESEBEN (2016-2022. EV)

A Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program keretében meghirdetett projektek
olyan foglalkoztatas- és gazdasagfejlesztési paktumok megvalositasara szolgaltak, amelyeknek
a gazdasdgi élet helyi, a térségi viszonyokat legjobban ismerd szereplOinek (allam,
dnkorméanyzat, véllalkozéasok, nonprofit szféra) 6sszefogasa volt a célja, a gazdasag és a
munkaerépiac fellenditése érdekében.

A projektek keretében megyei és helyi szinten, valamint a megyei jogh vérosokban
foglalkoztatdsi egyiittmiikddések, partnerségek (paktumok) jottek létre, amelyeknek a fobb
eredményeit az alabbi tdblazatok foglaljdk dssze.

A tamogatéasban érintett allaskeresdk koziil megyei szinten 2/3 résziik bérkdltség timogatasban
részesiilt, minden negyediknek a vallalkozéva valdsanak a tdmogatédsara keriilt sor, kozel 10%
kapott képzési timogatast és minddssze 4 esetben keriilt sor lakhatés tAmogatasara.

Munkanélkiiliség szempontjabol Velem a kedvezdbb helyzetii telepiilések és térségek kozé tartozik.

Az aktiv koru népesség vonatkozasaban az elhelyezkedés, munkahelyszerzés szempontjabol a 40-

50 éven thliak lényegesen nehezebb helyzetben vannak, elhelyezkedési lehetdségeik egyre
korlatozottabbak, mint a fiatalabb korosztalybelieké. Ennek oka elsésorban, hogy a munkaltatok a
fiatalokat részesitik elényben, alacsonyabb bérigényiik és egyéb szakmai elvarasok miatt. Az

oregségi nyugdijkorhatarhoz kozel alloknak szinte reménytelen a munkéba allasa.

Az igazgatasi teriiletlinkon ¢él6k anyagi és szocidlis helyzete mas telepiilésekhez viszonyitva

atlagosan nem mondhato6 rossznak.
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3. A kozfoglalkoztatasban részt vevik atlagos havi létszama és annak valtozasa megyénként/

Monthly average number of the public workers and their changes by counties

2023. junius/ June 2023

Varmegye (a kozfoglalkoztatasi Viéltozas az eldz6 Viltozés az el628 év azonos
szerzddést kot jarasi hénaphoz képest/ idfiszakdhoz képest/ Chfmges
hivatal/kormanyhivatal szerint)/ By Léﬁf:,,",',f" C::: 3:;2:;;2::0 compared t:r;hja::;my:::md o the
the county-level places of
contracting ) o 18/ number %
number

Cantret gy ss0 | 3 o | o 170

Budapest 3333 49 1,5 742 -18,2

Pest 1167 -14 -1,2 -182 -13,5

g;ffnf ;r;i:;c:::ubia 1989 7 0.4 -537 21,3

Fejér 821 1 0,1 -198 -19,4

Komdrom-Esztergom 359 -16 -4,1 -109 -23,2

Veszprém 810 9 1,1 -231 -22,2

'::;ﬁ::::;;:;ﬂiuma 2184 22 1.0 439 -16,7

Gydr-Moson-Sopron 382 6 1,5 -70 -15,5

Vas 744 14 19 -164 -18,1

Zala 1058 3 0,3 -205 -16,2

?:::t?::: r;:::r,:sdanubia 7689 355 48 1249 -14,0

Baranya 3847 52 1,4 -1007 -20,7

Somogy 2637 232 9,6 -91 -3,3

Tolna 1204 71 6.2 -151 -11,2

;ﬁ;:j:i‘f;;;i;ag" 19170 187 1,0 -3104 -13,9

Borsod-Abauj-Zemplén 14 618 132 0,9 -2 494 -14,6

Heves 1831 -9 0,5 -285 13,5

Négrad 2721 65 24 -325 -10,7

Eszak-Alfold/ Northern Great Plain 25111 266 1,1 -3226 -11,4

Hajdu-Bihar 6115 65 1,1 -872 -12,5

Jasz-Nagykun-Szolnok 3503 16 04 -424 -10,8

Szabolcs-Szatmdr-Bereg 15493 185 1.2 -1930 -11,1

Dél-Alféld/ Southern Great Plain 8724 82 0,9 -1086 -11,1

Bdcs-Kiskun 2528 15 0,6 -231 -8,4

Bekes 4370 46 1,1 -566 -11,5

Csongrad-Csandd 1826 20 1.1 -288 -13,6

Osszesen/ Total 69 366 940 1,4 -10 566 -13,2

Forras: junius havi tajékoztatd 2023081 1.pdf (kormany.hu)
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4. A kozfoglalkoztatas fobb tipusaiban részt vevik havi atlagos létszama megyénként/ Monthly average number

of the public workers and their changes in the main types of the Public Work by counties

2023. junius/ June 2023

Varmegye
(a kozfoglalkoztatasi szerzddést
kotd jarasi

Hosszabb id&tartama
kizfoglalkoztatas/ Long-term
public employment

Kistérségi/jarasi startmunka
mintaprogramok/ Micro-
regional and other Start

Orszagos kizfoglalkoztatasi
program/ National public
employment programmes

hivatal/kormanyhivatal szerint)/ programmes Work model progrontes
By the county-level places of Létszam, f6/ Number of
contracting
Kozép-Magyarorszag/ 850 336 3315
Central Hungary
Budgpest 201 0 3132
Pest 649 336 183
Kozép-Dunantdl/ ) 1420 262 308
Central Transdanubia
Fejér 477 146 198
Komdrom-Esztergom 318 0 41
Veszprém 624 117 69
Nyugat-Dunantul/ . 938 712 534
Western Transdanubia
Gydr-Moson-Sopron 232 46 105
Vas 329 44 370
Zola 377 622 59
Dél-Dunéntul/ ) 4298 2832 559
Southern Transdanubia
Bgrﬂnyﬂ' 2222 1244 381
Somogy 1486 1076 76
Tolna 590 513 101
Eszak-Magyarorsza
8y &/ 11042 7181 947
Northern Hungary
Borsod-Abadj-Zemplén 7857 5945 816
Heves 1329 427 75
Nograd 1856 809 56
Eszak-Alféld
/ 3 9677 13 401 2033
Northern Great Plain
Hajdu-Bihar 2155 3625 334
Jdsz-Nagykun-Szoinok 1522 1472 508
Szabolcs-Szatmdr-Bereg 5999 8304 1190
Dél-Alféld/ Southern Great Plain 3080 41393 1251
Bdcs-Kiskun 862 1160 506
Békés 1633 21385 352
Csongrdd-Csandd 586 848 393
Osszesen/ Total 31303 29117 8946

Forras: junius havi tajékoztatd 20230811 .pdf (kormany.hu)
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5. A kozfoglalkoztatasi rata alakulasa megyénként/
Indicator of participation in Public Work by counties
2023. junius/ June 2023
Varmegye (az egyén lakohelye szerint)/ By Kozfoglalkoztatdsi rata, %*/
the county-level places of the public workers’ | Indicator of participation in the
habitation Public Work, %*
Kozép-Magyarorszag/ Central Hungary 4,7
Budapest 2,1
Pest 7,2
Kézép-Dunantul/ Central Transdanubia 11,1
Fejer 10,2
Komarom-Esztergom 9,3
Veszprem 13,5
Nyugat-Dunantal/ Western Transdanubia 14,9
Gydr-Moson-5Sopron 10,8
Vas 12,0
Zala 18,6
Dél-Dunantil/ Southern Transdanubia 21,1
Baranya 20,1
Somogy 23,0
Tolna 19,6
Eszak-Magyarorszag/ Northern Hungary 27,7
Borsod-Abauj-Zemplén 31,1
Heves 16,9
Nograd 24,8
Eszak-Alféld/ Northern Great Plain 32,7
Hajdu-Bihar 26,3
Jasz-Nagykun-5zolnok 23,2
Szabolcs-5zatmdar-Bereg 40,4
Dél-Alféld/ Southern Great Plain 28,2
Bdcs-Kiskun 26,8
Békés 30,9
Csongrad-Csanad 25,4
Osszesen/ Total 23,6

* Ktizfoglalkoztatottak havi atlagos létszama/(nyilvantartott allaskeresdk zaronapi szama
+ kozfoglalkoztatottak havi dtlagos létszama) = 100/ Menthly average number of the
public warkers/{Number of registered jobseekers at the end of the month + monthly
average number of the public workers) = 100

Forras: junius havi tajékoztatd 20230811 .pdf (kormany.hu)
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szdma, aranya

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresok aranya az

i allando népességben a 15-64 évesek korében

\4

Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 4,92 2,48 3,70%
2017 3,23 3,88 3,56%
2018 2,27 1,47 1,87%
2019 2,26 2,33 2,30%
2020 3,94 4,62 4,28%
2021 1,57 0,00 0,79%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Nyilvintartott Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
allaskeresok szama
0sszesen
Fé
osszese 9 9 5 6 11 2
n
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
(TS 037) % 0,00% | 0,00% | 0,00% |16.67% | 9.09% | 0,00%
F§ 0,00 1,00 000 | 000 | 200 | 0,00
21_2 r T 9 b 9 9 9 9
S &v (TS 038) % 0,00% | 11,11% | 0,00% | 0,00% |18,18% | 0,00%
F§ 1,00 0,00 000 | 000 | 200 | 0,00
26-30 év (TS 039 : > : : : :
év (TS 039) % | 11,11% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 18.18% | 0,00%
F§ 0,00 1,00 000 | 000 | 000 | 0,00
31-35 év (TS 040 : d : : : :
év (TS 040) % 0,00% | 11,11% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F§ 1,00 2.00 200 | 000 | 1,00 | 0,00
6-40 év (TS 041 : d : : : :
36-40 év (TS 041) % | 11,11% | 22,22% | 40,00% | 0,00% | 9,09% | 0,00%
F§ 0.00 0.00 0.00 .00 | 1,00 | 0,00
41-45 év (TS 042 > ’ ; ’ ; :
év ( ) % | 0,00% | 0,00% | 0,00% |16,67% | 9,09% | 0,00%
F§ 1,00 1,00 1,00 | 000 | 000 | 0,00
46-50 év (TS 043 ’ > ’ : ; :
év ( ) % | 11,11% | 11,11% | 20.00% | 0.00% | 0,00% | 0,00%
F§ 3.00 2.00 000 | 000 | 000 | 0,00
1_ r T 44 9 b 9 b 9 b
S1-55 év (TS 044) % | 33.33% | 22.22% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F§ 2.00 1,00 2,00 | 3,00 | 200 | 0,00
6_ 0 r T 045 9 b 9 b 9 b
56-60 év (TS 045) % | 22.22% | 11,11% | 40,00% | 50,00% | 18.18% | 0,00%
61 éves, vagy afeletti F§ 1,00 1,00 0,00 1,00 | 2,00 136080
(TS 046) % | 11L,11% | 11,11% | 0,00% | 16,67% | 18,18% |
0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi

Hivatal
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10

Allaskeresk szama (f6)

T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint

100,00%
56-60 év (TS 045)
50,00% 46-50 év (TS 043)
36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)
20 éves, vagy az alatti...
W 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) M 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
MW 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya
180 napnal hosszabb ideje Nok aranya a 180 napon tuli
) regisztralt munkanélkiiliek nyilvantartott allaskeres6kon beliil (TS
Ev aranya (TS 057) 058)
% %
2016 66,67 50,00
2017 55,56 40,00
2018 80,00 50,00
2019 50,00 66,67
2020 54,55 50,00
2021 50,00 0,00

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2021
ploplopg — "=
ey —
by —
20 R R kbhkijijininiL.™"P—
e —
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott W 180 napnal régebb ota regisztralt

Magyarorszagon a munkanélkiiliek szdma 2023. jaliusaban 194 ezer f6, mig a munkanélkiiliségi
rata 3,9% volt. Az egy évvel korabbi adatokhoz képest a munkanélkiiliségi rata 0,7 szazalékponttal
nétt, ezen beliil a férfiak és nék korében is a munkanélkiiliségi rata 4,0 %-ra novekedett. Hazankban
2023. augusztusban a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat regiszterében 228,5 ezer allaskeresd
szerepelt, ami tobb mint 2,5 ezer fovel kevesebb az el6z0 év azonos iddszakénak adatdhoz
viszonyitva. Az éallaskeres6k szama 2022 augusztusahoz képest 1,1 szdzalékkal csokkent, a
megel6z6 honaphoz viszonyitva 0,5 szdzalékkal nétt. Az allaskeresok kozott az augusztusi
zaronapon 108,2 ezer férfi és 120,3 ezer nd szerepelt, aranyuk 47,3% — 52,7% volt. Eves
viszonylatban a férfiak aranya 0,6%-kal, a ndké pedig 1,6%-kal csokkent a regisztralt allaskeresok
kozott. Iskolai végzettség tekintetében a legfeljebb altalanos iskolat végzettek 92,3 ezres 1étszama
az allaskeresdkon beliil 40,4%-ot jelentett a vizsgélt honapban. Kozépfoku iskolai végzettséggel
116,8 ezer 16 (51,1%), felséfoku végzettséggel 19,4 ezer f6 (8,5%) rendelkezett. A kézépfoku
végzettséggel rendelkezOk 49,5%-a végzett szakiskolat vagy szakmunkasképzot, 26,0%-a
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szakkozépiskolat (szakgimnaziumot), 4,7%-a technikumi, 19,8%-a gimnaziumi végzettséggel birt.
(Forrés: nfsz_stat_merop_helyzet 2023 08.pdf (munka.hu) 2023.08.)

A fenti tablazatokbol és diagramokbol lathatjuk, hogy Velem telepiilésen a nyilvantartott
allaskeres6k szama az orszagos atlagnal kedvezdbbnek mondhat6. A pandémia alatt kiugrd
eredményként figyelhetd meg a 4,28%-o0s mutatd, ami 2021. évre 0,79 %-ra lecsokkent. A férfiak
¢s nOk aranyszdmanak megoszlasa évrdl évre valtakozo, nemek szerinti kdvetkeztetés az adatokbol
nem vonhato le.

A 2020. évi kedvezdtlen munkaerdpiaci folyamatokat kdvetden 2021-t61 javultak mind a jaras, mind
Kdszeg varos munkaerdpiaci mutatoi. 2022 elsé harom negyedévében pedig egyértelmiien javulo
folyamatok érvényesiiltek a korabbi iddszakokhoz képest. Ujra azok az altalanos tendenciak
hatarozzak meg a foglalkoztatasiigyben a feladataikat, amelyek a koronavirus-jarvany elétt is.
Megyei szinten Ujra indult a foglalkoztatasi paktum, a forrasok a megfeleld célcsoportok szamara
rendelkezésre allnak. Velem telepiilésrol Kdszeg és az ausztriai Rohonc kozelithetd meg konnyen.
Az orszagos adatokhoz viszonyitva Vas varmegyében és a kdszegi térségben is alacsonyabb a
munkanélkiiliség. Ennek oka tobbek kozott az lehet, hogy a Kdszegi jarasbol nagyon sokan
dolgoznak Ausztridban. A kiilfoldi munkavégzés azonban nyelvismeret kivan, amivel a lakosok
koziil sokan nem rendelkeznek. Kdszeg varosa sajnos nem biztosit sokféle munkalehetdséget,
Szombathely pedig tomegkozlekedéssel nehézkesen érhetd el, igy a személygépkocsival vagy
nyelvismerettel nem rendelkezok szdméra nehezebb az elhelyezkedés. Vannak olyanok, akik a
munkaiigyi kozpontnal nem regisztraltatjak magukat, igy nem jelennek meg adatként, igy a tablazat
nem nyujt teljes korli informacidt. Valamint a kiilfoldon munkat vallalok sem jelennek meg a
rendszerben. A munkanélkiiliség nagysadganak alakuldsa mellett fontos munkaerd-piaci mutatd a
munkaerd iranti kereslet, amely a munkaltatok bejelentett iires dlldsaiban realizalodik. A bejelentett
allashelyek szama jellemzden honaprél honapra valtozik, markdnsan befolyasoljak a szezonalis
hatasok, a tamogatott foglalkoztatisra rendelkezésre all6 pénziigyi forrasok volumene, valamint a
gazdasagban zajlo folyamatok.

A velemi becsiiletkassza

Tobb évtizedes hagyomanya van mar a becsiiletkasszanak Velemben, s6t az egész térségben. A
feleslegessé valt vagy direkt eladasra szant mézeket, gylimolcsoket, zoldségeket, virdgokat
kihelyezik egy asztalra, amely mellé keriil egy edény vagy persely, amibe pénzt helyezhetnek azok,
akiknek tetszését elnyerik a kindlt aruféleségek. A sajatossdga az, hogy magukra is hagyjak a
termékeket, barki barmikor odamehet, elvehet valamit, és érte annyit fizet, amennyit ¢ jonak lat.
Turista-vonzo latvanyossag és egyben tradicionalis szokas.

6Z

Forras: https://www.bing.com
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1. A nyilvantartott allaskeresdk létszama és valtozasa
Number and changes of registered jobseekers
2023. augusztus /August 2023

Viltoza el6z6 honaph
Al az N o0 Aonaphoz Valtozas az el6zd évhez képest
i . - képest . ] )
Régiok és varmegyék / Létszam, {0 . . Changes compared to the same
) ] Changes compared to previous . .
Regions and counties period previous year
month
Number 6 / number % {6 / number %
Kozép-Magyarorszag — Central 38545 794 21 3789 10,9
Hungary
Budapest 19640 425 2,2 2990 18,0
Pest 18905 369 20 799 4.4
anep—Dum&ntul — Central 17566 261 L5 586 3.2
Transdanubia
Fejér 7152 113 1.6 -242 -3.3
Komarom-Esztergom 4496 139 32 -148 =32
Veszprém 5918 9 02 -196 -3,2
N;.'ugat—Dun'ﬂntu]— Western 12938 301 24 174 13
Transdanubia
Gyor-Moson-Sopron 3357 190 6,0 220 7.0
Vas 3681 47 1.3 =74 -2,0
Zala 5900 64 1,1 -320 -5,1
Del—Dunanu'll—Snmhem 26192 .398 .15 1932 6.9
Transdanubia
Baranya 10549 -185 -1.7 -1258 -10,7
Somogy 10043 -203 -2,0 -658 -6,1
Tolna 5600 -10 -0,2 -16 -0,3
Eszak-Magyarorszig — North
- Vagyarorszag — Tortlern 53272 237,0 0,4 -2026,0 3,7
Hungary
Borsod-Abatj-Zemplén 33802 292 0.9 -801 -23
Heves 10218 -55 -0.5 -422 -4.0
Nograd 9252 0 0,0 -803 -8.0
Cszak- - N
E.iZ:ilk Alfild — Northern Great 53734 _198 0.4 496 0.9
Plain
Hajdu-Bihar 17622 -304 -7 -456 -2,5
Jasz-Nagykun-Szolnok 12418 97 0.8 25 0.2
Szabolcs-Szatmar-Bereg 23694 9 0,0 -65 -0.3
Dél-Alfold — Southern Great Plain 26257 166 0,6 -1162 -4,2
Bacs-Kiskun 10379 1 0,0 -612 -5,6
Békés 10663 139 1,3 -541 -4.8
Csongrad-Csanad 5215 26 0,5 -9 -02
Osszesen - Total 228504 1163 0,5 -2587 -1.1

Velemben a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk aranya évrél-évre 50% feletti
eredményt mutat. Az allaskeresOkon beliil a ndk aranyszama 20219. évben még elérte a 66,67%-ot,
viszont 2020. évrol 2021. évre 0,00 %-ra csokkent.

A nyilvantartott allaskeresdk szdmanak korcsoportonkénti bontasaban megfigyelhetd, hogy az 56-
60. év kozottiek korében volt magasabb a munkanélkiiliek ardnya. Kiugréan folyamatosan magas
érték egyik csoportnal sem figyelhetd meg, de a 61 éves, vagy afeletti lakossag esetében, a
kimutatott arany, az dsszes allastalanhoz képest adlland6 szamot mutat. A fenti adatok vizsgalatakor
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azonban nem szabad figyelmen kiviil hagyni, hogy ezek az adatok kizardlag a nyilvantartott
munkanélkiiliek szdmat mutatjak, akik a munkaiigyi kozpontban regisztraltattak magukat.

A Vas Varmegyei Kormanyhivatal Kdszegi Jarasi Hivatal Hatosagi, Foglalkoztatasi ¢s Gyamiigyi
Osztalytol kapott tajékoztatds szerint a tartdsan (legalabb 1 éve megszakitas nélkiil) nyilvantartott
allaskeresok jelentds részének elsdsorban a kozfoglalkoztatasi programok nyujtanak elhelyezkedési
lehetdséget. Mindez jol mutatja, hogy e réteg munkavallaldsa szamtalan akadalyba litkozik, és nem
csak az elsddleges munkaerd-piacrol szorulnak ki, hanem a tdmogatott munkahelyeken torténd
alkalmazasuk is szdmtalan akadalyba iitkozhet.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség

szerint
. Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok
LAl megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott g g g
Ev allaskeresok szama osszesen
(TS 052) — . —— -
8 altalanosnal 1 . . . 8 altalanosnal
Altalanos iskolai . .
alacsonyabb végzettsés (TS 035) magasabb iskolai
végzettség (TS 036) g g végzettség
Fo Fo % Fo % Fo %
2016 9 0 0,00% 2 22,22% 7 77,78%
2017 9 0 0,00% 3 33,33% 6 66,67%
2018 5 0 0,00% 1 20,00% 4 80,00%
2019 6 0 0,00% 0 0,00% 6 100,00%
2020 11 0 0,00% 3 27,27% 8 72,73%
2021 2 0 0,00% 0 0,00% 2 100,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)
12
10
8
6
4
2
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M 8 altalanosnal alacsonyabb 8 dltaldnos 8 dltaldnosnal magasabb
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Velem kozségben a regisztralt munkanélkiiliek kozott egy évben sem taldlhatdo 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettségli, a 8 altalanost végzettek altalaban az allaskeresdk kisebb %-at teszik ki, az
ennél magasabb végzettségliek pedig 66,7 és 100,0% kozott vannak, ez azonban magéaba foglalja a
szakmunkasképzot, szakiskolat, szakkozépiskolat, technikumot, féiskolat, egyetemet végzetteket is,
tehat az adat nem megfelelden tiikrozi a valosagot.

A telepiilésen nincsen iskola, ezért az altalanos iskolai felndttoktatasban részt venni kivandk
Szombathelyen vehetik igénybe ezt a szolgaltatast. Velemben nincs felnottoktatassal foglalkozo
képz6 intézmény, igy az adatok nem értékelhetéek. Szombathelyen van lehetdsége a velemi
lakosoknak tanulni, szakvégzettséget/érettségit szerezni szandékozoknak. Kdszegen két
kozépiskola van, mindkettd foglalkozik felnéttképzéssel.

A Kdszegi Evangélikus Gimndzium, Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium, tobb mint 120
éves szakképzd intézménye. Tobbcélu szakképzd intézményként, tobb labon Vas var megye allva
nytjt tanuldinknak a piacképes szakképesitések széles skaldjat harom dgazatban
(mezdgazdasag €s erdészet, turizmus és vendéglatas, kozlekedés és szallitmanyozas). A szakképzo
iskolai képzés befejezése utan 2 év alatt érettségi vizsgat tehetnek a didkok esti tagozaton. A Jurisics
Miklos Gimnazium és Kollégiumban érettségire torténd felkészités folyik. A fels6oktatast a Pannon
Egyetem Koszeg Kampusz, a kutatdsi szférdt aziASK (Felsobbfoku Tanulmanyok
Intézete) képviseli, amely az egyetemi szintli képzések mellett mar a modern vallalkozés
menedzsment teriiletén is kinal gyakorlatorientalt képzéseket, tréningeket.

¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsdédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktlv foglal!mztatas-polltllial Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fo (éves atlag - f6)

2016 2 1
2017 2 1
2018 2 0
2019 4 2
2020 7 2
2021 1 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak és
kézfoglalkoztatottak szama
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e Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tAmogatottak Kozfoglalkozottak éves atlaga

A 2011. évben bevezetésre keriilt a kozfoglalkoztatasi rendszer. A kozfoglalkoztatas teriiletileg
egyenldtleniil, dontden a kedvezbtlenebb gazdasagi és munkaerd-piaci helyzetli térségekre
koncentraltan valosult meg.

Kozfoglalkoztatottak atlagos létszama

Kdészegi . ilosszabb Orszigos
iaras idotartamu . ,
! kozfoglalkoztatas kozfoglalkoztatas
2013 35 42
2014 93 47
2015 82 82
2016 103 58
2017 81 39
2018 67 27
2019 47 20
2020 44 18
2021 39 16
2022 35 13
2023. junius 27 11

46



Hosszabb

idétartamu Orszigos
kozfoglalkoztatas kozfoglalkoztatis

2013 419 686
2014 1137 753

2015 822 1173
2016 921 975
2017 646 710
2018 505 443
2019 658 263
2020 588 218
2021 550 197
2022 420 158
2023. junius 333 107
Hosszabb .

idotartamu . Orszagos .
kozfoglalkoztatas kozfoglalkoztatas

2013 33936 25 829

2014 88 659 30919

2015 74 903 41429

2016 95 661 42 854

2017 78 169 34 041

2018 59 706 22774

2019 48 955 15361

2020 42719 12 845

2021 41370 12 026

2022 34 845 10 409

2023. junius 31303 8 946
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Kozfoglalkoztatottak éves atlagos létszamanak alakulasa a
KOSZEGTI jarasban tipusonként
(fo)

= Hosszabb
idotartamu

= Orszagos
kozfoglalkoztat

as .

W Jarasi
mintaprogramo
k

Nyilvantartott allaskeresdk éves atlagos zaronapi létszamanak alakulasa a
KOSZEGI jarasban

Forras: Kozfoglalkoztatasi adatportal (bm.hu)
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d) a foglalkoztatdshoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids €s egyéb tényezoi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Velem kozségben sajnos rendkiviil kevés a munkalehetdség. A térség legnagyobb foglalkoztatoi,
valamint a kézfoglalkoztatasban résztvevo foglalkoztatok alapjan megéllapithatd, hogy a telepiilés
30 km-es korzetében (Kdszegen és Szombathelyen) van potencialis munkalehetdség, melyek akar
tomegkozlekedéssel is jol megkdzelithetok. Ezen kiviil a hatar kozelsége miatt sokan dolgoznak
Ausztridban is, azonban errdl konkrét adatokkal nem rendelkeziink. Az onkormanyzat sziikos
anyagi lehetdségei miatt munkahelyteremtd beruhazast nem tervez a kozeljovoben.

A munkaerd-piaci képzések minden esetben 6sszhangban vannak a megyében, vagy a térségben
megjelend munkaerd-piaci kereslettel, vagy a hidnyszakmaknak megfelelden keriilnek
meghirdetésre.

Legjellemzobb hianyszakmak a térségiinkben: épitdipari, kereskedelmi, vendéglato-ipari
foglalkozasok, fémipari foglalkozasok, egészségiigyi-szocialis teriilet.

e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

A nyéri didkmunka program — prevencios jelleggel — mar diakkorban el6 kivanja segiteni a fiatalok
munkdhoz jutdsat és ezzel a korai munkatapasztalat-szerzés mellett a jovedelemszerzés lehetdségét
is biztositja. A program célcsoportjaba azok a fiatalok tartoznak, akik: - 16-25 év kozotti nappali
tagozaton tanuld didkok, - szolgaltatdst kérdként kérték nyilvantartasba vételiiket ¢és -
foglalkoztatasra irdnyulo, vagy vallalkozési jogviszonnyal nem rendelkeznek. A programban a
didkok kizardlag a munka torvénykonyvérdl szo16 2012. évi L. torvény (a tovabbiakban: Mt.) hatalya
ala tartoz6 munkaviszonyban foglalkoztathatdéak. Az allami foglalkoztatasi szervként eljaro jarasi
(févarosi kertiileti) hivatal (a tovabbiakban: jarasi hivatal) a program keretében a szolgéltatast
kéroként regisztralt didkok szaméara munkaerdpiaci informaciot nyujt. A beérkezett
munkaerdigények alapjan az esélyegyenldségi szempontok figyelembevételével munkakodzvetitést
végez a sikeres elhelyezkedés érdekében. A jarasi hivatal a munkaadd szamara bértdmogatast
nyujthat. Onkormanyzati didkmunka programban a foglalkoztatast biztosité és igy tamogathatd
munkaltaté a teriileti, telepiilési Onkorméanyzat ¢és Onkormanyzati alaptevékenységet végzo
intézménye, tovabba egyhazi jogi személy lehet.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama
Nyilvantartott LT
A . . palyakezdo allaskeresok
allaskeresok szama .
, szama
Ev (TS 052) (TS 053)
Fo Fo
2016 9 0
2017 9 1
2018 5 0
2019 6 0
2020 11 1
2021 2 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeres6k

B Nyilvantartott pdlyakezdd allaskeres6k B Nyilvantartott allaskeresék

Velem kozségben a nyilvantartott allaskeresdk szaméanak tekintetében a nyilvantartott palyakezdo
allaskeresok szama mindosszesen 0-1 f6 kozott valtozott az elmult években.

A szakképzettséggel rendelkezd, palyakezdd allaskeres6k munkatapasztalat-szerzésének
tamogatasara folyamatos az igény. A szakképzettséggel rendelkezd, palyakezdd allaskeresok
munkatapasztalat-szerzésének és a létszamleépitések megeldzése érdekében a részmunkaidds
foglalkoztatas tdimogatasarol sz616 70/2009. (IV. 2.) Korm. rendelet 2-3. §-a alapjan volt lehetdség.
A rendelet a 100/2021.(I1.27.) Korm. rendelet 49.§ (1) bekezdés b) pontja hatalyon kiviil helyezte
2021. marcius 1. napjaval.
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f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek ¢&és szolgaltatdsok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatési
programok)

| Foglalkoztatast elosegité tamogatasok

Az é4llam azon tal, hogy meghatarozott keretek kozott rendszeres juttatasban részesiti a
allaskeresoket, egyéb eszkozokkel igyekszik 6sztondzni a polgarokat a munkéba allasra.

Allaskeres6k vallalkozova valasat elésegité timogatiasok

Furdpai Unids forrasok felhasznalasaval mukodtetett munkaerd-piaci programok kidolgozasa,
megvaldsitisa, tamogatasa
A Tarsadalmi Megljulds Operativ Program 1.1 ,Komplex munkaerd-piaci programok a

munkanélkiili és inaktiv emberek foglalkoztatasaért” intézkedésének harom alkomponense a
Nemzetgazdasagi Minisztérium konzorciumvezetdi iranyitasaval valosul meg.

Foglalkoztatast bovitd bértdmogatas

A hatranyos helyzetii, tovabba megvaltozott munkaképességli allaskeresok tartds, munkaviszony
keretében torténd foglalkoztatdsanak megteremtése érdekében a Munkaligyi Kozpont a
jogszabalyban meghatarozott feltételeknek megfelelé munkaado részére bértamogatast nytjthat.

Mobilitast eldsegitd tdmogatasok
Tamogatds a munkédba jarassal kapcsolatos munkaaddi és munkavallald terhek csokkentését
szolgalja.

Munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés tamogatisa

Munkahelyteremtés: Palyéazati eljaras keretében, vissza nem téritendé munkahelyteremtd tdmogatas
nyujthatdé a munkavallalok 1étszdmanak novelésével tartos foglalkoztatast biztosito munkaltato (a
tovabbiakban: kedvezményezett) részére az (1j munkahelyek teremtéséhez, meglévé munkahelyek
bovitéséhez, 1j technologia bevezetéséhez sziikséges épitési koltségekhez, targyi eszkozok és
immateridlis javak beszerzéséhez, valamint az 0j munkahelyek teremtésével Osszefliggd személyi
jellegti raforditasokhoz.

Munkaerd-piaci programok kidolgozdsa, megvaldsitasa, tAmogatdsa

A munkaerd-piaci programok célja az, hogy az allaskeres6knek kozvetlen segitséget nytjtsanak a
munka vilagédba valo stabil visszajutashoz. A programon beliil tobb tdmogatési elem kombinalasara
kertil sor, mint példaul képzés, munkerd-piaci szolgaltatas, bérkoltség tamogatas.

Munkaerd-piaci szolgéltatdst nytjtok részére tdmogatas

Munkaerd-piaci szolgaltatasokat nyujtod szervezetek, egyéni vallalkozok palyazati eljaras keretében
torténd tdmogatasa abbol a célbol, hogy az elmaradott térségekben, vagy a munkaerd-piacon
hatranyos helyzetben 1év0 rétegek szdmara munkaerd-piaci és foglalkozasi informaciokat, ill. az
allaskeresok sziikségleteihez igazodd tandcsadasokat nyuUjtsanak a munkaerd-piaci kereslet és
kinalat egymasra talalasa érdekében.

Szakképzettséggel rendelkezd palyakezdd allaskeresk munkatapasztalat-szerzés tdmogatasa

A szakképzettséggel rendelkezd palyakezdd allaskeresék elhelyezkedésének eldsegitését,
képzettségiik, szakmai felkésziiltségiik javitasat munkatapasztalat szerzés tamogatasaval segiti eld
a munkatigyi kdzpont, erre irdnyulo felhivasa esetén.
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Forras: Munkaval kapcsolatos iigyek - Munkatigyi K6zponthoz tartozo iigyek - Foglalkoztatast
eldsegitd tAmogatasok (kormanvyhivatal.hu) 2023.08.

Tartdsan betoltetlen dlldshelyek, hidnyszakmak és ennek okai a térségben:

A munkaltatok altal leggyakrabban keresett szakmak a térségben: pék, pincér, szakacs, pultos,
elado, gépkezeld, fémipari végzettséggel betdlthetd munkakorok, egészségligyhdz kotddo szakmak,
idényjelleggel az épitdipari foglalkozasok. A hidnyszakmak megjelenésének oka: alacsony
munkabérek, szezonalis jelleg, a kedvezOtlen munkafeltételek, munkaidé beosztas elsdsorban a
vendéglato-iparban, ausztriai munkaerdpiac hatésa.

Az allaskeresok altal leggyakrabban keresett allaslehetdségek kiilonbozdséget mutatnak. A ndk
esetében altalaban jellemz0d az egymiiszakos, vagy részmunkaidds jol fizetd betanitott munka iranti
igény. A férfiaknal legfontosabb szempont a minél magasabb bér, aztan a munkarend és a
munkakoriilmények. A munka jellege nem meghatarozo tényezo.

Mar tobb évre visszavezethetd tendencia az is, hogy a nyari honapokban megugrik az érdeklddés a
didkmunka irant is.

A kozépfoku, vagy felséfoki végzettséggel rendelkezdk, képzettségiiknek megfeleld
adminisztrativ, ill. szellemi munkakort keresnek.

g) mélyszegénységben €16k és romak telepiilési onkorményzati sajat fenntartdsu intézményekben
torténd foglalkoztatasa

Az Onkormanyzati fenntartasi intézményekben nincsen roma, vagy mélyszegénységben €16
foglalkoztatott.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés tertiletén
Tudomasunk szerint a telepiilésen a foglalkoztatés teriiletén nincs hatranyos megkiilonboztetés.
1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Nem konnyli eligazodni a jogszabalyok sokasagaban, sem az ellatasokban érintetteknek, sem az
ellatasok irant érdekldddknek. Szocialis elldtorendszeriink meglehetdsen szertedgaz6. Bizonyos
ellatasok az iddskoruakat érintik, masok a megvaltozott munkaképességiieket, a fogyatékosokat, a
gyermeket nevel6 csalddokat. Neheziti a tdjékozodast a jogszabalyok gyakori valtozasan tal az is,
hogy az ellatasok igénylése és megallapitasa kiilonbozo szervek hatdskorébe tartozik.

L. 1993. évi III. torvény ellatasai (a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol)
Szocialis raszorultsagtol fiiggé pénzbeli ellatasok, amelyeket a Kormanyhivatal allapit meg
1. Aktiv kortak ellatasa:
Az aktiv kortak elldtdsdra jogosult személy részére egészségkarosodasi ¢és

gyermekfeliigyeleti timogatast vagy foglalkoztatast helyettesit timogatast allapitanak meg.
Az aktiv koruak ellatasara egy csalddban egyidejiileg csak egy személy jogosult.
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2. Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatés:

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdimogatast allapitanak meg annak a személynek,
aki - egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy - 14 éven aluli kiskorti gyermeket nevel
- feltéve, hogy a csalddban ¢l6 gyermekek valamelyikére tekintettel méas személy nem
részesiil a Cst. szerinti gyermekgondozasi tdamogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban,
csecsemdgondozasi dijban, orokbefogaddi dijban - és a gyermek ellatasat napkozbeni
ellatast biztositd intézményben, illetve nyari napkozi otthonban, évodaban vagy iskolai
napkoziben nem tudjak biztositani.

3. Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas:
Foglalkoztatast helyettesitd tamogatast allapitanak meg annak a személynek, akinek az aktiv
kortiak ellatasara vald jogosultsagat megallapitottak kivéve, ha az egészségkarosodasi €s
gyermekfeliigyeleti timogatasra valo jogosultsag feltételeivel rendelkezik.

4. Iddéskortak jaradéka:
a red irdnyadd nyugdijkorhatart betoltdtte, €s akinek sajat és vele egyiitt lako héazastarsa,
¢lettarsa jovedelme alapjan szdmitott egy fore juté havi jovedelme nem haladja meg a
32.785,- forintot, - egyediilallo, a rea iranyad6 nyugdijkorhatart betoltotte, de 75 évesnél
fiatalabb, s akinek havi jovedelme nem haladja meg a 38.555,- forintot, - egyediilallo, 75.
¢letévét betdltotte, s akinek havi jovedelme nem haladja meg a 52.045, - forintot.

5. Apolasi dij:
Az apolasi dij a tartdsan gondozasra szoruld személyek otthoni apolasat vallaldo nagykora
hozzatartozo ellatasa. Alaposszegben nyujtott apolasi dijra jogosult a hozzatartoz6, ha az
apolt onmaga ellatasdra képtelen, allandé feliigyeletre, gondozéasra szoruld - stlyosan
fogyatékos, ill. - 18 év alatti tartésan beteg.

6. Tartds apolast végzok idoskori tAmogatdsa:

Tartos éapolast végzok iddskori tdmogatasara jogosult az a sziild, akinek az Oregségi
nyugdijra vald jogosultsagat megallapitottdk, ha azon napot megel6zOen, amelytdl
kezd6déen az Oregségi nyugdijat megallapitjdk - ide nem értve az Oregségi nyugdij
folyositas nélkiili megallapitasat -, 6sszeszamitva legalabb 20 éven at sajat haztartasaban
stlyosan fogyatékos, illetve tartdsan beteg gyermekét apolta, gondozta, és ezalatt legfeljebb
napi 4 oraban végzett otthonan kiviil keresétevékenységet, vagy a keresdtevékenységet az
otthonédban végezte.

7. Gyermekek otthongondozasi dija:
A gyermek ¢€letkoratol fliggetleniil a gyermekek otthongondozasi dijara jogosult az a vér
szerinti vagy Orokbefogado sziild, aki - a stlyos fogyatékossagabol eredéen Onellatasra
képtelen vér szerinti vagy orokbe fogadott gyermekérdl, vagy - a tartds betegségebdl eredden
onellatasra képtelen gyermekérdl gondoskodik.

8. Telepiilési tamogatas

— amely a képviseld-testiilet rendeletében meghatarozott formaban keriil biztositdsra

A helyi 6nkormanyzat képviseld-testiilete a Szocialis torvény rendelkezései alapjan nytjtott
pénzbeli ¢és természetbeni ellatdsok kiegészitéseként, Onkorményzati rendeletben
meghatarozott feltételek alapjan telepiilési tamogatast nyujt. A telepiilési tamogatas
keretében az dnkormanyzatok az éltaluk tdmogatandonak itélt, rendeletiikben szabalyozott
¢lethelyzetekre nyujthatnak tamogatdst. Annak eldontése, hogy e tamogatds keretében
milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén milyen Osszegli tAmogatast nyujt, teljes
mértékben az onkorméanyzat mérlegelési jogkorebe tartozik. Telepiilési tamogatas keretében
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nyujthatd tAmogatas kiilonosen - a lakhatashoz kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez,
- a 18. ¢letévét betoltott tartdsan beteg hozzatartozdjanak az apolasat, gondozasat végzo
személy részére, - a gyogyszerkiadasok viseléséhez, - a lakhatési kiadasokhoz kapcsolodd
hatralékot felhalmoz6 személyek részére.

Tovéabba a képviselod-testiilet a 1étfenntartast veszélyeztetd rendkiviili €lethelyzetbe keriilt,
valamint az iddszakosan vagy tartésan létfenntartdsi gonddal kiizd6 személyek részére
rendkiviili telepiilési timogatast koteles nytjtani.

I1. 1993. évi I11. torvényben szabalyozottakon Kiviili ellatasok

1.Rokkantségi jaradék 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet:

Rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. ¢€letéve betodltése eldtt keletkezett
egészségkarosodasa legalabb 70%-os mértéki, és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban vagy
megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaban nem részesiil. A rokkantsagi jaradékra
jogosult személy egészségi allapotat a dontésben meghatarozott idépontban feliil kell vizsgalni. A
rokkantsagi jaradék folyositdsa mellett jovedelmi és iddébeli korlatozas nélkiil lehet keresd
tevékenységet folytatni.A rokkantsdgi jaradékban részesiild személy utazasi kedvezményre
jogosult.

2. A megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsai

Rehabilitacios ellatas vagy Rokkantsagi ellatas Kivételes rokkantsagi ellatds 2011. évi CXCI. tv.
Alaposszeg 2023-ben 129.860,- Ft: A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaira jogosult
az a kérelem benyujtasakor 15. ¢€letévét betdltott személy, akinek az egészségi allapota a
rehabilitdcios hatésag komplex mindsitése alapjan 60 szazalékos vagy kisebb mértékii és aki a
kérelem benyujtasat megeldzo - 5 éven beliil legalabb 1095 napon at, - 10 éven beliil legalabb 2555
napon at vagy - 15 éven beliil legalabb 3650 napon 4t biztositott volt; - keres6tevékenységet nem
végez ¢és - rendszeres pénzelldtdsban nem részesiil. A megvaltozott munkaképességli személy
részére egészségi allapotatdl és rehabilitalhatosagatol fliggden rehabilitacios ellatast vagy
rokkantsagi ellatast lehet megallapitani.

3. Fogyatékossagi tdmogatas 1998. évi XXVI. tv. 22.§:

Az a 18. életévét betoltott stlyosan fogyatékos személy jogosult, aki - latasi fogyatékos - hallasi
fogyatékos - értelmi fogyatékos - mozgasszervi fogyatékos - allapota kromoszoma-rendellenesség
miatt sulyosnak vagy kozépstulyosnak mindsithetd - autista, illetleg - halmozottan fogyatékos és
allapota tartosan vagy véglegesen fennall, tovabba 6nallé életvitelre nem képes vagy masok allando
segitségére szorul.

4. Allaskeresési jaradék 1991. évi IV. tv. 25.-29.§:

Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki -allaskeresd, -az allaskeresévé valasat megeléz6é harom éven
beliil legalabb 360 nap jogosultsagi iddvel rendelkezik, -munkét akar vallalni, de Onallo
allaskeresése nem vezetett eredményre, ¢és szadmara az allami foglalkoztatasi szerv sem tud
megfeleld munkahelyet felajanlani.

5. Nyugdij el6tti dlldskeresési segély 1991. évi IV. tv. 30.§:

Az allaskeresd kérelmére nyugdij elotti allaskeresési segélyt kell megéllapitani, ha -munkat akar
vallalni, de 6nallo6 allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami foglalkoztatasi szerv
sem tud megfeleld munkahelyet felajanlani, és - a kérelem benyujtdsanak idépontjdban =az
allaskeresére irdnyado Oregségi nyugdijkorhatar betdltéséhez legfeljebb 6t év hianyzik, és =az
allaskeresé a megel6z6 harom éven beliil 6sszesen legalabb 45 napon at allaskeresési jaradékban
részesiilt, és - a fentieken tul az allaskeres6 a kérelem benyujtasanak idépontjaban allaskeresési
jaradékra ismételten nem szerzett jogosultsagot, €s =az allaskeresési jaradék folyositasi idétartamat
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kimeritette, vagy =a folyositasi idOtartam kimeritését megeldzéen az allaskeresési jaradék
folyositasat az allami foglalkoztatési szerv - keresétevékenység miatt - megsziintette. - rendelkezik
az Oregségi nyugdijhoz szilikséges szolgalati idovel, és - korhatar elotti ellatasban, szolgélati
jarandosagban, tincmiivészeti életjaradékban €és atmeneti banyaszjaradékban nem részesiil.

6. Keresetpdtlo juttatas:
tamogathat6 az allami foglalkoztatasi szerv altal felajanlott, vagy elfogadott képzése a 1991. évi IV.
tv. 14.§. alapjan.

Forras: A SZOCIALIS TAMOGATASOK RENDSZERE AZ 1993. EVI III. TORVENY ALAPJAN (kormany.hu)

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszko6zok - Allaskeresék
ellatasai 1.
Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 1i;64ese:ék0§/oftl Fé Nyilvantartottak
PESses 7o %-aban
aban
2016 9 3,93% 2 22,22%
2017 9 3,86% 1 11,11%
2018 5 2,06% 0 0,00%
2019 6 2,46% 3 50,00%
2020 11 4,44% 5 45,45%
2021 2 0,80% 2 100,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k
12
10
8
6
4
2
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
e Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatdsban részesiilsk

A telepiilésen nyilvantartott allaskeresOk szama 2021. évre elérte a 100%-ot az allaskeresési
ellatasban nyilvantartott allaskeresdk szamat tekintve.
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3.3.2. szamii tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I

Szocialis
tz'}mogilt?sban Froglalkorztatést lrlelye’ttesit('i Ellatasban részesiilé
részesiilo tamogatasban részesitettek o 11z =
nyilvantartott atlagos havi szama (TS nyllvant’a reott allaskeresok
Ev allaskeresok  szama 054) szama (TS 049)
(TS 048)
Nyilvantartotta Nyilvantartotta Nyilvantartotta
Fé k Fé k Fé k
%-aban %-aban %-aban
2016 2 22,22% 0 0,00% 4 44.,44%
2017 3 33,33% 2 24,33% 4 44,44%
2018 0 0,00% 2 43,40% 0 0,00%
2019 0 0,00% 1 14,83% 3 50,00%
2020 2 18,18% 1 4,64% 7 63,64%
2021 0 0,00% 1 37,50% 2 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi

Hivatal

Velem kozségben a passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tdmogatottak szdmat megvizsgalva
megallapithatd, hogy 2021. évben a szocialis tdAmogatasban részesiilo nyilvantartott allaskeresok
szama 0,00%-ra csokkent, mig az ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama 100,00%.

120,00%
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40,00%

20,00%

0,00%

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tdmogatottak szama a 15-64 év

kozotti népesség aranyaban Il. (%)

2016 2017

2018 2019

2020 2021

Szocialis tAmogatdsban részesiild nyilvantartott allaskeresék szama

(TS 048)

m Foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Elldatasban részesild nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fo
2016 0
2017 1
2018 1
2019 0
2020 1
2021 0

Forras: TelR, KSH

A telepiilésen az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban részesitettek szdma az
elmult években 0-1 f6 kozott keriilt megallapitasra.

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2016 2017 2018 2019 2020 2021

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloméanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakédscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkoz6 egyéb jellemzoOket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz val6d hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett - . A koziizemi
z . 1-2 A koziizemi . .. ,
Epitett | lakasok szobas | szennvvizeviiité- ivovizvezeték-
- 2 lakasok | szama . yvIZEyu] halézatba
Lakasallomany . lakasok halozatba
szama | 1000 . bekapcsolt
(db) . aranya bekapcsolt .
- (TSv | lakasra p p lakasok
Ev (TS 073) (TS | lakasok aranya ;
077) (TS 076) (TS 074) aranya (TS
078) 075)
db db db % % %
2016 169 0 0,00 32,54 79,29 81,07
2017 169 0 0,00 32,54 79,29 81,66
2018 169 0 0,00 32,54 79,29 82,25
2019 169 0 0,00 32,54 84,02 95,27
2020 169 0 0,00 32,54 85,80 97,63
2021 169 0 0,00 32,54 86,98 99,41
Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B A kozlizemi ivovizvezeték-haldzatba M A kdzlizemi szennyvizgy(ijté-haldzatba B 1-2 szobas lakdsok aranya
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)

bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

(TS 076)
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3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany

Ebbél Ebbél Ebbél Egyeb
elégtelen elégtelen elégtelen e
. . . g . . Bérlakas g . . Szocialis g . . hasznalt
Lakasallomany lakhatasi . : lakhatasi - g lakhatasi
oy s allomany |, .. ... lakasallomany |, .. ... nem
) (db) koriilményeket (db) koriilményeket (db) koriilményeket lakascéli
Ev (TS 073) biztosito biztosito biztosité |, * "L “k
lakasok szama lakasok szama lakasok szama 8 (db) 0
db db db db db db db
2016 169 n.a n.a. n.a n.a. n.a. n.a
2017 169 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 169 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 169 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 169 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 169 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok
Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok (db)
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Bérlakas allomany

B Szocidlis lakdsallomany

Egyéb lakdscélre nem hasznalt ing.

Velem kozségben onkormanyzati tulajdonban 1év6 €s szocialis bérlakas nem volt. Szegregatum a
telepiilés kozigazgatasi terliletén nem alakult ki. A lak4sallomany szama a vizsgalt idészakokban
valtozatlanul 169 db volt. A koziizemi ivovizvezeték-halozatba bekapcsolt lakasok ardnya
megkozelitette a 100%-ot, mig a kdzlizemi szennyvizgyiijté-haldzatba bekapcsolt lakasok aranya

86,98 %, amely betudhat¢ a teleptilés foldrajzi adottsagainak.
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A szocialis igazgatasrol €s az egyes szocialis ellatasi formak szabalyairdl szo16 1993. évi I11. torvény
(tovabbiakban: Szt.) alapjan, a 2015. marcius 1. napjatol hatalyos szabalyozas értelmében a
képviselo-testiilet - a torvényben ¢és a telepiilési Onkormanyzat rendeletében meghatarozott
feltételek szerint - telepiilési tAmogatast allapit meg. Ennek keretében kiilondsen a lakhatashoz
kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez, illetve a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolddo hatralékot
felhalmozo6 személyek részére nyujthatd tdmogatas.

Velem kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének a szocialis ellatasokrol szolé 12/2021.
(VIIL.10.) szamu rendelete rendelkezik arrol is, hogy lakhatdshoz kapcsol6do rendszeres kiadasok
viseléséhez telepiilési timogatas nyujthato.

Az altalanos ¢és a rendkiviili telepiilési tamogatas természetben is nytjthato.
Természetben nyujthato a

a) lakasfenntartasi timogatas,

b) szocialis tlizifa tdAmogatas.

A lakasfenntartiasi tamogatast elsOsorban természetbeni elldtds forméjdban, ¢és a
lakasfenntartassal Osszefiiggd azon rendszeres kiadasokhoz nyujtjuk, amelyek megfizetésének
elmaradasa a kérelmezO lakhatasat a legnagyobb mértékben veszélyezteti. A lakasfenntartasi
tdmogatds a szocialisan raszoruld hdaztartasok részére a hdaztartads tagjai altal lakott lakas
fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez, havi rendszerességgel adott
természetbeni hozzajarulas. Lakasfenntartasi timogatas a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a
csatornahaszndlat és a szemétszallitds dijahoz vagy a tiizeldanyag kdltségeihez.

Annak a személynek nyujthato, akinek:

a) a haztartasaban az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem a szocidlis vetitési alap 400%-
at;

b) egyszemélyes haztartds esetén a havi jovedelem a szocialis vetitési alap 420%-at nem haladja
meg ¢s a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona. Az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem
megegyezik a haztartas 6sszjovedelmének és a fogyasztasi egységek 0sszegének hanyadosaval.

A lakésfenntartasi tamogatas tekintetében fogyasztasi egység a haztartds tagjainak a haztartason
beliili fogyasztasi szerkezetet kifejezd aranyszama, ahol

a) a haztartas els6 nagykora tagjanak ardnyszama 1,0,

b) a haztartds masodik nagykoru tagjanak aranyszama 0,9,

¢) a haztartds minden tovabbi nagykort tagjanak aranyszama 0,8,

d) a haztartas els6 és masodik kiskort tagjanak ardnyszama személyenként 0,8,

e) a haztartds minden tovabbi kiskoru tagjanak aranyszama tagonként 0,7.

Ha a haztartds magasabb 0sszegli csaladi potlékban vagy fogyatékossagi tamogatasban részesiil,
vagy

magasabb 0sszegli csaladi potlékot folyositanak, a ra tekintettel figyelembe vett aranyszam 0,2-del
novekszik.

Ha a haztartasban gyermekét egyediilalloként neveld sziil6 - ideértve a gyamot és a neveldsziilot -
él, a ré tekintettel figyelembe vett aranyszam 0,2-del novekszik.

A lakasfenntartdsi tamogatis esetében a lakdsfenntartds elismert havi koltsége az elismert
lakésnagysag €és az egy négyzetméterre jutd elismert koltség szorzata. Az egy négyzetméterre jutd
elismert havi koltség 6sszege 550,- Ft. Ha az elismert havi koltség Osszege valtozik, a valtozas
iddpontjatol a lakésfenntartdsi timogatast az 0j 6sszegnek megfelelden kell folydsitani.

A lakasfenntartasi tiamogatas esetében elismert lakasnagysag
a) ha a haztartasban egy személy lakik 35 m?,
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b) ha a haztartasban két személy lakik 45 m?,

¢) ha a haztartasban harom személy lakik 55 m>

d) ha a haztartasban négy személy lakik 65 m?,

e) ha négy személynél tobb lakik a haztartasban, a d) pontban megjel6lt lakasnagysag ¢és minden
tovabbi személy utan 5-5 m?, de legfeljebb a jogosult altal lakott lakas nagysaga.

A lakésfenntartas elismert havi koltségének €s a tamogatas mértékének a szorzata, de nem lehet

kevesebb, mint 5.000, - Ft, azzal, hogy a tdmogatds Osszegét 100 forintra kerekitve kell
meghatarozni.

A lakasfenntartasi tdmogatast egy évre kell megallapitani. Lakasfenntartasi timogatas ugyanazon
lakasra csak egy jogosultnak allapithatd meg, fliggetleniil a lakasban €16 személyek és haztartasok
szamatol. Kiilon lakasnak kell tekinteni a tarsbérletet, az albérletet és a jogerds birdi hatarozattal
megosztott lakas lakrészeit.

A lakasfenntartasi tAmogatas megallapitdsa iranti kérelmet formanyomtatvanyon kell benyujtani.

A 2017-2021 kozotti periddusban - évenkénti bontasban -, 1-1 csalad részesiilt tamogatasban.

a) bérlakas-allomany
A telepiilés nem rendelkezik bérlakéas-allomannyal.
b) szocialis lakhatas
A telepiilés nem rendelkezik szocialis lakas-alloméannyal.
c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A telepiilésen nincs ilyen ingatlan.

e) lakhatést segitd tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tAmogatasok
Telepiilési tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
i (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
v (TS 136) (TS 137)
Fé Fé
2016 n.a. 0
2017 n.a. 3
2018 n.a. 15
2019 n.a. 13
2020 n.a. 26
2021 n.a. 24

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tdmogatasok

30
25
Egyéb dnkormdnyzati
20 tdmogatdsban
részesitettek szama
15 (TS 137)
Telepilési tamogatasban
10 részesitettek szama
(pénzbeli és természetbeni)
(TS 136)
5
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Lakhatast segit6 tamogatasként a telepiilés lakasfenntartasi timogatast nyjt.

Szocialis tiizifa tamogatas

A helyi 6nkormanyzatokért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) palyazatot hirdet a
telepiilési Onkormanyzatok szocidlis célu tiizeldanyag vasarldsdhoz kapcsolddd tdmogatasara
Osszhangban - az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.), - a
szamvitelrdl szolo 2000. évi C. térvény, - a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolod
1993. évi III. torvény (a tovabbiakban: Szoc. tv.), - az elektronikus iigyintézés és a bizalmi
szolgaltatasok altalanos szabdlyair6l szolo 2015. évi CCXXII. torvény (a tovabbiakban: E-
igyintézési tv.), - a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvény (a tovabbiakban: Gyvt.), - az elektronikus ligyintézés részletszabalyairol szold 451/2016.
(XII. 19.) Korm. rendelet, és - az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasardl szolo 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) rendelkezéseivel.

A téli id@jaras a kistelepiilésen €16 csaladok, iddsek egy részének nehézséget okoz. Ezért inditotta
el a Kormany mar 2011-ben a szocialis célu tiizel6anyag programot, amelynek keretében évrdl évre
tobbszazezer raszorul6 csaladnak ny0jt segitséget.

A program azt a célt szolgélja, hogy a legraszorultabb csaladok atmeneti, kiegészité timogatashoz
juthassanak, csokkenjen a haztartasok tlizeldanyag-koltsége. A Belligyminisztérium 2022. januar 1-
jei adatai alapjan az 5000 f6 lakossagszamot meg nem haladoé telepiilési dnkormanyzat szocialis
célu tlizifavasarlashoz vagy barnakdszén vasarlashoz kapcsolodo tdmogatasra palyazhat.

Velem kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a telepiilési dnkormanyzatok szocialis célu
tiizeldanyag vasarlasdhoz kapcsolddo tdmogatasa jogeim szerint minden évben benyujtja palyazatat
erdei keménylombos tiizifira. Velem kozségi Onkormdanyzat vallalja, hogy az énkorményzat a
szocialis céli tlizifiban részesiilétél ellenszolgaltatast nem kér. Egy haztartds alkalmanként 2 m?
tlizifdban részesiilhet. A tAmogatas a rendelkezésre allo tlizifamennyiség erejéig allapithaté meg. A
kiirt szocialis tlizifa palydzat kapcsan a rendelkezésre 4116 mennyisége szerinti raszorul6 csaladok
részesiilnek tAmogatasban.
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/) eladosodottsag

A telepiilésen nincs magat roma szarmazasunak valld, és mélyszegénységben ¢€16. A lakossag
korében nem jellemzo az eladosodottsag.

g) lakhatés egyéb jellemz06i: kiilterlileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgéaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatasa

A telepiilésen vannak kiilteriileten, nem lakodvezetben elhelyezkedd hétvégi hazak és gazdasagi
épiiletek, ezekben azonban szezondlis jelleggel tartézkodnak.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
A telepiilésen nem talalhatéak telepek, szegregatumok.

a) a telep/szegregatum mint lakokdrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valod
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzai stb.)

b) a telepen/szegregatumokban €16k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fobb jellemzoi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek aranya, stb.)

¢) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

A haziorvos személyes és folyamatos orvosi ellatdst nyujt az egészségi allapot megdrzése, a
betegségek megeldzése €s gyodgyitasa céljabol. A gydgyitd-megeldzd alapellatas keretében a
haziorvos feladatkorébe tartozik az egészséges lakossag részére nyujtott tanacsadas és sziirés, a
beteg vizsgalata, gyogykezelése, egészségi allapotanak ellendrzése, orvosi rehabilitacioja, illetve
szakorvosi vagy fekvébeteg gyogyintézeti vizsgalatra valod beutaldsa. A haziorvos feladatkorébe
tartozik tovabba a terhes gondozasban valo részvétel, a kozegészségligyi, jarvanyiigyi feladatok
ellatasa, az egészségnevelés, egészségiigyi felvilagositas, az életkorhoz kotott sziirdvizsgalatok,
valamint az tigyeleti ellatasban valo részvétel.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felndttek &5 | Csak . Kozgyégyellatasi| Apolasi dij,
gyermekek felnottek A hazi . ' .
_ L. . . . igazolvannyal | alanyi jogon:
részére részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és rendelkezék | timosatashan
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak | |, o mosa
(. . (. . . ' szama (alanyi és | részesitettek
haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama normativ alapon | évi tlasos
Ev | szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) Kiadott) P széma (gTS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db Fé Fo
2016 0 0 0 0 0 0,00
2017 0 0 0 0 5 1,00
2018 0 0 0 0 6 0,25
2019 0 0 0 0 4 0,00
2020 0 0 0 0 4 0,00
2021 0 0 0 0 3 0,60
Forras: TelR, KSH
Tstar
Egészségiigyi ellatas
1
1
1
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatdsok szdma
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

A telepiilési 6nkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi alapellatasrol,
c) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
d) avédondi ellatasrol
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A telepiilésnek nincsen sajat felnott- €s gyermekorvosa, ennek ellenére az ellatas biztositott, egy
készegszerdahelyi kdzponttal rendelkez6 haziorvosi szolgalaton keresztiil.

Az Osszevont praxist fenntartd telepiilések: Bozsok, Cak, Kdszegdoroszld, Koszegszerdahely,
Velem. Gyermekorvosi ellatas kiegésziill még tovabbi telepiilésekkel Osszevont praxisként:
Nemescso, Pusztacsd, KOszegpaty, Lukdcshaza, Gyongydstalu.

A védonoi ellatas 2017. aprilis 1-jével a Kdszegi Szocidlis Gondozasi Kozponttol elkertilt és két
korzet lett kialakitva. Az ellatast kdszegszerdahelyi kozponttal latja el a védénd a kovetkezod
kozségekben: Bozsok, Cak, Kdszegdoroszlo, Kdszegszerdahely és Velem. Munkaltatoja a Vas
Varmegyei Markusovszky Egyetemi Oktatokorhéz (9700 Szombathely, Markusovszky Lajos u. 5.).

A jarobeteg szakorvosi ellatds Velemben nem biztositott, az ellatds Szombathelyen illetve Készegen
vehetd igénybe. Prevencios és szlroprogramokhoz (pl. méhnyakrak, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez), vald hozzaférés orvosi illetve védondi rendeldkben vehetd igénybe illetve az esetek
tulnyomo tobbségében a kozeli varosokban (Kdszeg, Szombathely) adott.

A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére - egészségi allapota megdrzéséhez és
helyreallitdsdhoz - az egészségiigyi szolgaltatdsokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzalasat célzo
hozzajarulas, amelyet a jarasi hivatal allapit meg.

Jelenleg két jogcimen kaphat valaki kdzgyogyellatasi igazolvanyt:
1. alanyi jogon, és

2. normativ jogcimen.

Mind az alanyi jogl, mind a normativ alapi jogosultsag megéllapitasara a kérelmezd lakohelye
szerinti jarasi hivatalok rendelkeznek hataskorrel. A jogosultsagi feltételek megléte esetén
elsdsorban alanyi, masodsorban normativ alapon lehet a kozgyogyellatasra vald jogosultsagot
megallapitani.

a)Alanyi jogon jogosult az ellatasra: az &tmeneti gondozasban részesiild, és a nevelésbe vett kiskort;
az aktiv koruak ellatasdban részesiilo egészségkarosodott személy; a pénzellatasban részesiilo
hadigondozott és a nemzeti gondozott; a rokkantsagi jaradékos, tovabba az a személy, aki -
rokkantsagi ellatasban részesiil €s az egészségi allapota a rehabilitacios hatésag komplex mindsitése
alapjan nem haladja meg a 30%-o0s mértéket, - rokkantsagi ellatasban részesiil és 2011. december
31-én 1. vagy II. csoporti rokkantsagi, baleseti rokkantsdgi nyugdijra volt jogosult, - oregségi
nyugdijban részesiil és 2011. december 31-én I. vagy II. csoportl rokkantsagi, baleseti rokkantsagi
nyugdijra volt jogosult, vagy - 6regségi nyugdijban részesiil, és a nyugdijra vald jogosultsdganak
megallapitasat megel6z6 napon rokkantsagi ellatasban részestilt 30%-os egészségi allapotara, vagy
LII. csoporti rokkantsagara tekintettel, - az aki, vagy aki utdn sziildje vagy eltartoja magasabb
Osszegli csaladi potlékban részestil.

b) Normativ jogcimen jogosult kdzgyodgyellatasra az a személy, akinek esetében a havi rendszeres
gyogyitd ellatasnak az elismert 8 téritési dija (rendszeres gyogyitd ellatas koltsége) a szocialis
vetitési alap Osszegének a 10%-at (2.850,- Ft) meghaladja, feltéve, hogy a csaladjaban az egy fére
jutd havi jovedelem nem éri el a szocidlis vetitési alap 0sszegének 105%-at (29.925,- Ft), egyediil
€16 esetén a 155%-at (44.175, - Ft). A kozgyogyellatds méltanyossagbol torténd megallapitasara
nincs lehetdség. Az dnkormanyzatok a telepiilési tamogatas keretében biztosithatnak tamogatast a
gyogyszerkiadasok viseléséhez.

Velemben a kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama 3-4 0.
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b) prevencids ¢és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

A telepiilésen erre lehetdség helyben nincs, esetleg kitelepiilés alkalmaval. A kotelezd gyermekkori
szliréseket a védond vagy a szombathelyi koérhaz latja el, ugyanigy a felndttkori szlirés is
Szombathelyen megoldhato.

A kabitoszer prevencioval kapcsolatban az oktatdsi intézményekben folytatott blinmegel6zési
tevékenységet a Vas Varmegyei Rendor-fokapitanysag vagy a Kdszegi Rendérkapitanysag latja el.
Fogadoorat tartanak személyesen a RendOrség épiiletében, illetve lehetdség van telefonon
megkeresni a korzeti megbizottat is.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés

Velemben ez a szolgaltatas nem elérhetd, Szombathelyen miikddik tobb ilyen intézmény, valamint
Koszegen talalhaté még a Dr. Nagy Laszlo Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény
Beszédjavitdo Altaldnos Iskolaja, ahol van fejlesztési ellatishoz vald hozzaférés. Az iskola
specialitasa a beszédben és nyelvi, kommunikacids €s tanuldsi képességekben megtalalhatd
hianyossagok intenziv pedagdgiai, pszichologiai korrekcioja, rehabilitacioja.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepiilésen miikddé ovoda ellatasat, a kozétkeztetést a Just Food Kft végzi, kozbeszerzési eljarast
kovetden. A szakmai eldirasoknak megfeleléen biztositjak a gyermekek szdmara eldirt energia- és
tdpanyagtartalma ételeket. A hagyoményos ételeken tal a korszerli tiplalkozds elemei is
megtalalhatok technologidjukban. Orvosi igazolas alapjan diétés étkezést is biztositanak. Ha a sziild
(torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a telepiilési dnkormanyzat az altala fenntartott
ovodaban ¢és a kozigazgatasi teriiletén az allam 4ltal fenntartott nevelési-oktatasi intézményben, a
gyermekek ¢és a tanulok szdmara az dvodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitdsi napokon
biztositja a déli meleg foétkezést és két tovabbi étkezést. Velemben az étkeztetést a Just Food Kft.
mar 2019. 6ta ellatja. A mar meglévd diétak mellett sikeriilt a gluténmentes diétat is biztositani. Az
étkezésért fizetendd téritési dijakat is a képviseld-testiilet hatarozza meg rendeletével. Az 6vodai
étkeztetésben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek ingyenes
étkezésben részesiil. Biztositott tovabba az ingyenes étkezés az dvoddban, ha a csaladban az egy
fore esd jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér nettd Osszegének
130%-4t (2022-ben:172.900,-Ft). Ehhez a normativ kedvezményhez elegend¢ a sziil6 nyilatkozata
minden tovéabbi igazolas, bizonyiték mellézhetd. Velemben 2022-ben 14 {6 részesiilt ingyenes
étkeztetésben, ami éves szinten, 1.326.828, - Ft + Afa, 6sszesen 1.685.071, -Ft tamogatast jelentett
a raszoruld csaladoknak.

Az dnkormanyzat a szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi IlI. torvény 62.
§-a szerinti étkeztetést 2019. 07. 01. napjatol a Tarsult Evangélikus Egyhazkozség Nemescso altal
fenntartott Sartoris Szeretetszolgéalat, mint intézmény altal 1atja el.

A szocialis étkeztetés szolgaltatas ellatdsa az onkormanyzat kozigazgatasi teriiletén torténik azon
jogosultak részére, akik a telepiilésen allando lakohellyel vagy bejelentett tartozkodasi hellyel
rendelkeznek. Az Onkormdnyzat a jogszabdlyi kotelezettségeirdl a szocidlis ellatdsokrol szolo
rendeletében foglaltak szerint gondoskodik. Az ellatottak szdma az év kozbeni igénylésnek
megfelelden valtozik.

e) sportprogramokhoz val6é hozzaférés
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A telepiilésen nincs lehetdség iskolai(didk)sportra vagy versenysportra, a sportprogramokat a kozeli
varosokban lehet igénybe venni. Szabadidds sporttevékenységként azonban lehetdség van tirazasra,
vagy szervezett programként tdncra (zumba, népitanc), pingpongozasra.

f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A kodszegi Szocidlis Gondozasi Kozpont alapfeladata a szocidlisan raszorult egyének, csaladok
szdmara személyes gondoskodast nyujto ellatasok - szocialis alapszolgaltatdsok és szakositott
ellatasok — biztositasa. Alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjeldlése: csalad és
novédelmi egészségiigyi gondozas, ifjusag egészségiigyi gondozas, idoskoruak tartds bentlakasos
ellatdsa, idések nappali ellatdsa, gyermekek &tmeneti ellatdsa, csaldd és gyermekjoléti
szolgaltatasok, csalad és gyermekjoléti kozpont, hajléktalanok atmeneti ellatasa, hajléktalanok
nappali ellatasanak biztositasa.

A csalad, a csaladsegités keretében segitséget nyljt a szocialis vagy mentalhigiénés problémak,
illetve egy¢b krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez
vezetd okok megeldzéséhez, a krizishelyzet megsziintetéséhez, valamint az életvezetési képesség
megOrzésehez.

A nappali ellatds keretében hajléktalan személyek és elsdsorban a sajat otthonukban €16 egészségi
allapotuk vagy idds koruk miatt szocidlis €és mentalis tdmogatasra szoruld, onmaguk ellatasara
részben képes személyek részére lehetdséget biztosit a napkoziben tartdozkodésra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint
megszervezi az ellatottak, ide nem értve az idds személyek napkdzbeni étkeztetését. Az iddsek
otthondban gondoskodik az 6nmaguk ellatasdra nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes
idéskoru személyek nappali legaldbb hadromszori étkeztetésérdl, sziikség szerint ruhazattal, illetve
textiliaval valo ellatasarol mentalis gondozasarol, aki a jogszabalyban meghatarozott egészségiigyi
ellatasarol, valamint lakhatasara.

A hajléktalan személyek atmeneti széalldsan biztositja azoknak a hajléktalan személyeknek az
elhelyezését, akik az életvitelszer(i szallas haszndlat és a szocidlis munka segitségével képesek az
onellatasra. Létrehozott intézmeénye a telepiilésnek nincsen.

A hazi segitségnyujtds célja, hogy az igénybe vevé oOnallo ¢letvitelének fenntartasat -
sziikségleteinek megfelelden - lakédsan, lakokornyezetében biztositsa, elvégezze mindazokat a
gondozasi feladatokat, amelyekre az ellatast igényld személy nem vagy csak segitséggel képes,
ugyanakkor ne korlatozza abban a cselekedetében, tevékenységében, amelyet onélldéan el tud
végezni. A hazi gondozd feladatai ellatdsa sordn segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe
vevd fizikai, mentalis, szocidlis sziikségleteinek kielégitése sajat kornyezetében, életkoranak,
¢lethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelden a meglévd képességeinek a fenntartasaval,
felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.

A hazi segitségnyujtas személyre szabott, konkrét modjat, formajat és gyakorisagat a gondozas
iranyitoja, az ellatast igénybe vevd allapota, a szocialis helyzete, valamint a haziorvos javaslatanak
figyelembevételével hatarozza meg. A hazi gondoz6 a hdzi segitségnyujtas soran egyiittmiikodik a
haziorvosi szolgalattal, a korzeti védéndvel, a korhdzi szocidlis munkdssal, valamint egyéb
egészségligyi ellatast, vagy személyes gondoskodast nyujtod szocialis intézménnyel.

A hazi segitségnyujtas mint szocialis alapszolgaltatas biztositasa és mitkddtetése targyaban Velem
kozségi Onkormanyzat feladat ellatasi szerzédést kotott a Tarsult Evangélikus Egyhazkozség
Nemescso-val, mint Fenntartoval. A hazi segitségnyujtast a Tarsult Evangélikus Egyhazkozség
Nemescso altal fenntartott Sartoris Szeretetszolgélat, mint intézmény latja el.

A hazi segitségnytjtas szolgaltatas ellatdsa az Gnkormanyzat kozigazgatési teriiletén torténik azon
jogosultak részére, akik a telepiilésen allando lakohellyel vagy bejelentett tartozkodasi hellyel
rendelkeznek.
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A fogyatékkal ¢l6k nappali ellatasa legkozelebb Szombathelyen érhet6 el.

g) drogprevenciods szolgaltatasok;

A Szombathelyi Egyhazmegyei Karitdsz kotelezettséget vallalt arra, 2024. 01. 01. napjatol
hatérozatlan ideig az ellatasi szerzédésben foglaltaknak megfelelden a szenvedélybetegek kozosségi
gondozast 40 férOhelyre, valamint szenvedélybetegek nappali ellatasat 40 férdhelyre a
Szombathelyi Egyhdzmegyei Karitdsz Szent Erzsébet Szocialis Kdzpont elnevezésii intézményben
biztositja. A szervezet vallalta a szenvedélybetegek életmindségének javitasat: rehabilitaciojuk, a
tarsadalomba korabbi kozosségbe torténd visszailleszkedésiik érdekében meghatarozott szolgaltatas
elemeket folyamatosan biztositja ezzel segitséget nyujt a telepiilés dnkormanyzatanak a szocialis
ellatasaban.

h) hétranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Hatranyos megkiilonbdztetésrdl nincsen tudomdasunk, az egyenld bandsmod kovetelményének
megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor nem fordul eld.

h) elonyben részesitési (hatranykompenzalod juttatasok, szolgaltatdsok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

A szocialis ellatasokrol szolo 12/2021. (VIIL.10.) onkormanyzati rendeletiink alapjan telepiilési
tdmogatas nyujthaté az alabbi esetekben: akik, dnmaguk, illetve csaladjuk létfenntartasardl mas
moédon nem tudnak gondoskodni, alkalmanként jelentkezd tobbletkiadasokhoz: betegség, halaleset,
elemi kar elhdritdsa, tiizeld vasarlas, koziizemi dijak kifizetése, rendkiviili élethelyzetben 1évo
személyeknek, gyogyszerkiadasok, gyogyaszati segédeszkozok megvasarlasaval kapcsolatos
kiadasok viseléséhez, gyermekek hatranyos helyzete utan anyagi segitségre szoruloknak,
lakhatashoz kapcsolddo rendszeres kiadasok viselés€hez.

2021. évben lakasfenntartas kapcsan adhato telepiilési tiamogatasban 1 csalad részesiilt 12 esetben,
2022. évben szintén egy csalad részesiilt 7 esetben.

2022. évben gyogyszerszerkiadasok és gyogyaszati segédeszkdz megvasarlasaval kapcsolatos
kiadasok viseléséhez 28 esetben kertilt sor telepiilési timogatas megallapitasara.

Altalanos és rendkiviili élethelyzetben adhato telepiilési timogatast 49 esetben allapitottunk meg.
A helyi rendeletlink szerint 2022. évben is nyUjtottunk anyagi segitséget e segélyezési forman
beliil, a kiskoru gyermeket neveld csaladoknak, kimondottan a ,,gyermek jogan”, a gyermek 18
éves koraig.

A telepiilési tdimogatason beliil évente egy alkalommal, gyermekenként 15.000, - Ft timogatas
adhat6. Velem kozségben, ebben a timogatéasi formaban 2022-ben 6 csalad részesiilt.

A szocialis térvényen feliill 6nkormanyzatunk csatlakozott a BURSA Hungarica FelsOoktatasi
Onkorményzati Osztondijrendszerhez, mely a magyar felséoktatasban nappali tagozaton tanulok és
alland6 lakcimmel életvitelszeriien itt €10k részére nyujt tamogatasi lehetdséget. A Bursa Hungarica
Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer célja az esélyteremtés érdekében a hétranyos
helyzetii, szocidlisan raszorulo fiatalok felséfoku tanulményainak tdmogatasa. E cél elérésének
érdekében a Kormany mind kdzponti kdltségvetési, mind dnkormanyzati forrdsokat is mobilizal.
2022-ben Velem kozség 1 fot részesitett tdmogatasban. Egy fels6fokt tanulmanyokat folytatd
velemi hallgato kapott az dnkormanyzattol 6sztondij kiegészitést.
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan Kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
Forras: Onkormanyzati adat
Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az Sztv. 115/A. §-a szerint a népkonyhdn vald étkeztetést téritésmentesen kell biztositani. A
népkonyha kisegitd jellegli ellatds, azt els6sorban olyan telepiilésen indokolt 1étrehozni, ahol a
raszorulok életformdja miatt elsésorban alkalmi étkeztetés irant van igény. Velemben népkonyha
nem miikodik.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Velem kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 12/2020 (XII1.19.) dnkormanyzati rendelete
az onkormanyzat kozmiivelodési feladatairol. A rendelet célja, hogy a helyi adottsagok, érdekek,
értékek €s sziikségletek figyelembevételével a kozmiivelddési lehetdségeit biztositsa, meghatarozza
az dnkormanyzat feladatait és megalapozza a fejlesztés lehetOségeit.

A rendelet hatalya kiterjed Velem kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletére, valamint Velem
kozség kozigazgatasi teriiletén folytatott kozmivelddési tevékenység megvaldsulasaban
résztvevokre, az onkormanyzat kozmiivelddési funkciot ellatd kozosségi szintereire, kozmiivelddési
megallapodas alapjan vagy mas mdodon tdmogatott szervezetekre.

A kozmiivelddési feladatellatas forma, formak meghatarozasa kozmiivelddési kozosségi szintér
kialakitasarol, fenntartasarol

A feladatellatashoz sziikséges létesitményi feltételek biztositasara az Onkormanyzat biztositja a
helyi kozmiivelddés szinterét.

A helyi kozmiivelddési szintere: K6zosségi haz és Konyvtar - Kozosségi szintér — Velem, Réakoczi
utca 18. A feladatellatashoz sziikséges targyi feltételeket az Onkorméanyzat a kdzmiivelddési
szinterén beliil (nagyterem, klub helyiség) biztositja.

Muvelodo kozosségek 1étrejottének eldsegitése, miikodésiik tdmogatasa, fejlédésiik segitése, a
kozmiivelddési tevékenységek és a miivel6dd kozosségek szamara helyszin biztositasa

(2) A hagyomanyos kozosségi kulturdlis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa

(3) A kozosségi €s tarsadalmi részvétel fejlesztése

(4) Kulturalis alapt gazdasagfejlesztés

A kdzmiivelddési feladatokat koltségvetési szerv, Velem kozségi Onkormanyzat latja el.

A feladatellatashoz sziikséges pénziigyi tdmogatds biztositdsdnak modja: normativ tdmogatas,
valamint az 6nkormanyzat mindent megtesz azért, hogy az Eurdpai Unids és hazai forrasokat
felkutasson és igénybe vegye azokat.

A kozmivelddési teveékenységet végzd szervezetek pénziigyi tamogatdsat a normativ allami
hozz4jarulasbol biztositja, a timogatasanak dsszegét és cimzettjeit az éves koltségvetési rendeletben
hatdrozza meg.

Az Onkormanyzat kotelezd kozmiivelddési feladatok megvaldsitdsdban részt vevd szervezetek
pénziigyi tamogatasanak Osszegét €s cimzettjét a koltségvetési rendeletben hatarozza meg:

a) kozosségi élet szinterei, forumai

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A teleniilési
tornaszobaval ellatott .. p, Kozmiivelodési
.. L . Sportcsarnok, konyvtarak RV
koznevelési . . R, intézmények
c . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eovséseinek szama szama
(intézmény székhelye gy fTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 377 1
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Az onkormanyzat és a civil szervezetek kozott az egylittmikodés jonak mondhatd, a civil
szervezetek feladatok vallalasaval, véleményezéssel segitik az Onkormdnyzat munkajat, az
onkormanyzat pedig — lehetoségéhez mérten — anyagi tdmogatast biztosit szdmukra feladataik
ellatasahoz, mikodésiikhoz.

A Magovo Kulturdlis Egyestiilet, az Onkéntes Tiizolté Egyesiilet és a helyi Kényvtar, a
kozmiivelodési szakemberrel rendszeresen programokat szervez a telepiilésen €16 polgaroknak.

b) kozosségi egylttélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezeléstik)
A koz0sségi egyiittélés pozitivnak mondhat6, etnikai konfliktusok nincsenek.
¢) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adoméanyozas, dnkéntes munka stb.)

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa €s kulturalis identitasuk
megdrzésének lehetdségei;

e) helyi lakossagi onszervezddések.

Minden évben megrendezésre keriild események (a teljesség igénye nélkiil) a Gesztenyenapok,
Gesztenyevirag-tura, Gesztenyeviragzas Hete, Iddsek kardcsonya, Anydk-napja, Adventi
Gyertyagyujtas, Hosok Napja, Uj Kenyér Unnepe, falunap.

A lakosok rendhagyd mddon részt vesznek dnkéntes munkan (pl. szemétgytijtés, faluszépités).

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen nem talalhaté roma nemzetiségi onkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Nings a telepiilésen, de évente

Meélyszegénységben ¢lokrol, roma lakosrdl nincs adatbazis feliilvizsgalni a betelepiiléket

Munkanélkiiliekr6él nincs adatbazis Adatbazis 1étrehozasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalianos jellemzoéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

2022. évben Velem allando lakossaganak szama 387 {6 volt. Ebbdl 18 éven aluli 54 {6 (13,95%),
ezen beliil a 14 év alatti gyermekek szdma 38 6 (9,81%).

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok
szerint (2.szamu tablazatbol)

Az allando
népességhbol a
Fé megfelelo
korcsoportu nok
és férfiak aranya
Korcsoport (%)
Osszesen Férfiak | Nok
Férfiak | Nok (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Fé Fé Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, o o
nék TS 006) 187 | 207 394 47,46% | 52,54%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya o
TS 009) 14 3,55%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011;
ndk TS 012, aranya TS 013)

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; o o
nék TS 016, arénya TS 017) 8 | 7] 13| 203% 1 178%

17 34 51 4,31% | 8,63%

Forras: TelR, KSH Tstar

Ezek az adatok 0sszhangban vannak az dregedési indexszel, tekintettel arra, hogy a 0-17 éves
korosztalyhoz tartoz6 lakossag szdma emelkedést mutat. A gyermekkori népesség Osszetétele
nemek és korcsoportok szerint a 0-14 éves korcsoportban a ndk aranya 8,63 % a férfiak 4,31 %-os

aranyahoz képest.
a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii

gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szdma ¢€s ardnya, egészségiigyi,
szocialis, lakhatési helyzete
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek
Vedelembe vett k’lSkOI'll Veszélyeztetett kKiskoru
gyermekek szama ermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116) gy
Fé Fé
2016 1 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 1
2020 0 1
2021 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

O O O R KRB KB R,
|

2016 2017 2018 2019 2020

H Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

2021

2013. januar 1. napjatdl a védelembe vett €s veszélyeztetett kiskorti gyermekekkel Osszefiiggd
jegyz06i gyamhatosagi feladat jarasi hataskorbe keriilt. Jegyzoi hataskorben csak a pénzbeli ellatdsok
maradtak. A nyilvantartds szerint, a vizsgalt periodusban, 2019-2021. kézott 1 f6 védelembe vett

kiskorti gyermek szerepel a telepiiléshez vezetett adatokban.

73



b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitdsanak célja, annak igazoldsa, hogy a
gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetés és — ha megfelel a feltételeknek — a sziinidei gyermekétkeztetés, pénzbeli
tamogatas ¢és egyéb kedvezmények (ingyenes tankonyv, Osztondij, felsOoktatasi felvételi
kedvezmények) igénybevételére.

A gyermekek foként a 14 év alatti korosztalybol és elsdsorban a két- és tobbgyermekes csaladokbol
keriilnek ki. Ezekben a csaladokban tobbnyire a sziil6 egyediil neveli a gyermeket, valamelyik sziilo
GYES-en van, rokkantnyugdijas vagy munkanélkiili. Az ellatasra jogosultak szama évrdl évre
csokkent, melynek elsddleges oka a nettdé jovedelmek ndvekedése (minimalbér, garantalt
bérminimum emelése, csaladi ado- €s jarulékkedvezmény gyermekesek esetében). A jogosultsagi
jovedelemhatar a haborus veszélyhelyzetre valo tekintettel ismét emelkedett: csalad esetén 47.025,
- Ft/16, gyermekét egyediil neveld esetén 51.300, - Ft/f6. A csaladok egy évben két alkalommal
(augusztus, november) a fenti kedvezményeken tul anyagi tamogatést is kapnak. A tamogatas
Osszege gyermekenként: 6.000, -Ft.

Annak a gyermeknek, fiatal felndttnek, akinek a gyermekvédelmi torvény szerinti hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzete is megallapitasra keriil, emelt 6sszegli pénzbeli tamogatés kertil
folyositasra a fent nevezett honapokban, melynek 6sszege gyermekenként: 6.500, -Ft.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény tdmogatasban részesitettek szama 2022-ben 2 f6 volt, a
tdmogatasra felhasznalt 6sszeg 24 ezer Ft. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermek utdn a gyermek csaladba fogadd gyamjaul kirendelt hozzatartozd pénzbeli ellatasra
jogosult, ha a gyermek tartdsara koteles és oregségi nyugellatasban vagy valamely nyugdijszerti
szocialis ellatasban részesiil. A tAmogatas 0sszege a szocialis vetitési alap 22%-a, jelenleg 6.270, -
Ft. Ezen gyamok részére egy évben kétszer a kiegészitdé pénzbeli timogatas mellett, de azzal egy
idében potlék is folyosithato. (A potlék Gsszege évek ota 8.400, - Ft.) Velem kozségben ilyen
tdmogatas hosszabb ideje nem keriilt megallapitasra.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa:

A jegyz0 kérelemre, kiilon hatarozatban dont a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek ¢és nagykoruva valt gyermek hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzetérdl. A
mindsitéshez a gyermekvédelmi torvény harom koriilmény mérlegelését irja eld, ha ezek koziil egy
fenndll megallapithatd a hatranyos, ha kettd fennall a halmozottan hatranyos helyzet. A
mérlegelendd koriilmények az alabbiak:

- a szilé/gydm iskolai végzettsége a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettség,

- a szilild/gyam alacsony foglalkoztatottsagl, (aktivkoruak ellatdsaban részesiil vagy 12 honapja
nyilvantartott allaskereso),

- elégtelen lakaskoriilmény, lakokornyezet vagy szegregatumként nyilvantartott telepiilésrészen €l
a csalad.

Jellemzden a csaladok nem igénylik a hatrdnyos-, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasat,
Velemben ilyen eset egyaltalan nem volt.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
fv részesitettek évi atlagos szama (TS 111)
Fé
2016 0
2017 6
2018 6
2019 3
2020 2
2021 2

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

szama

7
6
5
4
3
2
1 1
0 ; ; ; ; ;

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

A helyi rendeletiink szerint 2022. évben is nyUjtottunk anyagi segitséget e segélyezési forman beliil,
a kiskorti gyermeket neveld csalddoknak, kimondottan a ,,gyermek jogan”, a gyermek 18 éves
koraig.

A telepiilési tdmogatason beliil évente egy alkalommal, gyermekenként 15.000,- Ft tamogatas
adhat6. Velem kozségben, ebben a timogatasi forméaban 2022-ben 6 csalad részesiilt.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arvz}ellatfl SP an Arvaellatisban
. , » részesiilo . o
férfiak szama (f6) ,, . . részesiilok
E (TS 065) T e (1) osszesen
v (TS 066)
Fo Fo Fo
2016 0 2 2
2017 0 1 1
2018 0 1 1
2019 0 1 1
2020 0 0 -
2021 0 0 -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
Arvaellatasban részesiil6k szama
3
2
2 i
1 i
1 i
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
® Arvaellatasban részesild Arvaellatasban részesiilg Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részeslil6k 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

Velem telepiilésen 2020-2021. években arvaellatdsban nem volt részestilo.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szdma, aranya

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

Inevenes Ingyenes 50 szazalékos Inovenes
ey étkezésben mértéki gy Ovodaztatasi Nyari
étkezésben . ,, . tankonyv- |, . . .
: ,, résztvevok kedvezményes ‘o tamogatasban | étkeztetésben
résztvevok , . , , ellatasban i et 17 , et 17
z , szama iskola étkezésre , wer s részesiilok részesiilok
Ev szama . . részesiilok . .
. 1-8. jogosultak szama . szama szama
ovoda , , szama
évfolyam 1-13. évfolyam
Fo Fo Fo Fo Fo Fo
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részesiil6k szama

Nyari étkeztetésben részesul6k szama
2021 Y

2020
2019
2018
2017
2016

Ovodaztatasi tdamogatasban részesiilGk
szama

Ingyenes tankonyv-ellatasban részesildk
szama

Ha a sziild (torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a telepiilési onkormanyzat az altala
fenntartott 0vodaban ¢s a kozigazgatasi teriiletén az allam altal fenntartott nevelési-oktatasi
intézményben, a gyermekek és a tanulok szdméra az 6vodai nevelési napokon, illetve az iskolai
tanitasi napokon biztositja a déli meleg foétkezést és két tovabbi étkezést. Velemben az étkeztetést
a JustFood Kft. latja el. Az étkezésért fizetendo téritési dijakat is a képviseld-testiilet hatdrozza meg
rendeletével. Az dvodai étkeztetésben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermek ingyenes étkezésben részesiil. Biztositott tovabba az ingyenes étkezés az dvodaban, ha a
csaladban az egy fore eso jovedelem 6sszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér nettod
Osszegének 130%-at (2022-ben:172.900,-Ft). Ehhez a normativ kedvezményhez elegendd a sziild
nyilatkozata minden tovéabbi igazolds, bizonyiték mellézhetd. Velemben 2022-ben 14 6 részesiilt
ingyenes étkeztetésben, ami éves szinten, 1.326.828, - Ft + Afa, dsszesen 1.685.071, -Ft tamogatast
jelentett a raszorul6 csaladoknak.

1) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete
j) éllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilfoldrol
visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

A telepiilésen minden gyermek magyar allampolgar.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A telepiilésen nincsen szegregalt, telepszerti lakokornyezetben €16 gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védonoi ellatds jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

!3e't oltott Ved0,n01 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
) allashelyek szama Kkek sza cdénénként
Ev (TS 109) gyermekek szama védononkén
db Fo Fo
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
Védonai allashelyek (db)
1
1
1
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Egy véddndre juté gyermekek szama (f6)
1,00
0,80
0,60
0,40
0,20
0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

78



Védonoi Szolgalat

A Védondi Szolgalat a gyermekvédelmi jelzérendszer fontos tagja, hisz Magyarorszag a vildgon
szinte egyediilalloként, egy olyan rendszert miikddtet, amelynek tagjai a kisgyermekes csaladok
¢letének részesei. A védond 2022. évben is rendszeres kapcsolatot tartottak a Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalattal. A jarvany okozta korlatozdsok megsziintek, ezért lehetséges volt a
személyes kapcsolattartas, melyek kozos csaladlatogatasok formajaban valosultak meg.

A védéndk még mindig nem tapasztalnak komoly pozitiv véaltozast a csaladok szocialis helyeztében.
Sok olyan gondozott csalad van, akik anyagi, ¢letvezetési és parkapcsolati gondokkal kiiszkodnek.
A fokozott gondozasban részesiilok még hatékonyabb segitése érdekében karitativ szervezetekkel
is kapcsolatban allnak, szivesen fogadnak felajanlasokat.

Sokszor tapasztaljak, hogy a csalddok nehéz helyzetének megoldasa tilnd a védondi kompetencia
hatarain.

A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a szocidlis okokbol gondozott csalddoknal éveken at nem tudnak
eredményt elérni. Hidba a tandcsadas fogamzasgatlasrol, gyermeknevelésrdl, a sziilok hozzaallasa
nem valtozik, és ijabb gyerekeket vallalnak a nehéz helyzetiik ellenére is, lakhatasi problémaik nem
oldodnak meg. Az anyak kénytelenek hamar munkaba allni, a gyermekek koran kozosségbe
keriilnek, ahol mar kikeriilnek a védénok latokorébaol.

A Covid jarvany megsziintével az Ovodédkba mar szabad a bejaras, ezért a kozosségbe jaro
gyermekekrél onnan is tudnak informalddni.

Mindamellett a tandcsadasokon ¢€s rendszeres csaladdlatogatasokon is alkalom nyilik a problémak
¢szlelésére és megbeszélésére.

Mar mindenkivel a megszokott mddon tarthatnak kapcsolatot, akiknél mar ismert, vagy nagy
probléma mutatkozott.

A kisgyermekek korai kozosségbe kertilése miatt inkabb a gondozondk, 6vondk jutottak szerephez
a problémak felismerésében. A hatékony segitségnyujtashoz sajnos tovabbra sincs hatékony eszkoz
a keziikben.

A Gyermekjoléti Szolgalattal és a jelzérendszer tovabbi tagjaival rendszeres és jo a kapcsolatuk,
ami nagyban segiti a zokkendmentes munkavégzésiiket.

Ovodai ellatas: Az intézmény 2022. évi gyermekvédelmi munkaterveiben is a prevencié all az els6
helyen. Az 6voda a gyermekvédelem egyik elso és legfontosabb jelz6 intézménye a védond mellett.
Fontos feladata a csaladok megismerése, a fennalld problémak diszkrét kezelése. Nagy hangsulyt
helyeznek a harmonikus személyiségfejlesztésre a sikeres iskolai beilleszkedéshez sziikséges testi,
szocialis, értelmi érettség kialakitdsara, az eltérd fejlodésti gyermekekkel vald differencialt
foglalkozasra.

Alapfeladatuk a gyermekek testi-lelki sziikségleteinek kielégitése, amely a gyermekek alapvetd joga
is egyben, valamint az egyenlé banasmod €s az esélyegyenldség megteremtése. Az intézményben
kiilon figyelmet forditanak azokra a gyermekekre, akiket kiilonboz6 tényezOk akadalyoznak az
adottsagaikhoz meért fejlodési lehetdségiik elérésében, de kiemelkedd figyelmet kap az atlagnal
tehetségesebb gyermekek tehetséggondozésa is.

A sziildket idOben és megfeleld6 modon tajékoztatjak az dvoda gyermekvédelmi tevékenységérol,
tovabba arrdl, hogy problémaikkal milyen intézménytipust kereshetnek fel, valamint az étkezési és
egyéb szocialis tamogatasok igénybevételének lehetdségeirdl is.

Nagyon fontos a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése, de szerencsére nalunk a sulyos
elhanyagolas, bantalmazas, mélyszegénység, vagy egyéb stulyos veszélyeztetdé ok nem allt fenn.
Az o6voda fontosnak tartja, hogy a gyermekek nyugodt, kiegyensulyozott kdrnyezetben
nevelkedjenek. A gyermekek biztonsagéért valamennyi 6vodai alkalmazott felelds.
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Az 6vodapedagogus kotelessége €s feladata a rabizott gyermekek értelmi fejlodésének, a testi-,
lelki-, egészségi allapotdnak folyamatos figyelemmel kisérése, regisztralasa, valamint a
fejlodéséhez sziikséges biztonsagos 1€gkor megteremtése.

A telepiilésen a haziorvosi és a gyermekorvosi ellatas korzetesitésen keresztiil megoldott.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Forrés: TelR, KSH Tstar, Védondi adatszolgaltatas

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Csak felnéttek A hazi et Bk
L Felnétt hazi
gyermekek részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos sltal
részére szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott ellatott
) haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek erekek
Ev szolgalatok szama szama szama szama g)s’zéma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db Fé Fo
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a n.a
2021 0 0 0 n.a n.a

Forras: TeIlR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1

FelnGtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal elldtott szolgdlatok szdma
(TS 108)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok szdma
(TS 106)

FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

A telepiilésnek nincsen sajat gyermekorvosa, ennek ellenére az ellatds biztositott, egy
koészegszerdahelyi kozponttal rendelkezd haziorvosi szolgalaton keresztiil. Az dsszevont praxist
fenntarto telepiilések: Bozsok, Cak, Kdszegdoroszlo, Készegszerdahely, Velem. Gyermekorvosi
ellatds kiegésziil még tovabbi telepiilésekkel Osszevont praxisként: Nemescso, Pusztacso,
Kdszegpaty, Lukacshaza, Gyongyosfalu. Gyermekorvosi rendelés keddi napokon van Velemben.

c¢) 0-7 ¢éves kortiak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A specialis ellatast igényld gyermekek Szombathelyen, az ,,ARANYHID" Aranyhid Egységes
Gyogypedagogiai, Konduktiv Pedagdgiai Moédszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola,
Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és Fejlesztd Nevelés-Oktatast Végzo Iskola és

Tagintézménye: Aranyhid EGYMI Micimacké Ovodaja (9700 Szombathely, Pazméany Péter korat
26/b) kapjak meg a sziikséges fejlesztést.

Az intézmény fenntart6ja: Szombathelyi Tankeriileti Kézpont Székhelye: 9700 Szombathely, D6zsa
Gy. u. Beiskolazasi célszemélyei: A Vas Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Megyei Szakértdi
Bizottsaga, illetve az orszagos szakértdi bizottsdgok dontése alapjan az alabbi sajatos nevelési
igényll gyermekek és tanulok.

Ovodéban: — értelmileg akadalyozott — mozgasfogyatékos — autizmus spektrumzavarral kiizdé —
halmozottan sériilt gyermekek

Iskolaban: — tanulasban akadalyozott, — értelmileg akadalyozott, — autizmus spektrumzavarral
kiizdd (az intellektusa alapjan tanuldsban, - vagy értelmileg akadalyozott) — sulyosan, halmozottan
sériilt tanulok.

Az Aranyhid EGYMI céljai a fogyatékossaggal €16 gyermekek és tanulok huménus, az egyéni
képességekhez igazodo, fejlesztd céli nevelése, oktatasa. A teriiletileg kiilonallo helyszinen 1évd
gyogypedagogiai 6voda négy csoportjaban értelmileg akadélyozott, autista, mozgasfogyatékos és
halmozottan sériilt gyermekek nevelése folyik. A fejleszté kornyezetben a gydgypedagdgusok,
konduktorok, pedagogiai munkét segitd szakemberek szeretetteljes 1égkdrben, a tuddsuk legjavat
nyujtva igyekeznek a rajuk bizott gyermekek képességeit az adottsagaikhoz mérten a legmagasabb
szintre fejleszteni, alkalmassa tenni 6ket az iskoldba torténd tovabb haladédsra, minél nagyobb
mértékli Onallosag elérésére. A székhelyintézmény altalanos iskolai intézményegységében a
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tanulasban akadalyozottak tagozatin évfolyamonként egy osztily, az értelmileg akadalyozott,
valamint az értelmileg Pedagogiai Program Aranyhid EGYMI 8 kiilonb6z6é fokban sériilt autista
tanulok altalanos iskolajaban harom-harom Osszevont osztalyban folyik a nevelés-oktatas. A
tanuldsban akadalyozottak szakiskoldjaban a 9. eldkészité évfolyam elvégzését kdovetden a
jelentkezok 1étszamatol fiiggden Szakmajegyzékben szerepld képzés megszerzésére van lehetdség.
A végzett tanuldink szdmara lehetévé tessziik, hogy a szakmai vizsga letétele utan Gjabb induld
szakmai képzésbe csatlakozhassanak be, igy novelhetik esélyeiket a nyilt munkaerdpiacon torténd
elhelyezkedésre. Készségfejlesztd iskolai képzés keretében az értelmileg akadalyozott és a
gyengébb képességeik miatt szakmai oktatdsba bekapcsolodni nem tudo tanuldsban akadalyozott
tanulok szamara kétféle képzésben vald részvételre van lehetdség. Fejlesztd nevelés-oktatas
keretében az intézmény gyodgypedagdgusai a sulyosan, halmozottan sériilt tankoteles korti tanulok
fejlesztését végzik, intézményi csoportban, ill. otthoni ellatas keretében. Az intézményben a
2018/19-es tanévtdl két fejlesztd iskolai csoport mikodik. A tankeriilet tobbségi iskolaiban utazo
gyogypedagogiai, ill. konduktiv pedagégiai ellatas keretében végzik az intézmény szakemberei a
sajatos nevelési igényll tanuldk rehabilitacios orainak ellatasat. Az intézmény minden szektordban
fogadja a gyogypedagdgusokat, gyogypedagodgiai segitd munkatarsakat képzd intézmények
hallgatoit, szdmukra a szakmai gyakorlat lehetdségét biztositja. Felkésziilt kollégak tereptanarként
végzik a valasztott hivatasra torténd gyakorlati felkészitésiiket. A szerteagazo feladatokat tobb mint
hatvan {6s, féallasban az intézményben dolgozo felkésziilt szakembergarda, valamint évrdl-évre 30-
40 6 oraadd gyogypedagdgus végzi. A raszoruld gyermekek, tanulok tdmogatasat, a pedagogiai
munkdhoz sziikséges eszk6zok beszerzését, taboroztatas koltségeit stb. az intézmény Naphaz
Alapitvanya segiti.

Velemben nem miikodik a gyermekek napkozbeni ellatasat szolgald bolesdde, vagy csaladi napkozi.
A legkozelebbi intézmény — bolcséde - Kdszegen taldlhatd. Csaladi napkozi Kdszegen sem
miukddik.

Velem telepiilésen nincsen iskola. Nincs adata az dnkormanyzatnak arra vonatkozodan, hogy az
altalanos iskolai kort gyermekek hol végzik a tanulményaikat, igy annak eredményérdl sem
rendelkeziink informacidval.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet csokkentd
specialis szolgaltatasok;

Koszegi Szocialis Gondozasi Kozpont

A Gyermekjoléti Szolgalat 2022. évben is 7 telepiilésen biztositotta a gyermekjoléti szolgaltatast és
a csaladsegitést. A feladatellatast az intézmény vezetdje iranyitja, a Készegi K6z6s Onkormanyzati
Hivatalhoz tartoz6 3 telepiilésen, valamint ellatasi szerzddés alapjan a Horvatzsidanyi térséghez
tartozo telepiiléseken is. Tovéabbra is eldirds a havi 3 személyes taldlkozéas az ellatast igénybe
vevokkel, akikkel egyiittmiikdési megallapodas megkotése is sziikséges. Tovabbra is lehetdség van
egyszeri segitségnyujtasra is, ellatatlanul nem maradt senki. A gyermekjoléti alapellatdsok
(gyermekjoléti szolgalat, gyermekek napkozbeni ellatdsa, gyermekek atmeneti gondozédsa) a
helyettes sziil6i halozat kivételével biztositottak. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat az elmult
évben egylittmikodési megallapodds alapjan 74 {6t, 23 csalddot gondozott.Egylittmiikodési
megallapodas nélkiil 92 6, 22 csalad fordult a szolgédlathoz segitségért (adomanykozvetités,
igyintézés, tandcsadas, mentalis segités, kapcsolati problémak, valés, iskolai problémak stb.). Az
egyiittmiikddési megallapodas alapjan gondozottak szama azért csokkent az elmult évihez képest,
mert a védelembevételi eljards megsziinése utan a csalddok nem vallaltdk, nem igényelték a
folyamatos egylittmiikodést. Az elszabadult inflacié a csaladok anyagi terheit tovabb ndvelte és
ujabb problémakat, nehézségeket generalt. Januarban egy kollégand nyugdijazasa miatt, a
szolgalatvezetd ¢és egy csaladgondozo latta el a feladatokat, majd szeptemberben sikeriilt 1j
munkatarsat talalni.

82



1. szamu tablazat

A szolgdlatndl megjelent személyek szama elldtasi forma szerint

Egység Osszesen
A szolgéltatast igénybe vevo egylittmiikodési o 74
megallapodas alapjan
A szolgéltatast igénybe vevo csaladok csalad 23
egyiittmiikdési megallapodas alapjan
Ebbdl kozpont altal tovabbitott/kozpontdl érkezd csalad 2
Egyszeri alkalommal megjelent 6 92
Egyszeri alkalommal megjelent csalad 22
Tanacsadottként megjelent o) 16
Tanacsadottként megjelent csalad 5

2. szamu tablazat

A szolgaltatast igénybe vevé személyek szama elsodleges probléma szerint és a problémadk

halmozott szama szerint

A probléma jellege Személyek szdma probléma szerint (f6)
Elsédleges Halmozott szamu
probléma probléma

Sziil6k vagy csalad életvitele 5 11

Csaladi -kapcsolati konfliktus 8 11

Csaladon beliili bantalmazas - -

Elhanyagolas - -

Ebbdl oktatasi, nevelési elhanyagolés - -

Gyermekintézményebe  valdo  beilleszkedési - -

nehézség

Magatartas, teljesitmény zavar 3 18

Fogyat¢kossag - -

Gyermeknevelési 5 10

Lelki -mentalis zavar 1 10

Foglalkoztatassal kapcsolatos probléma - 1

Anyagi (megélhetési, lakhatassal 6sszefiiggd) 1 3

Ugyintézéssel kapcsolatos probléma - 7

Informacio kérése - 4

egyéb - -

Osszesen: 23 75

A szamokbdl kitlinik, hogy els6 helyen allnak a csaladon beliili kapcsolati konfliktusok. Ezt kdveti

a sziilok, csalad életvitele, a gyermeknevelési problémak.
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Ezt kovetik a magatartasi problémak, sajnos az iskoldkban ¢€s az otthonokban egyarant
megallapithatd, hogy a gyerekek nagyon nehezen kezelhetdk. A sziilok nem kovetkezetesek ezért
,hem birnak” a gyermekeikkel. A viselkedési, magatartdsi problémak megoldasat atharitjak a
koznevelési intézményekre. Egyre tobb csalad kiizd anyagi, megélhetési, lakhatasi és mentalis
problémakkal.

A csaladok életében bekovetkezett kedvezotlen valtozasok miatt egyre tobb az érzelmileg nem
kiegyensiilyozott, magatartasproblémas gyermek az iskolakban. Ok nehezen alkalmazkodnak mind
az iskolai, mind a tarsadalmi szabalyokhoz, viselkedésiik agressziv, beszédiik kulturalatlan.

Sok esetben a sziilok életvitele, hozzddllasa sem megfeleld a pedagogusokat hibaztatjdk a
gyermekek gyenge eredményeiért, rossz magaviseletéért, egyiittmitkodés helyett sokszor timadolag
1épnek fel.

Egyre égetdbb sziikség lenne minden iskoldban pszichologusra, mentalhigiénés szakemberekre.

3. szamu tdbldzat
Szakmai tevékenységek adatai:

Megnevezés Szakmai tevékenységek | Szolgaltatasban
halmozott szama részesiilok szama
Informacidnyujtas 558 117
Segitd beszélgetés 644 114
Tanacsadas 171 15
Ugyintézéshez segitségnyjtas 76 37
Konfliktuskezelés 18 2
Kozvetités ellatasokhoz vald hozzaféréshez- 4 2
pénzbeli
Kozvetités ellatasokhoz vald hozzaféréshez- 10 18
természetbeni
Kozvetités csalad-és gyermekjoléti 2 7
kézponthoz
EsetmegbeszElés 81 38
Esetkonzultacid 14 10
Szakmai megbeszélés
Kornyezettanulmany  elkészitésében  vald 2 3
kozremiikodés
Csaladlatogatas 765 82
Adomanykdzvetités 61 30
Pszichologiai tandcsadds 35 8
Hétralékkezelési tandcsadas 4 4

A csaladgondozok 765 alkalommal keresték fel a gondozasban 1évd csalddokat otthonaikban. A
segitséget 1gényld csaladnak ez azért fontos, mert a sajat megszokott kérnyezetében kdnnyebben
beszél problémairol, a csaladgondozénak pedig azért, mert nem csak a sziild vagy a gyermek
elmondaséabol jut informécidohoz, hanem meg is tapasztalja azokat.

A jelzérendszer tagjaival folyamatosan torténtek megbeszélések. Elmondhato, hogy jo a kapcsolat
jelzérendszer intézményeivel. Sajnos a sziildk nem veszik elég komolyan az iskoldkkal torténd
egyiittmiikddést, akkor kapnak csak észbe, amikor az igazolatlan hidnyzasok miatt a csaladi potlék
megvonasara kertil sor. 2022-ben 11 gyermek jutott pszichologiai tandcsadéashoz.

A jelzbrendszer tagjai folyamatosan figyelemmel kisérik az ellatasban részesiild és a potencidlisan
veszélyezett gyermekeket, valamint csaladjaikat, a felmeriilt problémakat jelzik a csaladsegitoknek.
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e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama
Miik6do, onkormanyzati Onkormanyzati bélesédébe beirt
Ev bolcsédei férohelyek szama gyerekek szama

db Fo
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Mikod6 dnkormanyzati bélcsddei fér6helyek Onkormanyzati blcsddébe beirtak szdma
4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Miikodé | Munkahel | Uk0d0 . (Mukode ) ) Mukoedd | g qe
munkahel ; csaladi | Csaladi mini Mini (0sszes) be
. . y" ., | bolcsode | bolcsodé | bolcsode | bolesodé | bolcsode | ..
yi bolcs6déb . . . . . (0sszes)
vy a e , i be beirt i be beirt i ,
bolcsodei e beirt .y - - beirt
. . férohely | gyerekek | féréhely | gyerekek | férohely
Ev | férohelye | gyerekek . . gyermek
, g ek szama ek szama ek ,
k szama |szama (TS . . . ek szama
(TS 126) 122) szama | (TS 121) | szama | (TS 123) | szama (TS 120)
(TS 125) (TS 127) (TS 124)
db Fo db Fo db Fo db Fo
221 0 0 0 0 0 0 0 0
221 0 0 0 0 0 0 0 0
221 0 0 0 0 0 0 0 0
281 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
2(1)2 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TeIR, KSH

Tstar
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Bolcsddei férGhelyek kihasznaltsaga

o O o o o

2016 l%%bdc’i (ésszes)z%qlgs()'dei fér()’he%(i@széma (TS 156&0 2021

Bolcs6débe (6sszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

f)  gyermekvédelem;

k) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A Védonoi Szolgalat a gyermekvédelmi jelzérendszer fontos tagja, hisz Magyarorszag a vilagon
szinte egyediilalloként, egy olyan rendszert miikddtet, amelynek tagjai a kisgyermekes csalddok
¢letének részesei. A védondk rendszeres kapcsolatot tartottak a Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalattal, jelzés-visszajelzés és esetmegbeszélés/esetkonferencia forméajaban.

Az elmult évek gyakorlatdhoz hasonléan ruha-, tapszer-, bébiétel adomanyokat, babakelengyét,
gyermekjatékokat is gyljtottek és osztottak szét. A fokozott gondozésban részesiilok még
hatékonyabb segitése érdekében karitativ szervezetekkel is kapcsolatban allnak.

A rendszeres csaladlatogatésaik és tanadcsadasaik sordn, valamint ezeken kiviil is sokszor fordulnak
hozzajuk segitségkéréssel a sziilok. Lehetdségeik ¢és eszkozeik korlatozottak a problémak
megoldasaban, ugy gondoljdk, hogy hatiskoriikben nem tudnak tobbet tenni, pedig ez nem
elégséges. Jelezték azon véleményiiket, mely szerint a gyermekvédelmet szabalyozé térvényeket
ujra kellene gondolni, sziikséges lenne a korszertisités.

Az 6vodai gyermekvédelmi munkatervben is nagy hangstlyt kapott a prevencié a gyermekvédelmi
munka feladatainak haté¢kony megvaldsuldsanak érdekében. Fontos feladatuknak tartjdk a csaladok
megismerését, a bizalmas 1égkorli parbeszédet, és a fenndlld problémak diszkrét kezelését. Ezen
beliil is nagy hangsulyt helyeznek a harmonikus személyiségfejlesztésre a sikeres iskolai
beilleszkedéshez sziikséges testi, szocidlis, értelmi érettség kialakitdsara, a tanuldsi zavarok
megeldzésére, az dvodai nevelés feltételeinek megszervezésével.

A sziilok sziildi értekezleten tajékoztatast kapnak az 6voda gyermekvédelmi tevékenységérol,
tovabba arrol, hogy problémadikkal milyen intézménytipust kereshetnek fel, valamint az étkezési és
egyéb szocialis tamogatasok lehetdségeirdl. Az érzelmi biztonsagot, a szeretetteljes légkort
folyamatosan biztositjak.
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A Vas megyei Pedagogiai Szakszolgalat Koszegi Tagintézményének gyermekvédelmi munkéja

A Vas megyei Pedagogiai Szakszolgalat Kdszegi Tagintézménye a Készegi Jarasban folyamatosan
ellatja a kovetkezd pedagodgiai szakszolgalati feladatokat:

- gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozas és fejleszto nevelés,

- konduktori,

- tankertileti szakért6i bizottsagi tevékenység,

- nevelési tanacsadas,

- logopédiai ellatas,

- gybgytestnevelés,

- iskolapszicholdgusi és 6vodapszicholdgusi tevékenység koordinalésa,

- tehetséggondozas koordinalasa a Koészegi Jards intézményeinek, tehetségfejlesztd
pedagogusainak, mihelyeinek egyiittmikodésével valdsulhat csak meg a kovetkezd
iddszakban.

A tagintézmény miikodési teriilte a Kdszegi jaras 21 telepiilésére terjed ki: Bozsok, Biik, Cék,
Csepreg, Gyongyosfalu, Horvatzsidany, Iklanberény, Kiszsidany, Koszeg, Koszegdoroszlo,
Kdszegpaty, Kdszegszerdahely, Locs, Lukéacshdza, Nemescso, Olmad, Peresznye, Pusztacso,
Tormasliget, Tomord, valamint Velem kozigazgatasi teriilete.

Feladatellatasi kotelezettségiik, hogy ellassdk azokat a gyermeket és tanulokat, akiknek lakohelye,
ennek hianyaban tartozkodasi helye a KOszegi Jaras mikodési korzetében van, illetéleg akik a jaras
illetékességi teriiletén jarnak dvodaba, iskolaba.

Korai fejlesztés

A gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas alapvetden a gyermek sziiletésétol 3
éves koraig, kiilonleges esetekben 5 éves koraig biztositott szolgaltatas. Megkezdésére a szakértoi
bizottsag tesz javaslatot. A korai fejlesztés keretében komplex koragyermekkori prevencio,
tanacsadas ¢€s fejlesztés zajlik. Célja, hogy eldsegitse a kisgyermek fejlodését, erdsitse a csalad
kompetencidit, tamogassa a gyermek ¢€s a csalad beilleszkedését a tarsadalomba.

Eszkozet:

o komplex gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai tanacsadas,

e kognitiv, szocialis, kommunikacios €s a nyelvi készségek fejlesztése,
e mozgasfejlesztés

o pszicholdgiai segitségnytjtas a gyermek és a csalad szamara egyarant.

A Dr. Nagy Laszl6 Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény  oOraado
gyogypedagogusaival egyiittmiikodnek a szakfeladat ellatadsaban. A gyogytornasz és az oraadok
egyéni foglalkozas keretében nytjtanak komplex gydgypedagogiai fejlesztést és tanacsadast hetente
egy-két alkalommal. Nyaron is folyamatos fejlesztést biztositanak az igényeknek megfelelden.

A szerzddéses dolgozok, draadok 1étszama a legutobbi tanévben 10 f6 volt. A nevelési tanacsadasi
feladatot egy gyogypedagdgus, pszichopedagdgus segiti. Harom szerzddéses gyogytestneveldvel
latjadk el a gyogytestnevelési szakfeladatot. Harom szerzddéses gyogypedagdgussal, egy
konduktorral, és egy szombathelyi f6allasti gyogytorndsszal szervezik meg a korai fejlesztést. A
logopédusi ellatdsban a tovabbiakban is egy szerzOdéses logopédus végzi a biiki intézmény
ovodajaban, iskolajaban a gyermekek beszédhibdinak a javitasat. A megnovekedett szamitogépes
adminisztraciés munkat rendszergazda segiti.
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A Koészegi Renddrkapitdnysag gyermekvédelmi tevékenysége

A Koszegi Rendorkapitanysag gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységet érinté munkajarol:

Csalad- és gyermekvédelmi tevékenység, valamint a hozzdtartozok kézotti erdszak helyzetének
bemutatdsa:

A varos teriiletén miikodd gyermekjoléti szolgalattal a renddrség kapcsolata jo, jelzéssel élnek, ha
blincselekményre utald jeleket taldlnak csaladlatogatds alkalmaval, a rendelkezésiikre allo
informdaciokat tovabbitjak.

Az eljaras ala vont gyermek ¢és fiatalkort személyekrdl a rendOrség tajékoztatja a gyermekjoléti
szolgalatot, gyermekkoru elkovetd esetén a nyomozast megsziintetd vagy elutasité hatarozatokat
résziikre is megkiildik a sziikséges tovabbi intézkedések megtétele céljabol.

Gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenység értékelése, ezen beliil a Rendorség iskolai prevencids
programjai:

A csaladon beliili erészak helyzete, aldozatvédelem:
Az dldozatvédelem teriiletén végzett rendori tevékenység bemutatasa:

A Renddrkapitanysag Bliniigyi Osztalyan 1 6 kijelolt eléado latja el az dldozatvédelmi feladatokat.
Az eldz6 évekhez hasonldan azon sértettek részére nyujtottak segitséget, akik igénybe kivantak
venni az adldozatokat segit0 lehetoségeket.

2022. évben a Koszegi Renddrkapitanysag illetékességi teriiletén a csalddon beliili erdszakhoz
kothetd rendori intézkedések szdma szamottevéen nem valtozott. Az eljarasok sordn a sziikséges
intézkedéseket megtették, jelzéssel ¢€ltek a partnerszervezetek felé. Megel6zd tavoltartas
elrendelésére 5 esetben keriilt sor.

Kiskoru veszélyeztetése bilincselekmény miatt 1 biintetd eljards indult, szexudlis jellegli
blincselekmények miatt két eljaras indult, melyek vagy mar megsziintetésre keriiltek, vagy jelenleg
is folyamatban vannak.

2022. évben lopas (2 db), konnyi testi sértés (1 db), gardzdasag (9 db), és szexualis jellegii (1 db)
blincselekmények miatt rendeltek el eljarast fiatalkoru elkovetdkkel szemben.

A rendOrség illetékességi teriiletén miikodd gyermekotthonok lak6i mind sértetti, mind elkdvetdi
vonatkozasban kdzel megegyezd 1étszamban jelentek meg az eljarasokban, mint a korabbi években.
Egy olyan eljards indult, mely szerint a neveld tanar az iskola épiiletében bantalmazott egy
gyermekkorut, annak viselkedése miatt.

Meg kell emliteni az intézeti neveltekkel kapcsolatos eltlinéseket (szokések), melyek latens
blincselekményeket tartalmazhatnak az illetékességi teriileten €s azon kiviil is. Ezek a fiatalok nem
miikddnek egylitt sem a renddrséggel, sem a gyamhatdsaggal, igy résziikre segitség nagyon nehezen
adhato.

2022. évben Osszesen 259 korozési eljaras folyt, melyeknek az alanyai olyan fiatalok voltak, akik
megszoktek a felligyelet alol. Egy eljarasban szerepelt olyan fiatalkort, aki csaladbdl tiint el, az 6
csaladbol torténd kiemelésére sor is keriilt. Valamennyi eljards alanya minden esetben a Kdszegi
Gyermekotthonban €16 intézeti nevelt volt, az esetek 99 %-ban lanyok sz6knek meg.
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Kabitoszer prevencio helyzete:

Biinmegel6zési tanacsadoként a kapitanysagon egy f0 keriilt kiképzésre, aki a DADA program
mellett drogprevencios tanacsadoként is lat el feladatokat. Fogadoorait megtartja, telefonos €s e-
mail elérhetdsége biztositott. A sziilok €s a csaladok a Rendorség kiemelt partnerei a kabitoszer-
blindzés megeldzésében cimii programterv kapcsan a 12-16 év kozotti iskolas gyermekek sziileinek
nyujt elsdsorban tdjékoztatast. A program feleléseként kijelolt eléado az illetékességi teriileten 1évo
iskolakkal folyamatosan egyiittmiikodik, nyari tdborokban vesz részt, valamint eldadasokat tart
biztonsagos internet témaban is.

Az iskolékkal, a sziilokkel és a gyermekekkel torténd kapcsolattartas folyamatos.

A baleset-megel6zési tevékenység, a varosi baleset-megel6zési bizottsag tevékenységének és
programjainak bemutatasa:

A Koszegi Varosi Balesetmegel6zési Bizottsag 2019. évben ujjaalakult, munkéja tovabbra is aktiv
volt. F6 feladatuk és céljuk a kozlekedési balesetek megeldzése, szdmuk ¢€s sulyossagi fokuk
csOkkentése, a helyes kozlekedésre valo nevelés, a kozlekedési magatartas alakitasa, a kozlekedok
informaldsa, a baleseti okok értékelése €s megsziintetése volt.

A végrehajtott fokozott ellendrzések a céljukat minden esetben elérték. Kiemelt figyelmet forditott
a renddrség a jogsértések megeldzésére, a gyermek- és ifjusdgvédelemre, az iddsek és a turistak
biztonsagara.

A Balesetmegel6zési Bizottsaig a munkaterv szerinti programjait végre tudta hajtani. A
rendezvények jol szolgaltdk a megeldzést €s felvildgositast, elsésorban az iskoldkban, 6voddkban
és falunapokon.

2022-ben is részt vettek a Hazhoz megyiink programban, a BIKE SAFE programban, a polgarok
vagyonvédelmét eldsegitd programban, melynek keretében informacios pontokat allitottak fel.

»Az iskola rendore” program értékelése:

Korabbi években kialakitasra kertilt ,,Az Iskola Rendére” program, ami azodta is folyamatosan és
zokkenOmentesen zajlik véltozatlan személyi allomannyal.

A rendOrok osztalyfonoki ordkon el@adast tartottak a tanuldknak kozlekedési és blinmegeldzési
témakorokben, tovabba segitséget nyujtottak a baleset- és blinmegel6zés érdekében kiadott
nyomtatvanyok, kozlemények terjesztésében, valamint részt vettek a KRESZ, illetve a DADA
oktatasban.

Az iskola renddrei a tanév elsé honapjaiban a polgarérokkel a napi oktatas kezdetének és
befejezésének idoszakaban segitették a biztonsagos kozlekedést és a szabalytalankodok kisziirését.
A tanév kezdete el6tt megvizsgaltdk az iskolak bejaratainal 1évé védokorlatok, a kozelben 1évo
kijelolt gyalogos-atkelohelyek, a kozuti veszélyt jelzd tablak allapotat. Kiemelt figyelmet
forditottak a kijelolt gyalogos-atkeldhelyek és azok kdzvetlen kozelében taldlhato kozuti jelzések
lathatosagara, ennek érdekében egyiittmiikddtek a kdzutak kezeldivel.
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SOS Gyermekfalu Készeg

Kdszeg telepiilésen miikodik az SOS Gyermekfalu Kdszeg. Az SOS Gyermekfalu Magyarorszagi
Egyesiilete az 1983. évben alakult. Készegen 1993-ban nyitotta meg kapuit az SOS gyermekfalu. A
gyerekek vagy a gyermekfaluban élnek neveldsziiléi csaladokban, vagy a gyermekfalun kiviil, a
neveldsziilo sajat hazaban. A gyermekfalu teriiletén beliil jelenleg 3 SOS-es neveldsziildi csalad
lakik. A gyerekek szamara egy focipalya, jatszotér és kozosségi haz is rendelkezésre all. Jelenleg 9
nevelOsziiloi csalad €l a gyermekfalun kiviil, sajat otthondban Kdszeg kornyéki telepiiléseken.
Jelenleg 29 gyermekrdl gondoskodnak neveldsziilok.

Csaladmeger6sitd program Koszegen ¢és kornyékén a nehéz helyzetben 1évo kisgyerekes
csaladoknak segitett 2019 nyaraig. A palyazati forrasbol megvaldsult programban a nehéz anyagi
helyzetben €16, lelki gondokkal, parkapcsolati konfliktusokkal, esetleg lakhatasi problémakkal
kiizdo, életvezetési vagy gyermekgondozasi tandcsadast igényld felndttek vehettek részt.

Az SOS szakmai stabja minden élethelyzetben egyéni segitséget nyUjtott, esetenként adomanyokkal
is tamogatta a nehéz helyzetbe keriilt csaladokat. A sziiloket szakembereink személyesen segitették,
valamint sziil6i képességfejlesztd €s €letvezetést segitd csoportokban vehettek részt.

Projekt a sajatos vagy nehéz élethelyzetben 1évo csaladok, gyermekiiket egyediil neveld fiatal anyak,
a gyermekvédelmi gondoskodasban ¢l gyerekek és fiatalok valamint neveldsziileik tdmogatasat
tlizte ki célul. A sajatos vagy nehéz élethelyzetben 1évé csaladok tdmogatasa, csaladmegerdsitd
program inditdsa a kdszegi teriileten, csalddi kozOsségépitd programok szervezése, a mas
teriileteken (Kecskemét, Oroshaza, Battonya)mar mikodd modszertan alapjan egy szakmakdzi
mobil team indit4sa, amelynek tevékenysége kapcsolodik egyrészt a nehéz helyzetben 1évd csaladok
megsegitése €s a gyermekbantalmazas témakoréhez is, a team a szexualisan bantalmazott gyerekek
szamara rehabilitacidt biztosit: tandcsadas, szupervizid €s esetmegbeszélés keretében a szexudlisan
bantalmazott és mar szakellatasban €16 gyermekek és velilk foglalkozd neveldsziilok és egyéb
szakemberek szdmara (mindharom tertiletiinkon) Kapcsolati erdszak aldozatava és elkdvetdjéve
valas megeldzését célzo tevékenység: tréningeket tartottak 12-18 éves allami gondoskodéasban €16
fiatalok szdmara, valamint rendszeres prevencids, szexudlis életre valo felkészitd foglalkozasokat
szerveztiink, szakemberek bevonasaval.

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Velemben nincs — sem Kdszegen - krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatas, de halaszthatatlan
esetben a gyermekek atmeneti gondozasat az SOS Gyermekfalu és a Dr. Nagy Laszlo Egységes
Gyobgypedagdgiai Modszertani Intézmény segitségével meg tudjuk oldani.

Egyéb esetben legkdzelebb Szombathelyen van ilyen szolgaltatas.

Gyermekek atmeneti otthona, Szombathely
Palos Kéroly Szocidlis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat

A Csaladok Atmeneti Otthona 6nallé szakmai egységként mitkodik, 6nallé telephelyen, 40 féréhely
kialakitdsaval. Az otthontalanna valt sziil6 kérelmére a csaladok atmeneti otthonaban egylittesen
helyezhetd el a gyermek és sziilgje, valamint legfeljebb 21. életévének betoltéséig vagy — ha
koznevelési, felsboktatasi vagy felndttképzési intézménnyel, szolgaltatdval tanuloi, hallgatoi vagy
feln6ttképzési jogviszonyban 4ll -, legfeljebb 24. életévének betoltéséig a gyermek nagykort
testvére, feltéve, hogy elhelyezés hidnyaban lakhatasuk nem lenne biztositott, €s a gyermeket emiatt
el kellene valasztani sziil§jétdl, csaladjatol. A nagykoru testvér tanuloi, hallgatéi vagy
felndttképzési jogviszonyanak fennallasat félévente igazolni kell. Az otthon befogadja a
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krizishelyzetben 1év0 bantalmazott vagy varandos anyékat is, és a sziilészetrdl kikeriild anyat és
gyermekét, valamint a varandds anya kérelmére az anya élettarsat vagy férjét.

A Csaladok Atmeneti Otthona szolgaltatdsainak igénybevétele maximum 12 honap, amely indokolt
esetben egy alkalommal, 6 hdénappal, illetve a tanév végéig meghosszabbithaté. Ha a tanuldi
jogviszonyban all6 gyermek az atmeneti gondozas idGtartama alatt tolti be a 18. életévét, kérelemre
szlikség esetén az atmeneti gondozds idOtartama meghosszabbithatd a tanitdsi év végéig.

Ernuszt Kelemen Gyermekvédelmi Intézmény, Gencsapati

Az Ernuszt Kelemen Gyermekvédelmi Intézmény, Gencsapati kdzség észak-nyugati teriiletén az
Apati falurészen helyezkedik el, 9 km-re Kdszegtdl és Szombathelytol.

A kozségben az Apponyi-kastélyban 1957 juliusa 6ta miikodik neveldotthon, majd gyermekotthon.
2004. szeptemberében az intézmény Uj, a torvényi eldirasoknak megfeleld lakéasotthonokba
koltozott at. Jelenleg 2 telephelyen miikddik: Gencsapati-Felson és Gencsapati-Alson.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés

A telepiilésen iskola nem taldlhatd, ezért a fenti programokhoz a kozeli varosokban (Kdszeg,
Szombathely) biztositott a hozzaférés.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

2013. év szeptember 1. napjatdl az 1997. évi XXXI. torvény valtozasa kovetkeztében a HH és HHH-
s gyermekek definicidja alapvetden megvaltozott. A telepiilésen iskola nem miikddik, az 6vodéban
a Just Food Zrt-n keresztiil a gyermekétkeztetés biztositott.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei

Hétranyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomésunk, az egyenld banasmod kovetelményének a
szolgaltatasok nyutjtasakor.

1 eltérd kultirdju, vagy a hatrdnyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

1) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek keretein
beliil.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasanak célja, annak igazolasa, hogy a
gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetés €és — ha megfelel a feltételeknek — a sziinidei gyermekétkeztetés, pénzbeli
tamogatds ¢és egyéb kedvezmények (ingyenes tankonyv, 0Osztondij, felsOoktatasi felvételi
kedvezmények) igénybevételére.

A gyermekek foként a 14 év alatti korosztalybdl és els@sorban a két- és tobbgyermekes csaladokbol
keriilnek ki. Ezekben a csalddokban tobbnyire a szild egyediil neveli a gyermeket,
rokkantnyugdijas vagy munkanélkiili.

Az ellatasra jogosultak szama évrdl évre csokkent, melynek elsddleges oka a nettd jovedelmek
novekedése (minimalbér, garantalt bérminimum emelése, csaladi ado- és jarulékkedvezmény
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gyermekesek esetében). A jogosultsagi jovedelemhatar a haboras veszélyhelyzetre valo tekintettel
ismét emelkedett: csalad esetén 47.025, - Ft/f6, gyermekét egyediil neveld esetén 51.300, - Ft/£6.
A csaladok egy évben két alkalommal (augusztus, november) a fenti kedvezményeken tul anyagi
tamogatast is kapnak. A tdmogatas 6sszege gyermekenként: 6.000, -Ft. Annak a gyermeknek, fiatal
felndttnek, akinek a gyermekvédelmi torvény szerinti hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzete is megallapitasra keriil, emelt 0sszegli pénzbeli timogatas keriil folydsitasra a fent nevezett
honapokban, melynek 6sszege gyermekenként: 6.500, -Ft.

1. szamu tablazat  Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

Ev Tamogatasban részesitettek szdma | Tamogatasra felhasznalt 6sszeg (ezer Ft)

(f6)
2022. 2 24

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek utdn a gyermek csalddba fogado
gyamjaul kirendelt hozzatartoz6 pénzbeli ellatasra jogosult, ha a gyermek tartasara koteles és
oregségi nyugellatisban vagy valamely nyugdijszerli szocidlis ellatasban részesiil. A tdmogatas
Osszege a szocialis vetitési alap 22%-a, jelenleg 6.270, - Ft. Ezen gyamok részére egy évben kétszer
a kiegészitd pénzbeli tdmogatds mellett, de azzal egy idOben potlék is folydsithato. (A potlék
Osszege évek ota 8.400, - Ft.)

Velem kozségben ilyen tAimogatas hosszabb ideje nem Keriilt megallapitasra.

Hatranvos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa:

A jegyz6 kérelemre, kiilon hatdrozatban dont a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek ¢és nagykortva valt gyermek hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzetérdl. A
mindsitéshez a gyermekvédelmi torvény harom koriillmény mérlegelését irja eld, ha ezek koziil egy
fennall megéllapithat6 a hatranyos, ha kettd fennéll a halmozottan hatranyos helyzet.

A mérlegelendd koriilmények az aldbbiak:

- a sziildé/gyam iskolai végzettsége a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettség,

- a szlilé/gyam alacsony foglalkoztatottsagu, (aktivkoruak ellatasdban részesiil vagy 12 hdonapja
nyilvéantartott 4llaskeresd),

- elégtelen lakaskoriilmény, lakdkornyezet vagy szegregdtumkeént nyilvantartott teleptilésrészen ¢l
a csalad.

Jellemzben a csaladok nem igénylik a hatranyos-, halmozottan hatranyos helyzet megéllapitasat,
Velemben ilyen eset egyaltalan nem volt.

A szocialis torvényen feliil onkormanyzatunk csatlakozott a BURSA Hungarica Fels6oktatési
Onkorményzati Osztondijrendszerhez, mely a magyar felséoktatasban nappali tagozaton tanulok és
alland6 lakcimmel életvitelszertien itt €16k részére nyUjt tamogatasi lehetdséget. 2022-ben Velem
kozség 1 fot részesitett tamogatasban. Az 1 fels6fokt tanulmanyokat folytatod velemi hallgaté kapott
az dnkormanyzattol 6sztondij kiegészitést.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a)a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl ¢€s
beilleszkedési, tanulédsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok évodai, iskolai ellatasa

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek
) Hatranyos és Hatranyos és
Ovodaba beirt | halmozottan hatranyos | halmozottan hatranyos
gyermekek szama helyzetii helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai ovodas gyermekek gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) | szama (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS | gyermekeken beliil (TS
092) 093)
Fé Fé %
2016 16 0 0,00
2017 16 0 0,00
2018 19 0 0,00
2019 18 0 0,00
2020 19 0 0,00
2021 22 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken belil

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos
iskolai tanulok
s . Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
SRy . . s . halmozottan
Altalanos iskolai hatranyos helyzetii .y .
, i PRy, . . g . hatranyos helyzeti
tanulok szama a | altalanos iskolai tanulok szama . z
. . L e . tanulok aranya az
i nappali (gyogypedagogiai oktatassal 1o 1Z . .
Ev . - altalanos iskolai
oktatasban egyiitt) . .
(TS 094) tanulokon beliil (TS
095)
Fé Fé %
2016 n.a. 0 0,00
2017 n.a. 0 0,00
2018 n.a 0 0,00
2019 n.a 0 0,00
2020 n.a 0 0,00
2021 n.a 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyfijtés

2021

2020

2019

2018

2017

2016

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az altalanos
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatranyos és Hatranyos és
halmozottan halmozottan
s . Y hatranyos
Hatranyos Hatranyos s hatranyt:s helyzetii Hatranyos és
. halmozottan helyzetii wl, . o .
€s hatranvos | szakkézéviskolai szakkozépiskolai | Hatranyos és halmozottan
halmozottan hel th,ﬁ tanu?()k tanulok halmozottan hatranyos
hatranyos tanyul()k és hitrdnyos és hatranyos hétrénygs helyze’tl'i
. .hel)iz‘?tu . aranya a helyzetii he.lyzetu. . h(.elyze’tu. . taPUIOk
Ev | gimnaziumi imnaziumi szakiskolai és szakiskolai és | szakgimnaziumi aranya a
tanulok gtanul(’)kon Készséofeileszté készségfejlesztd | tanulok szama |szakgimnaziumi
szama (TS beliil (TS iskola;g taJnul()k iskolai tanulok (TS 100) tanulékon beliil
096) 097) e aranya a tanulok (TS 101)
oktatasban (TS s.zamalfoz
098) viszonyitva
(TS 099)
Fo % Fé % Fo %
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH
Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos helyzeti Megal!,apltott halm?zottan hatl"aI}yO,S
- A helyzetii gyermekek és nagykoruva valt
gyermekek és nagykoruva valt .
15 ermekek szdma (TS 114) gyermekek szima
v gy (TS 113)

fo fo
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

O O O O O R Rk Rk Rk R, K,

2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Megallapitott hatranyos helyzet(l gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama (TS 114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruiva valt gyermekek szama
(TS 113)

A jegyz06 kérelemre, kiilon hatdrozatban dont a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek és nagykortva valt gyermek hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzetérol. A
mindsitéshez a gyermekvédelmi térvény hdrom koriilmény mérlegelését irja eld, ha ezek koziil egy
fennall megallapithat6 a hatranyos, ha kett6 fennall a halmozottan hatranyos helyzet.

A mérlegelend6 koriilmények az aldbbiak:

- a sziilé/gydm iskolai végzettsége a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettség,

- a szililé/gyam alacsony foglalkoztatottsagu, (aktivkoruak ellatdsaban részesiil vagy 12 honapja
nyilvantartott allaskereso),

- elégtelen lakaskoriilmény, lakokornyezet vagy szegregatumként nyilvantartott telepiilésrészen él
a csalad.

Jellemzden a csaladok nem igénylik a hatranyos-, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasat,
Velemben ilyen eset egyaltalan nem volt.

A telepiilésen lakohellyel rendelkez6 hatranyos helyzetli gyermekekrdl csak részben rendelkeziink
adatokkal. A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekrdl az 6nkormanyzat a sziil6 altal megtett
onkéntes nyilatkozata alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitisa soran
szerez informaciot. A sajatos nevelési igényll és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizdé gyermekek, tanulok oOvodai, iskolai ellatdsa vonatkozdsdban az Onkorményzat nem
rendelkezik adattal. Az ellatds mindsége és intenzitasa ezaltal teljes értékiien nem megitélhetd.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/6vodéara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A telepiilésen miikodd dvodaban ilyen szakember nincsen.

¢) hatranyos megkiilonboztetés ¢€s jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Nincs ilyenrdl tudomasunk.
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d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban

mutatkozd eltérések
Erre vonatkozdan nincs adat, a telepiilésen nem talalhato iskola.

e) elonyben részesités, (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) na
Hény telepiilésrodl jarnak be a gyermekek (db) n.a.
Ovodai féréhelyek szama (f6) n.a.
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagogiai
neveléssel egyiitt) (db) n.a.
Az 6voda nyitvatartési ideje (...h-tol ...h-ig): n.a. n.a.
A nyéri évoda-bezaras iddtartama (nap) n.a

Személyi feltételek Fé I'I'laIIYZO

1étszam

Ovodapedagdgusok szama n.a. n.a.
Ebbdl diplomds 6vodapedagdgusok szama n.a. n.a.
Gyodgypedagdgusok 1étszama n.a. n.a.
Dajka/gondozdénd n.a. n.a.
Kisegitd személyzet n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgytijtés

Ovodai dolgozok - betoltott allasok és hianyzo létszam

Kisegit6 személyzet

Dajka/gondozéné

Gyodgypedagdgusok létszama

Ebbdl diplomas dvodapedagdgusok szama

Ovodapedagdgusok szdma

0 0 0 0 0 1 1 1

Hidnyz6 létszam M Betdltott allas
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogypeda
gogiai
Ovodai Ovodai Ovodai Ovodsba ; Oll.(g:;::ili)lzn
3.6 gyermekcso féréhelvek feladatellat beirt Ovodai ovodss Egy 6vodai
éves portok szém}; asi helyek | gyermekek | gyégypedag gyermekek gyermekcso
Kort szama - (Eybgypeda szama szama ogiai szédma portra
e gyogypedag Sioi (gyogypeda | (gyogypeda | gyermekceso az juto
ekek izl neveléssel gogiai gogiai portok integraltan gyermekek
szAma neveléssel i) neveléssel | neveléssel szama ok%a tott szama (TS
Ev egyiitt (TS (TgSy090) egyiitt) egyiitt) (TS 086) SNI 089)
085) (TS 088) (TS 087)
gyermekek
nélkiil (TS
091)
fé db db db fo db fo fo
2016 n.a. 1 25 1 16 0 0 16
2017 n.a 1 25 1 16 0 0 16
2018 n.a 1 25 1 19 0 0 19
2019 n.a. 1 25 1 18 0 0 18
2020 n.a 1 25 1 19 0 0 19
2021 n.a 1 25 1 22 0 0 22

Forras: TeIR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgyiijtés
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Ovodai féréhelyek

2021

2020

2018
2017
2016
0 5 10 15 20 25 30
m Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
m Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

25

% . -
/

15

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A telepiilésen miikodé 6vodaban ilyen szakember nincsen.



4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
PRy Egy altalanos
. Az ?ltalal}os Az altalanos | Altalanos iskolai iskolai . s
iskolai osztalyok | . . . P . e s Mas telepiilésrol
: iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto e o e
szama a . : . bejaro altalanos
. L e szama (a helyek szama tanulok . . ,
gyogypedagogiai ogypedagogiai | (gyogypedagdgiai| szama a nappali oLp i s
. oktatasban (a gyogypecasog Eyogypecagog app aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali .. .. ! . . .| oktatasban (TS
oktatsisban) (TS egyiitt) egyiitt) (gyogypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db fo %
2016 0 0 0 0,00 0,00
2017 0 0 0 0,00 0,00
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyégypedagogia
1
1
1
0
0
0
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagodgiai osztalyok szama
Altalanos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egyiitt)
Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatassal egyutt)
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a nappali
oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
) oktatasban (TS 083)
Tanév

Fo
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok szama

O O O O O R R R R R, R

2016 2017 2018 2019 2020 2021

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Nincs ilyenrdl tudomasunk.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Erre vonatkozdan nincs adat, a telepiilésen nem talalhato iskola.

e) elényben részesités (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
A szolgaltatast a0 - -
gyerekhazat rendszeresen gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen . « szolgaltatast részesiilo
E . . " igénybe vevo . . " 2
v igénybe vevo syermekek igénybe vevo gyermekek szama
gyermekek sziama szAma kiskoruak szama (TS 112)
Fé Fé Fé Fé
2016 n.a. n.a. n.a. 0
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0

Forréas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntart6i adatok

Gyermekjdléti, hatranykompenzaloé szolgaltatasok

2016 2017 2018 2019

2020 2021

Szlinidei étkeztetésben részesulé gyermekek szama (TS 112)

Csalad- és gyermekjoléti szolgdltatast igénybe vevé kiskoriak szama

Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

Erre vonatkozéan nincs adat, a telepiilésen nem talalhato iskola.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Fogyatékkal €16 gyermekekrdl pontatlan, vagy nincs
adatbazis

Adatbazis 1étrehozasa

Tartosan beteg gyermekekrdl pontatlan, vagy nincs
adatbazis

Adatbazis 1étrehozasa

Nincs adat arrdl, hogy hany gyerek jar 4t mas telepiilésre
bolcsodébe, 6vodaba

Adatok nyilvantartdsa a mas
teleptilésre atjarokrol
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A 2016.-2021. évben a regisztralt allaskeresok kozott valtozd aranyban fordultak el a férfiak €s
nok. A férfiak az éven beliili szezonélis foglalkoztatds hatdsainak jobban ki vannak téve, mint a nok,
mivel nagyobb ardnyban dolgoznak azokban az 4gazatokban, amelyeket a szezonalitas erdteljesen
érint. Az utobbi években azonban a kdzfoglalkoztatas feliilirta a korabbi évekre jellemzd trendeket,
mivel a kozfoglalkoztatdsi programokban a férfiak vannak tobbségben. A Ko&szegi Jarasra
vonatkozdan elmondhatd, hogy a ndk tartdés munkanélkiiliségi aranya magas a térségben, az
alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd nok részére leginkabb a kozfoglalkoztatas nyujt atmeneti
segitséget.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kdrében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresok aranya az

allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
Y% % %

2016 4,92 2,48 3,70%
2017 3,23 3,88 3,56%
2018 2,27 1,47 1,87%
2019 2,26 2,33 2,30%
2020 3,94 4,62 4,28%
2021 1,57 0 0,79%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

6,00

4,00

Il m

0,00 l
2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Férfiak ardnya N&k ardnya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)
18(.) nz.lpnal.hoss’zabb N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt . Py P
‘. L sens . nyilvantartott allaskeresokon
Ev munkanélkiiliek aranya beliil (TS 058)
(TS 057)
Y% Y%
2016 66,67 50
2017 55,56 40
2018 80 50
2019 50 66,67
2020 54,55 50
2021 50 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2016

2021
ploplopg =
2010 .
2018 R —
2017 R —
I EEhEhEh}NhWNWNWEAERERES . ..__——

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztédltak kozétt B 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresok szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo Fé
2016 9 0
2017 9 1
2018 5 0
2019 6 0
2020 11 1
2021 2 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Allaskeresék

2021 o—
202
20—
2018 ——————————
.
20
0 2 4 6 8 10 12
Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék B Nyilvantartott allaskeresék

Fontos megjegyezni, hogy a tdblazatban csak a nyilvantartott allaskeresdk szamat tudtuk beirni, aki
nem regisztralt munkanélkiili, arrél nincs adatunk. A tdblazatban taldlhat6 adatok tehat valosziniileg
nem pontosak, mert nem mindenki regisztralt munkanélkiili, aki allaskeresd. A szdmok értéke
azonban kdozel életszerli kimutatast ad a ndk és férfiak munkaerd piaci helyzetérdl. A munkavallaldsi
kortiak szama a 15-64 éves koruak szdmaval egyenld adat. A munkanélkiiliek szdma a regisztralt
munkanélkiiliek szama.

Mindkét nem esetében kijelenthetd, hogy a munkavallalédsi koruak koziil a fiatalabbak még iskolaba
jérhatnak, az idésebbek koziil pedig rokkant nyugdijban vagy korhatar eldtti nyugellatdsban
részesiilhetnek. Fontos megemliteni, hogy a ndk adatai nagyobb eltérést mutathatnak a valos
adatokhoz képest. A munkavallalasi kort ndk koziil néhanyan vagy tobben anyasagi tamogatason,
GYED-en, gyermek-gondozast segitd ellatas-on vannak, vagy gyermeknevelési tdmogatdsban
részesiilnek (foéallasu anyak), igy 6k a munkanélkiilieck és a foglalkoztatottak kozott sem
szerepelnek. Tovabba az Ausztridba ingdzo lakosok szdma is jelentds torzitast eredményezhet az
elemzés soran.

A ndket is foglalkoztatd munkahelyek jellemzden a kozszféra és a szolgaltatasi szektor. Vannak
kifejezetten csak nék altal betoltott munkakorok (varrond, 6vond, apolond, stb.) és vannak olyan
munkakordk melyek az elmult iddszakban pontosan az alacsony bérezésiik miatt elndiesedtek
(pedagdgus, kozszolgalati tisztviseld).

A telepiilés nem rendelkezik kimutatassal a ndk foglalkoztatottsagdra vonatkozdan. Az
onkormanyzat teriiletén miik6do intézmények tekintetében elmondhatd, hogy ndket foglalkoztat,
egyediili férfi munkavallalé az 6nkormanyzat kommunalis dolgozdja.

A nok foglalkoztatottsagat gatlo legfobb akadaly a gyermeknevelés.

A csaladi, maganéletbeli feladatok és feleldsségek altaldban a ndket jelentdsebben terhelik. Ezek
mértékérdl a telepiilésen adatok nincsenek.

A fentiekben mar irtunk arr6l, hogy a telepiilésen nem miikodik bdlcsdde és csaladi napkdzi.

c¢) NOk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A munkaltatok altal leggyakrabban keresett szakmak a térségben: pék, pincér, szakacs, pultos,
elado, gépkezeld, fémipari végzettséggel betdlthetd munkakorok, egészségligyhoz kotddo szakmak,
idényjelleggel az ¢épitdipari foglalkozdsok. A hianyszakmdk megjelenésének oka: alacsony
munkabérek, szezondlis jelleg, a kedvezdtlen munkafeltételek, munkaidé beosztas elsdsorban a
vendéglatodiparban, ausztriai hatar kdzelsége €s az ingdzok magas szdma.
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Az allaskeresok altal leggyakrabban keresett allaslehetdségek kiilonbozdséget mutatnak. A nok
esetében altalaban jellemz0 az egymiiszakos, vagy részmunkaidds jol fizetd betanitott munka iranti
igény. A férfiaknal legfontosabb szempont a minél magasabb bér, aztan a munkarend és a
munkakoriilmények. A munka jellege nem meghatarozo tényezo.

c¢) Alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd ndk elhelyezkedési lehetdségeirdl adat nem all
rendelkezésre.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Altalénos jelenség Magyarorszagon, igy vélhetéen a K3szegi Jaras teriiletén is, hogy férfiak és nék
kozott ugyanazon munka tekintetében a férfiak javara bérkiilonbség all fenn. Ez is az un. tivegplafon
jelenség része. Masrészt a munkahelyek, munkaltatok részérdl tapasztalhatd, hogy sok esetben a
csaladalapitas elott allo, vagy kisgyermekes anydkat hatrdnyban részesitik, illetve nem is
alkalmazzak Oket. Mindemellett a hivatalnak nincs tudomdsa arrdl, hogy barkit hatranyos
megkiilonboztetés ért volna a foglalkoztatas teriiletén. Ilyen esetben az eléforduld jogsértések
iigyében a hatésagok elérhetdsége megtalalhaté a hivatalban.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndk munkahelyi esélyegyenlétlenségének lehetséges okai koziil a leggyakrabban a munkahelyi
¢s a csaladi kotelezettségek Osszeegyeztetésének nehézségei meriilnek fel. E problémanak az
enyhitésére a munkaid6 kedvezmény alkalmazasa valhat gyakorlattd, melynek alkalmazasa azonban
— elsésorban a munkaltatok szamara — nehézségekkel jar.

E nehézség kezeléséhez leggyakrabban nyujtott segitség az, hogy a kisgyermekesek
szabadsagolasakor figyelembe veszik gyermekeik iskolai szilineteinek idépontjat. Ugyanakkor a
kisgyermekesek pozitiv diszkriminacidja a szabadsagolaskor surlodasokat okoz, és ezzel neheziti is
e csoport foglalkoztatasat.

Velemben nem miikodik bolcsdde, mely a 3 éven aluli gyermek részére nyujthatna megfeleld
ellatast, feliigyeletet és gondozast. Azonban a bdlcsddei ellatas biztositasa iranti igény felmérését
az Onkormdanyzat végzi. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.), valamint a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodési feltételeirdl
sz6l6 modositott 15/1998. (IV.30.) NM rendelet hatdlyos rendelkezései szerint, amennyiben a
bolcsddei ellatasra a telepiilésen legalabb 5 gyermek tekintetében igény jelentkezik, vagy a telepiilés
3 év alatti lakosainak szdma meghaladja a 40 f6t, a telepiilési Onkormanyzat gondoskodik a
gyermekek bolcsddei ellatasarol.

A telepiilésen csaladi napkozi otthon sem talalhato.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval

azonos)
}Se,toltott ved(),n01 0-3 év kzbtii Atlagos )
allashelyek szama . gyermekszam
Fv (TS 109) gyermekek szama | L qh gnként
db fo fo
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Védénéi allashelyek (db)
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Egy védGndre juté gyermekek szama (f6)
1,00
0,90
0,80
0,70
0,60
0,50
0,40
0,30
0,20
0,10
0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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5.2.2. a) Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu
tablazatbol

Miik6do, onkormanyzati
bolcsédei férohelyek

Onkormanyzati bélcsédébe beirt
gyerekek szama

Ev Szama
db Fo
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
Forras: Onkorményzati és intézményi
adatgytjtés
Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Mikéd6 6nkormanyzati bolcsodei féréhelyek

Onkormanyzati bélcsédébe beirtak szdma
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5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikodé | Munkahelyi| Miikodo Csaladi | Miikodo Mini Miikodo |Bolcsédébe
munkahelyi | bolcsodébe | csaladi | bolcsédébe mini bolcsodébe | (0sszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt
by férohelyek | gyerekek |férohelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férohelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama | szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS| szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo db Fo db Fo db Fé
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2016 2017 2019 2020 2021

2018
B M3kod6 (6sszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124)

BolcsGdébe (6sszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A telepiilésen a védonoi szolgaltatas sszevont keretek kozott mitkodik.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

A noket érd er0szak nagyobb részt a csalddon beliil fordul eld, ezért gyakran emiatt lathatatlan. Az
érzelmi kiszolgéltatottsag az dldozat szdmara megneheziti a segitségkérést, igy nagyon ritka, hogy
ezekrdl a telepiilések adatokkal rendelkezzenek.
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Onkormanyzatunk nem rendelkezik adatokkal az illetékes hatosag altal a csaladtol valé tavoltartas
tigyében hozott dontésekrdl sem.

A noket éré erdszak elkeriilése és megelozése érdekében sziikséges a nok koztudatformalasa,
onvédelmi oktatasok szervezése, onkéntességen alapuld er0szakmentes szexrdl felvilagositas, az
ismeretek tananyagba épitése (iskola, neveldintézmények). Az aldozatok tdmogatasa, rehabiliticioja
fontos teenddje a pszichologusoknak, jogaszoknak, civil szervezeteknek, valamint a telepiilés
kozosségének is. A leany-, illetve fiatal anyak tamogatisa soran sziikséges a nevelés,
gyermekfeliigyelet, tovabbtanulds, munka, 6nismeret, dnvédelem, stb. biztositasa.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetbe keriilt csaladok, ndk, gyermekek lakhatasi problémdinak megoldasara
telepiilésiinkon megoldast nem talalhatunk. Csaladok atmeneti otthona Velemhez legkdzelebb
Szombathelyen taldlhatd, anyaotthon pedig Gencsapatiban és Szombathelyen. A csaladbol
ideiglenesen vagy véglegesen kiemelt gyermekek elhelyezésére Koszegen, az SOS-
Gyermekfaluban van lehetdség.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Velemben a nék helyi kdzéletben valo alulreprezentéltsaga jellemzd. Az 5 f0s képviseld-testiiletben
csak 1 f6 nd képviselé taldlhatd. A Koszegi Kozds Onkormanyzati Hivatalban, valamint az
onkormanyzat altal fenntartott intézményekben a dolgozok jelentds része nd (kb. 90 %).

A telepiilésen miik6do vallalkozasoknal, mely az ipar és mezdgazdasag teriiletét jelentik elsdsorban
a n6i foglalkoztatottsdg mar nem annyira jellemzd.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A noket fokozottan érintd tarsadalmi problémak Velemben nem jellemzdek, altalanossagban
megemlithetd esetleg a megoldatlan gyermekfeliigyelet, és a gyermekiikkel otthon tartozkodo
¢desanydk elszigetelddése. A ndk helyzetének és esélyének ndvelése érdekében a ndk és férfiak
egyenlOtlenségének vizsgélatahoz a részletesebb adatok és informacidk sziikségesek, melyeknek
nyilvantartasarol gondoskodni kellene.

A ndk, mint a csalad Osszetartdi részére a Kdszegi Szocialis Gondozasi Kozpont Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgélata sok segitséget nyljt.

Koszegi Szocialis Gondozasi Kozpont

A Gyermekjoleti Szolgalat 2022. évben is 7 telepiilésen biztositotta a gyermekjoleti szolgaltatast ¢s
a csaladsegitést. A feladatellatast az intézmény vezetdje iranyitja, a Készegi K6zo6s Onkormanyzati
Hivatalhoz tartozo 3 telepiilésen, valamint ellatasi szerz6dés alapjan a Horvatzsidanyi térséghez
tartozo telepiiléseken is.

Tovéabbra is eldirds a havi 3 személyes taldlkozas az ellatast igénybe vevokkel, akikkel
egylttmiikodési megallapodas megkotése is sziikséges. Tovabbra is lehetdség van egyszeri
segitségnyujtasra is, ellatatlanul nem maradt senki. A gyermekjoléti alapellatasok (gyermekjoléti
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szolgalat, gyermekek napkozbeni ellatdsa, gyermekek atmeneti gondozasa) a helyettes sziil6i

halozat kivételével biztositottak.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat az elmult évben egylittmiikodési megallapodas alapjan 74 f6t,

23 csaladot gondozott.

Egyiittmiikodési megallapodas nélkiill 92 {6, 22 csalad fordult a szolgalathoz segitségért
(adomanykozvetités, ligyintézés, tanacsadas, mentalis segités, kapcsolati problémak, valas, iskolai

problémak stb.).

Az egyiittmikodési megallapodéas alapjan gondozottak szama azért csdkkent az elmult évihez
képest, mert a védelembevételi eljaras megsziinése utan a csaladok nem vallaltak, nem igényelték a

folyamatos egylittmiikodést.

Az elszabadult inflacié a csaladok anyagi terheit tovabb novelte és Ujabb problémakat |,

nehézségeket generalt.

1. szamu tablazat

A szolgdlatnal megjelent személyek szama ellatasi forma szerint

Egység Osszesen
A szolgéltatast igénybe vevo egylittmiikddési 6 74
megallapodas alapjan
A szolgéltatast igénybe vevo csaladok csalad 23
egylittmikodési megallapodas alapjan
Ebbdl kozpont altal tovabbitott/kdzpontol érkezo csalad 2
Egyszeri alkalommal megjelent 6 92
Egyszeri alkalommal megjelent csalad 22
Tanacsadottként megjelent 6 16
Tanacsadottként megjelent csalad 5

2. szamu tablazat

A szolgaltatast igénybe vevé személyek szama elsodleges probléma szerint és a problémak

halmozott szama szerint

A probléma jellege Személyek szdma probléma szerint (f0)
Elsddleges Halmozott szamu
probléma probléma

Sziilék vagy csalad életvitele 5 11

Csaladi -kapcsolati konfliktus 8 11

Csaladon beliili bantalmazas - -

Elhanyagolas - -

Ebbdl oktatasi, nevelési elhanyagolas - -

Gyermekintézményebe  valdo  beilleszkedési - -

nehézség

Magatartés, teljesitmény zavar 3 18

Fogyaté¢kossag - -
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Gyermeknevelési 5 10

Lelki -mentalis zavar 1 10
Foglalkoztatassal kapcsolatos probléma - 1
Anyagi (megélhetési, lakhatassal 6sszefiiggo) 1 3
Ugyintézéssel kapcsolatos probléma - 7
Informaci6 kérése - 4
egyeb - -
Osszesen: 23 75

A szamokbol kitlinik, hogy els6 helyen allnak a csaladon beliili kapcsolati konfliktusok. Ezt koveti
a sziilok, csalad életvitele, a gyermeknevelési problémak. Ezt kdvetik a magatartasi problémak,
sajnos az iskoldkban és az otthonokban egyarant megallapithato, hogy a gyerekek nagyon nehezen
kezelhetdk. A sziilok nem kovetkezetesek ezért ,,nem birnak™ a gyermekeikkel. A viselkedési,
magatartasi problémak megoldasat atharitjak a koznevelési intézményekre. Egyre tobb csalad kiizd
anyagi, megélhetési, lakhatasi és mentalis problémakkal.

A csaladok életében bekdvetkezett kedvezdtlen valtozdsok miatt egyre tobb az érzelmileg nem
kiegyensiilyozott, magatartasproblémas gyermek az iskolakban. Ok nehezen alkalmazkodnak mind
az iskolai, mind a tarsadalmi szabélyokhoz, viselkedésiik agressziv, beszédiik kulturalatlan. Sok
esetben a sziilok életvitele, hozzaallasa sem megfeleld a pedagogusokat hibaztatjadk a gyermekek
gyenge eredményeiért, rossz magaviseletéért, egylittmitkodés helyett sokszor timadolag 1épnek fel.
Egyre éget6bb sziikség lenne minden iskoldban pszichologusra, mentalhigiénés szakemberekre.

3. szamu tdabldzat
Szakmai tevékenységek adatai:

Megnevezés Szakmai tevékenységek | Szolgaltatasban
halmozott szdma részesiilok szama
Informécionyujtas 558 117
Segitd beszélgetés 644 114
Tanacsadas 171 15
Ugyintézéshez segitségnyjtas 76 37
Konfliktuskezelés 18 2
Kozvetités ellatasokhoz vald hozzaféréshez- 4 2
pénzbeli
Kozvetités ellatasokhoz vald hozzaféréshez- 10 18
természetbeni
Kozvetités csalad-és gyermekjoléti 2 7
kdzponthoz
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Esetmegbeszélés 81 38

Esetkonzultacio 14 10

Szakmai megbeszélés

Kornyezettanulmany  elkészitésében  vald 2 3

kézremiikodés

Csaladlatogatas 765 82
Adomanykdozvetités 61 30
Pszicholégiai tanacsadas 35 8

Hatralékkezelési tanacsadas 4 4

A csaladgondozok 765 alkalommal keresték fel a gondozasban 1évo csalddokat otthonaikban. A
segitséget igényld csaladdnak ez azért fontos, mert a sajat megszokott kdrnyezetében kénnyebben
besz¢él problémairol, a csaladgondozonak pedig azért, mert nem csak a sziil6 vagy a gyermek
elmondésabol jut informacidhoz, hanem meg is tapasztalja azokat.

A jelzOrendszer tagjaival folyamatosan torténtek megbeszélések. Elmondhatd, hogy jo a kapcsolat
jelzdérendszer intézményeivel.

Sajnos a sziilok nem veszik elég komolyan az iskolakkal torténd egyiittmiikddést, akkor kapnak
csak észbe, amikor az igazolatlan hianyzasok miatt a csalddi potlék megvondasara keriil sor.
2022-ben 11 gyermek jutott pszicholdgiai tanacsadashoz.

A jelzbrendszer tagjai folyamatosan figyelemmel kisérik az ellatasban részesiilo és a potencidlisan
veszélyezett gyermekeket, valamint csalddjaikat, a felmeriilt problémakat jelzik a csalddsegitoknek.

Védondi Szolgalat

Az egészségligyi alapellatdsrol sz6l6 2015. évi CXXIII. torvény

6. A védonai elldatas

13.§ (1) A védond személyes €s kozosségi ellatast nyujt az egészségi allapot megdrzése, a
betegségek megeldzése, korai felismerése, valamint az egészségfejlesztés céljabol a varandos
anyak, a 19. életévet be nem toltott személyek, valamint a csaladtervezés idészakaban 1évd
személyek szamara.

(1a) A védond az (1) bekezdés szerinti ellatast a Magyarorszag teriiletén lakcimmel rendelkezd, itt
tartozkod6 magyar allampolgar, valamint kiilon kérésére a Magyarorszag teriiletén lakcimmel
rendelkezd, itt tartdzkodo kiilfoldi allampolgér részére nytjtja.

(2) A védond a 25-65. éves ndi lakossag részére jogszabalyban meghatarozottak szerint
népegészségiigyi szliréseket végez.

(3) A védonoi ellatas feladata:

a) a csalad- és névédelmi tanacsadas, reproduktiv egészségfejlesztés,
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b) a varandos anyak gondozasa,

c¢) a gyermekagyas ¢és szoptatd anyak gondozasa,

d) az 0jsziilott kortol a tanulodi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa,

e) az 6vodaban a védondi feladatok végzése, az oktatasi intézményben a tanulok ellatasa,
f) az oktatasi intézménybe nem jar6 otthon gondozott tankoteles kora gyermek gondozésa,
g) csaladgondozas,

h) a gyermek csaladban vald nevelkedésének eldsegitése, egylittmiikodés a haziorvossal, hazi
gyermekorvossal, a csaldd- és gyermekjoléti szolgalattal, a csalad- és gyermekjoléti kdzponttal a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzése €s megsziintetése érdekében,

1) a gyermekvédelmi jelzOrendszer részeként a gyermek veszélyeztetettségének jelzése a
haziorvosnak, hazi gyermekorvosnak, a csalad- és gyermekjoléti szolgalatnak, valamint a Gyvt.-ben
meghatarozott esetekben hatdsagi eljaras kezdeményezése, amelynek sordn a Gyvt. 11. § (la)
bekezdésében és 17. § (2)—(3a) bekezdésében foglaltak alkalmazasaval kell eljarni,

Jj) az egyéni és kozOsségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében,
szervezésében €s megvaldsitasaban részvétel.

(4) A védonoi ellatas a megel6zo ellatasok korében:

a) az egészségi allapot javitasara, a rizikotényezok elkeriilésére, csokkentésére, ebben a korben az
egészséges €letmodra, taplalkozasra, a mindennapos testmozgasra, lelki egészségre, az egészséges
¢s biztonsagos kornyezet kialakitdsara, az egészségkarositd magatartas elkeriilésére, a
csaladtervezési modszerek alkalmazasara, szlirésekre torténd figyelemfelhivasra iranyul (elsédleges
megeldzes),

b) a rizikdtényezok, az elvaltozasok, a megbetegedések korai felismerésére és jelzésére irdnyul
(mésodlagos megeldzés),

c) a tartés megbetegedésben, fogyatékkal, hatranyos helyzetben €16 személyek, csaladok fokozott
gondozasara, egészségi allapotuk, szocidlis helyzetiik és kornyezetik nyomon kovetésére, az
elfogadhat6 koriilmények és életvitel kialakitasaban torténd segitségnytjtasra iranyul (harmadlagos
megeldzés),

d) egytittmiikddik a szocidlis, kdznevelési, csaladd- és ifjusagiigyi, felzarkdzasi, civil- és egyhdzi, a
kulturalis és tovabbi érintett agazatokkal.

(5) A véarandods anya, a korlatozottan cselekvOképes vagy cselekvoképtelen kiskortt gondozdja és
torvényes képviseldje a gyermek egészséges fejlddése érdekében koteles a védondvel a (3) és (4)
bekezdésben meghatarozott feladatai ellatasa soran egyiittmiikddni. A varandés anya és a
korlatozottan cselekvOképes vagy cselekvoképtelen kiskori gondozoja és torvényes képviseldje —
ha nem Magyarorszag teriiletén ¢l — mentesiil az egyiittmiikodési kotelezettség alol, ha varandos
anya esetén a sajat, kiskoru gyermek esetén a gyermek lakohelye, ennek hianydban tartézkodasi
helye szerint illetékes jegyzot irasban értesiti, aki a védondt errdl haladéktalanul tdjékoztatja.
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(5a) Ha a korlatozottan cselekvdképes vagy cselekvoképtelen kiskort torvényes képviseldje nem
gondoskodik a kiskorunak a kotelezd egészségbiztositds keretében igénybe vehetd betegségek
megelozését és korai felismerését szolgald egészségligyi szolgaltatasokrdl €s a sziirOvizsgalatok
igazolasarol szold jogszabaly szerint a védond feladatkorébe tartozd sziirdvizsgalaton vald
megjelenésérol, valamint a védono feladatkorébe tartozé szolgaltatasok igénybevételérdl, a védono
kezdeményezésére az egészségligyi allamigazgatési szerv hatarozattal intézkedik. Az egészségligyi
allamigazgatasi szerv a hatarozatot megkiildi a csalad- és gyermekjoléti kozpontnak, valamint a
gyamhatosagnak.

(6) A védonai ellatas részletes szakmai szabalyait a miniszter rendeletben hatarozza meg.

14. § (1) Az egészségiigyi allamigazgatasi szerv jogszabalyban foglaltak szerint jarasi, varmegyei,
valamint orszagos hataskorrel védonodi hatosagi feliigyeleti tevékenységet 14t el.

(2) Az egészségligyi szolgaltatds iranyitasaért felelds szerv, az orszagos szakmai vezetd védond
iranyitasdval a védondi szolgéltatds szakmai iranyitasat, feliigyeletét és megfeleldségének
ellendrzését végzi a kollegialis védondi mentorrendszeren keresztiil a vedondi ellatds egységes
szinvonalu biztositasa érdekében.

Varandésgondozas

A varanddsgondozas célja a varandds nd egészségének megdrzése, a magzat egészséges
fejlodésének és egészségesen torténd megsziiletésének eldsegitése, a veszélyeztetettség €s a
szovodmények megeldzése, felismerése és sziikség esetén kezelése, valamint a sziilésre, a
szoptatdsra és a csecsemOgondozasra valo felkészités. A hdziorvosok is részesei a kismamak
gondozasanak. A gyakorlatban ez azt jelenti, hogy a beutalok és leletek kiaddsa a héaziorvosi
rendelében torténik. védond varandos tandcsadast is tart.

Csecsemd- ¢és kisgyermek-gondozas

A folyamatos gondozas a csaladok otthondban, a tanadcsadoban és kozosségi tereken torténik.

A védondi tanacsok kiterjednek az alabbi teriiletekre:

Az 0jsziilott ellatasanak megbeszélése, szoptatasi tandcsok, az anyatejes taplalas segitése, szoptatasi
nehézségek megoldasa, szoptatdés anya étrendje. A korszerli csecsemd- valamint gyermekkori
taplaldas megbeszélése annak a mentén, hogy 6 hoénapos korig kizardlagos anyatejes taplalasra
torténd torekvés, a hozzataplalas €s taplalas menete az aktudlis taplalasi iranyelvek szerint torténjen.
A tajékoztatas a tanacsadasok, betegrendelések és az iligyelet elérhetdségeirdl. Egészséges ¢és
biztonsagos kornyezet kialakitdsaval kapcsolatos tandcsok, baleset-megelézésre valo
figyelemfelhivas. Az életkorhoz kotott kotelezd és ajanlott szlirdvizsgalatokrol valo tajékoztatas.
Tajekoztatas a kotelezd ¢€s valaszthatdo véddoltasokrol, az oltasok utdn esetlegesen varhatd
mellékhatasokrol. A korhazbol hazatérd ujsziilottet a véddnd meglatogatja.

Egészségfejlesztés
Az egészségfejlesztést a védondk az iskolaval egyeztetett egészségfejlesztési terv szerint végzik.

Csoportos egészségfejlesztd foglalkozasok: igény szerint az adott programnak megfeleld
rendszerességgel, elore tervezetten.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Megoldatlan gyermekfeliigyelet

Gyermekek szabadidejének
hasznos eltdltése

Egészséges ¢letmadd, €lettervezési tanacsadas

Eletmodbol adodo
betegségek, allergiak

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskora népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

Az alland6 népességbdl (373 £6 ) a 65 év feletti allandd lakosok szdma 2018. és 2020. években volt
a legmagasabb, mig a 0-14 ¢s koru alland6 lakosok szama 2018. évben, az dregedési index 2020.
évben volt kiemelkedden magas.
Velem telepiilésen a nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban részesiild nyugdijasok nemek szerinti
aranyat tekintve — az orszagos ardnyhoz hasonldéan — a ndk jelennek meg magasabb szamban.

A népesség 1ddsodésének egyik gyakran hasznalt mérdszama az oregedési index, amely egyben a
jovoben tendencidkat vetiti eldre. Az 6regedési index a 14 éves és ennél fiatalabb népességre jutod
iddsek (65 évesek és anndl iddsebbek) aranyat mutatja.

6.1. szami tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allando 0-14 éves koru allandé | L o
. " . . Oregedési index

Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) o

(TS 026 és TS 028 (TS 010¢és TS 012 °
i " (TS 030)

Osszesen) 0sszesen)

2016 76 45 168,89%
2017 79 46 171,74%
2018 84 54 155,56%
2019 81 51 158,82%
2020 84 38 221,05%
2021 82 39 210,26%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

116



250%

Oregedési index (%)

200%

150%

100%

50%

0%

T T T T T

2016

2017

2018

2019

2020

2021

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jarandosagban részesiilok szama

Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, ellatasban,
Ev Jaradekban ¢s egyéh | jaradekban és egyeb | 5 ) oo nyugdijas

jarandosagban jarandosagban

részesiilo férfiak részesiilé nok szama

szama (TS 063) (TS 064)
2016 38 61 99
2017 38 60 98
2018 38 55 93
2019 36 57 93
2020 40 55 95
2021 42 51 93

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
120
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0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Férfiak m NGk
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok
Eletkoro | Eletkoro | S ™ . . | Ozvegyi | Ozvegyi |Idéskoruak
. . | Oregségi | Oregségi | , .. f o etme | ax .
n alapuld | n alapulo nvuediiba | nvuediiba | € sziiloi | éssziiloi | jaradékaba
ellatasba | ellatasba | ™ gn L y gn J nyugdijba | nyugdijba n
- n n . w1y . ot n n részesitette
Ev . wrn | s .1, | részesiilo | részesiilo . - . oty .
részesiilo | részesiilo férfiak nék részesilé | részesiilo k havi
férfiak nok ; . férfiak nok atlagos
szama szama szama szama szama szama szama (f6)
(TS 067) | (1S 068) | (15069 | (TSO70) | 5991y | (TS 072) | (TS 134)
2016 3 1 33 51 0 2 0
2017 3 0 32 53 0 1 0
2018 3 0 31 48 0 1 0
2019 3 0 30 52 0 1 0
2020 3 0 33 50 0 1 0
2021 3 0 33 47 0 1 0
Forras:
TelR,
SH Tstar
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Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
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B Férfiak m NGk

A tablazat 6sszes nyugdijasra vonatkozé oszlopa nem tdlthetd ki teljesen korrekt médon, mivel a
nyugdijkorhatar tobbszor moddosult. Vannak korkedvezményes nyugdijasok, oregségi teljes €s
résznyugdijasok, akik az adatbazisokban tiikrozddnek. Az elmult években a nyugdijrendszert
tobbszor atalakitottak, mely leginkabb a nyugdijkorhatar emelésével jart, de szamos ellatasi format
is megvaltoztattak, feliilvizsgaltak kormanyzati szinten, mely az emberek anyagi helyzetét némely
esetben jelentdsen érintette.
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Az 1997. évi LXXXI. torvény fontosabb ellatasai a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol

1. Oregségi teljes nyugdij (1997 évi LXXXI. tv.18. §)

A tarsadalombiztositasi 6regségi nyugdijra jogositod oregségi nyugdijkorhatara annak, aki a)
1952. janudr 1-je eldtt sziiletett, a betdltott 62. életév, b) 1952-ben sziiletett, a 62. életév
betoltését kovetd 183. nap, ¢) 1953-ban sziiletett, a betoltott 63. életév, d) 1954-ben sziiletett,
a 63. életév betoltését kovetd 183. nap, e) 1955-ben sziiletett, a betoltott 64. életév, f) 1956-
ban sziiletett, a 64. ¢életév betoltését kovetd 183. nap, g) 1957-ben vagy azt kdvetden
sziiletett, a betdltott 65. életév. Oregségi teljes nyugdijra az jogosult, aki a sziiletési évének
megfeleld oOregségi nyugdijkorhatart betoltotte, ¢és legalabb hisz év szolgalati iddvel
rendelkezik. Oregségi teljes nyugdijra életkoratol fiiggetleniil jogosult az a nd is, aki

legalabb negyven év jogosultsagi idovel rendelkezik.

2. Oregségi résznyugdij (1997 évi LXXXI. tv. 18.§ (3) bek.)

Oregségi résznyugdijra az jogosult, aki legalabb tizenot év szolgalati idot szerzett, és a ra
iranyado nyugdijkorhatart betoltotte. Oregségi résznyugdijra az jogosult, aki a) az dregségi

nyugdijkorhatart betoltotte, €s b) legalabb tizendt év szolgalati idével rendelkezik.

3. Korhatar elotti ellatas (2011. évi CLXVIL. tv.)

2012. januar 1-jétdl — a nék 40 éves jogosultsagi iddvel igénybe veheté kedvezményes
nyugdija kivételével — megsziint valamennyi korhatar el6tti nyugellatas:az elérehozott
oregségi, a csokkentett 0sszegli elérehozott 6regségi, a korkedvezményes, a banyasz,- és a

mivésznyugdij, az orszaggytlési képviselok, ¢és a polgarmesterek nyugdija,

a

korengedményes nyugdij, és a szolgalati nyugdij. A korhatar el6tti nyugdijakat korhatar

elotti ellatasként, a szolgalati nyugdijat szolgalati jarandosagként folyositjak.

4. A korhatar elétti ellataisban, vagy szolgalati jarandosagban részesiilok

keresotevékenységére vonatkozo szabalyok (1997 évi LXXXI. tv. 83/C. §.)

A versenyszféraban a korhatar eld6tti ellatasban, szolgalati jaranddsagban részestilé személy
ellatasat keresOtevékenysége folytatdsa mellett is folyositjak, azonban az ellatast
szlineteltetni kell, ha a keres6tevékenységbdl szarmazo jovedelme a targyév elsé napjan
érvényes minimalbér havi 0Osszegének tizennyolcszorosat (2021-ben 3.013.200.- Ft)
meghaladja. (Ha a keretosszeg tillépésére decemberben keriil sor, a decemberi ellatast vissza
kell fizetni.) A rendelkezés a ndk 40 kedvezményes nyugdijat igénybe vevokre is
vonatkozik. E korlatozas megsziinik az d6regségi nyugdijkorhatar betoltésekor 2013. julius
1-jétol az oregségi nyugdij (korhatar elétti ellatas) folyositasat - a jogviszony kezdd honapjat
kovetd honap elsd napjatol a jogviszony megsziinése honapjdnak utolsd napjaig -
szlineteltetni kell, ha a nyugdijas kozalkalmazotti jogviszonyban, kormanyzati szolgalati
jogviszonyban, allami vezetdi szolgélati jogviszonyban, kdzszolgélati jogviszonyban, birdi
szolgalati viszonyban, igazsagligyi alkalmazotti szolgalati viszonyban, ligyészségi szolgélati
viszonyban, fegyveres szervvel hivatdsos szolgalati viszonyban, vagy a Magyar

Honvédséggel szerzddéses vagy hivatasos szolgalati viszonyban all.
Hozzatartozoi ellatasok az ozvegyi nyugdij a 1997. LXXXI. torvény 45-53. §:

Ozvegyi nyugdijat a hazastars, az elvalt hazastars és az élettars (hazastars) kaphat.
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

A még nem nyugdijas id6sebb korosztaly (55 év felettiek ) egyre nehezebben taldl maganak munkat.
Erds a tendencia szdmukat vizsgalva a regisztralt munkanélkiiliek szamahoz viszonyitva.

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2.

tablazatbol)
Nyilvantartott Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
allaskeresok szama
0sszesen p
iy 7 9 9 5 6 0
0sszesen
, Fo n.a. n.a n.a. n.a 1 n.a
41-45 év (TS 042) % : : : : 16.67% :
, Fo 1 1 1 1 n.a. n.a
46-50 év (TS 043) % 14,29% | 11,11% | 11,11% | 20,00% = -
i Fo 3 3 2 n.a. n.a. n.a
S1-55 év (TS 044) % 42,86% | 33,33% | 22.22% ] - ]
i Fo 1 2 1 2 3 n.a
56-60 év (TS 045) % 1429% | 22.22% | 11,11% | 40,00% | 50,00% | -
61 éves, vagy afeletti Fo6 n.a. 1 | n.a. 1 n.a
(TS 046) % = 11,11% | 11,11% = 16,67% -
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi
Hivatal

Az onkormanyzat nem rendelkezik nyilvantartassal rola. Az adatgytijtés célja, hogy feltérképezze
az 1d0s korosztaly (jellemzden az 55 év felettiek) foglalkoztatottsdgi mutatdit és a kapott mutatokbol
hosszabb tavi megoldasi javaslatok legyenek kidolgozhatok. A telepiilésen €16 iddsebb korosztaly
munkaerdpiaci mutatdit adatok hidnyaban nem tudtuk elemezni, pedig azok ravilagithatnak arra,
hogy milyen aranyt a foglalkoztatottsaiguk, milyen szektorokban dolgoznak, vagy hogy a mar
nyugdijas személyek vallalnak-e munkat kereset-kiegészitésként.

b) tevékeny iddskor (pl. €lethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tdimogatd egyéb programok a telepiilésen)

Az elmult években palydzati program keretein beliil valdsulhattak meg kiilonb6z6, nagy
érdeklodésre 1gényt tartd kézmiives szakkororok. Tobbek kozott lehetdség volt megismerkedni a
nemezelés, csipkeverés, vesszofonds stb. torténetével €s gyakorlataval is. Ezek nagyon jelentds
momentumok egy telepiilése életében, melyek eldsegithették az iddsebb korosztaly foglalkoztatasat
is, hiszen nagyon fontosnak véljiik az élethosszig tart6 tanulds elvének érvényesitéséért.
Kijelenthetd, hogy a foglalkoztatési ratakat tekintve a legtobb nyugdijkorhatart elér6 munkavallalo
¢l a nyugdijazas lehetdségével, a munkaltatdi oldal pedig helylikbe fiatal foglalkoztatottakat tesz
elsésorban az alacsonyabb bérezés, masodsorban a terhelhetdségben reménykedve.

Az iddsek aktiv tagjai a Velem telepiilésnek, sokan életiik idés éveikre valasztjak lakohelyként az
idiilgjiiket. A telepiilésen szervezett programokban, megemlékezésekben nemcsak résztvevoként,
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hanem tevékeny segitOként, rendezdként is jelen vannak, de pontos nyilvantartadssal errdl az
onkormanyzat nem rendelkezik.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Altaldnossagban gy vélheté, hogy az idéseket az élet szamos teriiletén éri hatranyos
megkiilonboztetés, legjelentdsebb az idoésebbek foglalkoztatasbeli diszkriminécidja, kiilondsen ndk
esetében. A kor alapi megkiilonboztetés, az uj allasok betoltésénél és a l1étszamleépitésnél is

gyakori. Konkrét esetrdl nincs tudomasunk a telepiilésen.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) az iddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilok
szama (Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb -- e
Ev jarandosagban részesiilé jarandésagban részesiilo SRS
férfiak szama (TS 063) nok szama (TS 064)
2016 38 61 99
2017 38 60 98
2018 38 55 93
2019 36 57 93
2020 40 55 95
2021 42 51 93

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)

100
99 -
98 -
97 -
96 -

95

94 -
93 -
92 -
91 -
90 -

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idoskoruak
szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilo segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, | idoskoruak részesiilok szama részesiilok szama
nok TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
Fé Fé fo fo
2016 76 0 6 9
2017 79 0 6 9
2018 84 0 3 8
2019 81 0 2 14
2020 84 0 2 16
2021 82 0 1 15
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
20
15
10
0 A e A e < --
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

A telepiilésen nappali ellatast ny(jto intézmény nem miikodik, tehat erre az ellatasra nincs lehetdség.
Az dnkorményzat nem rendelkezik informacidval arrdl, hogy lenne olyan személy, aki idéskortiak
jaradékaban részesiilne. Iddskortiak jaradékara valod jogosultsag elbirdlasa a jardsi hivatalok
hataskorébe tartozik 2013. januar 1-jétol.

Az dnkormanyzat a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi III. torvény 62.
§-a szerinti étkeztetést 2019. 07. 01. napjatol a Tarsult Evangélikus Egyhazkozség Nemescso altal
fenntartott Sartoris Szeretetszolgélat, mint intézmény altal latja el.

A szocidlis étkeztetés szolgaltatds ellatasa az Onkormanyzat kdzigazgatési teriiletén torténik azon
jogosultak részére, akik a telepiilésen allando lakohellyel vagy bejelentett tartozkodasi hellyel
rendelkeznek. Az Onkorményzat a jogszabalyi kotelezettségeirdl a szocidlis ellatasokrol szo6lo
rendeletében foglaltak szerint gondoskodik. Az ellatottak szama az év kozbeni igénylésnek
megfeleléen valtozik.
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b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

Az 1d0s emberek szamara is biztositani kell a helyi tarsadalmi életen keresztiil a kikapcsolodasi
lehetdségeket, kulturalis programokat, talalkozokat. Be kell vonni a szépkortakat a helyi kulturalis
¢letbe. Lehetdvé kell tenni a szdmukra, hogy aktivan kézremiikodhessenek, mely altal elkeriilhetd
a feleslegesség érzet kialakulasa.

Velem kézség Onkormanyzata minden évben megrendezi az Idések karacsonyat, ahol az 6vodasok
miisorral kedveskednek az iddseknek, és koszontik a legiddsebb lakokat.

6.3.4. szamu tablazat - Idések informatikai jartassaga

v Osszesen Szémitégép(;tzzlil::ls:nélni SHUOK Internetet hasznalni tudék szama
Fo Fo6 % Fo %
2017 10 10 n.a 10 n.a
2018 10 10 n.a 10 n.a
2019 10 10 n.a 10 n.a
2020 10 10 n.a 10 n.a
2021 10 10 n.a 10 n.a

Forrés: Helyi adatgytijtés

¢) 1ddsek informatikai jartassaga
A magukban affinitast érz6 idések szamara lehet6vé tessziik, hogy informatikai jartassagra tegyenek
szert. Az informatikai jartassagok elsajatitasara folyamatos a lehetdség a helyi konyvtarban.

A Konyvtarban lehetdség nyilik a kdnyvkolcsonzés mellett szamitogép hasznalatra is ily mdodon az
aktualitasok, hirek, naprakész informaciok elektronikus hozzaférésére a az 6nkormanyzat hivatalos
honlapjan keresztiil (www.velem.hu).

d)  ageneraciok kozotti programok.
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http://www.velem.hu/

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

6.4. szamu tablazat - Az idéseket célzo programok a telepiilésen

Ev Az idésebb célcsoport igényeit célzo
programok szama
2017 8
2018 8
2019 8
2020 8
2021 8

Forras: Helyi adatgytijtés

Egészségiigyi szliréseken valo részvételre a telepiilésen nagyon ritkan van lehetdség.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Hazi segitségnytjtas
Idések nappali ellatds megoldatlan kiterjesztése, idések
tajékoztatasa, felvildgositasa

A falugondnoki
Nincs falugondnoki ellatés szolgélatban még nem
résztvevok bevonasa
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciojaban
szamottevoen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal ¢l6 személyek jogairol sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ
Jegyzokonyv kihirdetésérdl szo16 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal €1, amely
szamos egy¢éb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld
tarsadalmi szerepvallaldsat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik vildgszerte a legérzékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
¢vszazadok oOta a szocialis élet peremére sodrodva élnek, boldogulasukat ezernyi tényezo hatraltatja.
Legfontosabb feladat a tarsadalom szdmara, hogy a fogyatékkal €16 emberek esélyegyenldségének
szempontjait figyelembe véve megtegye azokat a Iépéseket, amelyek helyzetiiket javitja.
részben jelent pénzkérdést. Az emberek szemléletének, hozzaallasanak megvaltoztatasara is nagy
szlikség van, ami nem fligg az adott orszag, telepiilés anyagi helyzetétdl. Tekintettel arra, hogy a
népszamlalas soran a fogyatékossag kérdésére nem kotelezo a valaszadas, ezért a statisztikai hivatal
adatbdazisa is csak hozzavetdleges adatokkal rendelkezhet a fogyatékosok szdmara vonatkozodan.
Kézzelfoghato, szamszeri adatok a fogyatékossagi tamogatiasban részesiild, valamint a
megvaltozott munkaképességii személyekre vonatkozéan vannak, amely adatok a tdimogatdsokat
megallapit6 hivatal nyilvantartasaban szerepelnek.

A fogyatékkal €16 emberek a munkavallalok egyik leghatranyosabb helyzetli csoportja. Munkaerd-
piaci helyzetiik lényegesen rosszabb, mint a tarsadalom nem fogyatékos tagjaié.
Osszehasonlithatatlanul nehezebben talalnak tartos foglalkoztatast biztositd munkahelyet, illetve ha
valaki mar gazdasagilag aktiv kordban valik fogyatékossa, nagyon kicsi az esélye, hogy korabbi
munkahelyén visszafoglalkoztatjak.

A telepiilésen €16 fogyatékkal €16k szamardl, fogyatékossagukrdl az dnkormanyzat adattal nem
rendelkezik, ezért nem lehet pontos elemzést késziteni a fogyatékkal ¢é16 emberek helyzetérdl,
sziikségleteirdl.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok
szama nemenként
Megvaltorzott mm,lk,a k?p essegu Megvaltozott munkaképességii
- személyek ellatasaiban , I : e e
Ev . R . . személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
részesiilok szama - Férfiak (TS . .
szama - N6k (TS 062)
061)
2016 2 3 5
2017 3 3 6
2018 3 3 6
2019 2 1 3
2020 2 2 4
2021 4 1 5

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességli személyek jaré ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Férfiak  ® NGk

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilo
fogyatékkal élok szama
Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Nappali ellatasban részesiil6k (f6)

O O O O O R R Rk R,k R, Rk

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Velemben nem miikodik fogyatékkal €16 személyek szamara nappali ellatast nyajtd intézmény. A
legk6zelebb ezen szolgaltatas is Szombathelyen vehetd igénybe.

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A dolgozd fogyatékossaggal ¢l6 emberek fizetést kapnak, onalld életvitelre képesek. A
fogyatékossaggal ¢l6 személyek csokkent, illetve megvaltozott munkaképességli személynek
tekinthet6k a munkaerd-piacon. A telepiilésen nincs ilyen lehetdség. Kdszegen és Szombathelyen
rehabilitacids munkahely miikddik, ahol megvaltozott munkaképességli embert foglalkoztatnak
teljes és rész munkaiddben.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fogyatékkal €16 személyek szdmara a fogyatékossagukat is tolerdld munkahelyek felkutatdsa
nagyon nehéz. Fogyatékkal €16 személyeket altaldban specidlis munkaltatok foglalkoztatnak,
amelyek csak a nagyobb varosokban taldlhatok és csak korlatozott szdmban alkalmazzdk a
megvaltozott képességekkel rendelkezd személyeket. A kozlekedés feltételei sem minden esetben
kedveznek a fogyatékkal €16 személyeknek, ezaltal a munkahelyre valé eljutds nehézségekbe
itkozik.

A kiilonboz6 mértékben megjelend akadéalyok miatt a fogyatékkal €16 emberek nagy része kiszorul
a munkaer$ piacrdl, és ha allapota jogosultta teszi rokkantsagi nyugdijasként vagy rokkantsagi
jaradékoskeént inaktivva valik. Jobb helyzetben vannak azok, akik csalddban élnek és csaladtagjaik
segitségével ¢lik a mindennapjaikat. Az iddsebb, egyediil €16 fogyatékos személyek tobbsége
szocialis otthonokban élik le életiiket.

¢) 6nallo ¢életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
Nincs ilyen program a telepiilésen.
7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16k pénzbeli, természetbeni ellatasa a jogosultsdg alapjan torténik. A kdzponti
rendelkezések értelmében a teljesség igénye nélkiil:

1. Rokkantsagi jaradék (83/1987. (XII. 27.) MT rendelet

Rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betoltése eldtt keletkezett
egészségkarosodasa legalabb 70%-os mértékii, és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban vagy
megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaban nem részesiil. A rokkantsagi jaradékra
jogosult személy egészségi allapotat a dontésben meghatarozott idépontban feliil kell vizsgalni. A
rokkantsagi jaradék folyositasa mellett jovedelmi és iddébeli korlatozés nélkiil lehet kereso
tevékenységet folytatni. A rokkantsagi jaradékban részesiilé személy utazasi kedvezményre
jogosult.
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2. A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai
Rehabilitacios ellatas, Rokkantsagi ellatas, Kivételes rokkantsagi ellatas (2011. évi CXCI. tv.)

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatisaira jogosult az a kérelem benyujtasakor 15.
¢letévét betoltott személy, akinek az egészségi allapota a rehabilitacids hatosag komplex mindsitése
alapjan 60 szazalékos vagy kisebb mértékii és aki a kérelem benyujtasat megeldzo - 5 éven beliil
legalabb 1095 napon at, - 10 éven beliil legalabb 2555 napon at vagy - 15 éven beliil legalabb 3650
napon at biztositott volt; - keres6tevékenységet nem végez és - rendszeres pénzellatasban nem
részesil. A megvaltozott munkaképességli személy részére egészségi allapotatdl és
rehabilitalhatdsagatol fliggden rehabilitacids ellatast vagy rokkantsagi ellatast lehet megéallapitani.

3.Kivételes rokkantsagi ellatas

Kiilonos méltanylast érdemld koriilmények fenndlldsa esetén kivételes rokkantsagi ellatéas
allapithatd meg annak a megvaltozott munkaképességii személynek, - akinek a rehabilitacids
hat6sag komplex mindsitése alapjan az egészségi allapota 50 szdzalékos vagy kisebb mérték, -
akinek a rehabilitacidés hatdsag komplex mindsitése alapjan a rehabilitdcidja nem javasolt, vagy
rehabilitdlhatd, de a kivételes rokkantsagi ellatds iranti kérelem benyujtdsdnak idépontjdban az
oregségi nyugdijkorhatar betoltéséig hatralevé idotartam az 5 évet nem haladja meg, - akinek a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa iranti kérelmét a biztositasi id0 hidnya miatt
elutasitd dontés véglegessé valt és e dontésben foglaltak szerint rendelkezik a sziikséges biztositasi
1d6 legalabb felével, - aki keres6tevékenységet nem végez és - aki rendszeres pénzellatasban nem
részesiil

4. Vakok személyi jaradéka (6/1971. (XI. 30.) Ei.M rendelet, 1032/1971. (VIL.14.)
Kormanyhatarozat)

18. évét betoltott erdsen latdscsokkent és vak személy, aki latasat tartosan (1 év), illetdleg
véglegesen elvesztette.

5. Cukorbetegek tamogatasa (18/1987. (XII. 24.) EiiM rendelet)

Annak allapitottdk meg, aki rendszeres inzulin vagy peroralis antidiabetikus kezelt és 70. évét
betoltotte, vagy I-11. cs. rokkant, vagy a kiemelten kezelt csoportba tartozik.

6.Sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezménye (102/2011.(VIL. 29.) Korm.
rendelet)

Kozlekedési kedvezményre a sulyos mozgaskorlatozott, illetve az egyéb fogyatékossaggal €16
személy jogosult. Sulyos mozgaskorlatozott személynek mindsiil: - az a fogyatékossagi
tdmogatasban részesiilé személy, aki mozgésszervi fogyatékosnak mindsiil, vagy halmozottan
fogyatékosnak mindsiil és halmozott fogyatékossagai koziil legalabb az egyik mozgésszervi
fogyatékossag, - az a személy, aki a 18. életévét nem toltotte be és a magasabb Gsszegli csaladi
potlékra jogositd betegségekrdl és fogyatékossagokrol szolo 5/2003. (II. 19.) ESzCsM rendelet
1.szamu mellékletében meghatarozott, az ,,L” betlijel szerinti mozgasszervi fogyatékossagban
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szenved, vagy a ,,P” betlijel szerinti toObbszorods €s Osszetett betegségben szenved €s a tobbszords ¢és
Osszetett betegségei koziil legalabb az egyik mozgasszervi fogyatékossagot okoz, - a
kozlekedoképességében sulyosan akadéalyozott személy, amennyiben ez az allapota varhatdan
legalabb harom éven keresztiil fennall, s ennek tényét a kormanyhivatal rehabilitacios szervének
szakvéleménye igazolja. Egyéb fogyatékossaggal €10 személynek mindsiil, aki - fogyatékossagi
tdmogatasra: latési, hallasi, értelmi fogyatékosként, vagy azért jogosult, mert allapota a személyiség
egészEét ¢érintd fejlodés athatd zavara miatt, az autonomia-tesztek alapjan sulyosnak vagy
kozépstulyosnak mindsithetd, vagy azért, mert allapota kromoszéma-rendellenesség miatt sulyosnak
vagy kozépsulyosnak mindsithetd, és allapota tartdsan vagy véglegesen fennall, tovabba 6nallo
¢letvitelre nem képes vagy masok allando segitségére szorul.

7.Parkolasi igazolvany (218/2003.(XII.11.) Korm. rendelet)

Parkolasi igazolvanyra jogosult az, aki aki a sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl szolo 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet értelmében kozlekedOképességében
sulyosan akadalyozott, - aki a sulyos fogyatékossag mindsitésének és feliilvizsgalatanak, valamint
a fogyatékossagi timogatas folyositasanak szabalyair6l sz6l6 141/2000. (VIII. 9.) Korm. rendelet
értelmében latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; illetve mozgésszervi
fogyatékosnak mindsiil, - akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérol szo6l6 1032/1971. (VIL
14.) Korm. hatarozat végrehajtasarol szold 6/1971. (XI. 30.) EiM rendelet alapjan 2001. julius 1-
jét megeldzden vaknak mindsitettek, vagy - aki a magasabb Osszegii csaladi potlékra jogosito
betegségekrdl és fogyatékossagokrol szold 5/2003. (II. 19.) ESzCsM rendelet 1. szamt melléklete
szerint vaknak vagy gyengénlatonak (K betiijel, 1 szamjel), mozgésszervi fogyatékosnak (,,L”
bettijel), értelmi fogyatékosnak (,,M” betiijel) vagy autistanak (N betiijel) mindsiil.

8.Fogyatékossagi tamogatas (1998. évi XXVL. tv. 22.§)

Az a 18. életévét betoltott sulyosan fogyatékos személy jogosult, aki - 1atasi fogyatékos - hallasi
fogyatékos - értelmi fogyatékos - mozgasszervi fogyatékos - allapota kromoszoma-rendellenesség
miatt silyosnak vagy kozépstlyosnak mindsithetd - autista, illetdleg- halmozottan fogyatékos és
allapota tartosan vagy véglegesen fennall, tovabba 6nallé életvitelre nem képes vagy masok allando
segitségére szorul.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés lehetoségei, akadalymentesités

A fogyatékos személyek részére biztositando esélyegyenldség egyik eszkoze az akadalymentesités,
amely alatt ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartoz6 ember specialis sziikségleteinek
figyelembevételével kialakitando komplex akadalymentesitést kell érteni. Nemcsak liftek és rampak
szerelését jelenti, hanem hangos térkép, indukcids hurok, kdnnyen érthetd tajékoztatd flizetek stb.
elhelyezését, beszerzését is. S0t nemcesak az épiiletek, hanem a kozszolgaltatasok egyenld eseélyli
hozzaférését is jelenti, pl honlap akadalymentesités, ezen kiviil az emberek részérdl megkivanja azt
a megvaltoztatott szemléletet is, amely a fogyatékos személyt egyenjogunak tekinti.

a.) egészségligyi €s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmitkddése;

b.) teleptilési onkorményzati tulajdonban 1évd kozépiiletek akadalymentesitettsége

A kozeépiiletek akadalymentesitése a telepiilésen részben megtortént. Az orvosi rendeld, a kultirhaz
és kozosségi konyvtarban mar biztositott az akaddlymentesitett kornyezet. Az Onkormanyzati
hivatal épiilete sajnos nem akadalymentesitett épiilet. Erre a problémara a jovOben csak egy nyertes
palyazattal lehetne megoldast talalni. A kozség jelenleg lizemeld honlapja elérhetd, elektronikus
iigyintézésre lehetdség van.
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¢) kozszolgaltatasokhoz, kulturélis €s sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés ¢és kommunikicidos akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatdo épiiletek
akadalymentesitettsége
A Vas Varmegyei Kormanyhivatal Kdszegi Jarasi Hivatal telepiilési ligysegéd utjan biztositja, hogy
az allampolgaroknak lehetdségiik legyen dllamigazgatasi ligyek kezdeményezésére, illetve
egyszeriibb ligyek elintézésére is a telepiilésiikon. Postahivatal nem all rendelkezésre, ezeket a
szolgaltatdsokat mobil postajarassal biztositjdk a lakossag részére. A helyi bolt mellett még
mozgoarusok is igénybe vehetdk a telepiiésen.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége
Szintén nem megoldott, az el6z6 pontokhoz hasonléan nyertes palyazat Gtjan valdsithatdo meg.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Szintén nem megoldott, az el6z6 pontokhoz hasonléan nyertes palyazat Gitjan valdsithatdo meg.

e) fogyatékossaggal €16 személyek szdmara rendelkezésre allo helyi szolgéltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilésen nincsenek ilyen jellegt helyi szolgéltatasok.
/) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Adatbazis létrehozasa
A fogyatékkal €16 személyekrdl nincs adatbazis. fogyatékossagi teriilet
megjeldlésével.
Kozépiiletet akadaly
mentesiteni, pénziigyi forras
biztositasaval (kizarélag
nyertes palyazat).

Fizikai akadalymentesités hianya
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatdo és érdekvédelmi
szervezetek, OnszervezOodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szadma
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szdma, partnerségi megallapodéasok szama stb.)

Civil szervezetek a telepiilésen:
e Onkéntes Tiizolté Testiilet
e Mag6vo Kulturalis Egyesiilet
e . Virdgozz Velem” Egyesiilet

Az dnkormanyzat elismeri a civil szervezetek filiggetlenségét, és tiszteletben tartja miikodéstiket,
veliik partneri viszonyt alakitott ki.

Az egyiittmikodésnek koszonhetéen az onkormdnyzati rendezvényeken, kozdsségi és kulturalis
programokban a szervezetek részt vesznek. Tobbek kozott a nemzeti iinnepekhez tartozd
hagyomanyokban, mint koszoruzasok, megemlékezések, tardk, kornyezd természeti értekek
védelme, virdgositas stb.

A Szent Vid Hagyomanydrzo Egyesiilet a 2014. év folyaman megszint, 1étrejétt azonban a
,»Virdgozz Velem” Egyesiilet, amely a kozség fejlodéséért tevékenykedik.

Az Onkéntes Tiizolto Testiilet a helyi fiatalok szabadidejének hasznos eltdltését célozza meg, évek
Ota szervezi €s intézi a telepiilésen tobbek kozott az adventi gyertyagytjtast és a gyermekek nyari
taboroztatasat, amivel rendszeres, hasznos 1dotoltést biztosit a falu minden fiatal és kevésbé fiatal
lakojanak.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatisa

Az dnkormanyzat és a szervezetek kozotti aktiv, rendszeres kapcsolat és a k6zos munka tapasztalatai
az, amely alakitja az egyiittmiikddés tartalmi elemeit. A partneri egylittmikodés alapfeltétele pedig
a folyamatos, rendszeres és hatékony kommunikacid, mely mindkét félnek az elemi feleldssége. Az
onkormanyzat eddig minden évben kiilon anyagi er6forrast biztositott a szervezetek részére, éves
pénzbeli tdmogatds forméjaban, idén azonban sziikds lehetdségei miatt erre nem keriilt sor. Az
onkormdanyzat tovabbra is szeretné a kiépitett kapcsolatrendszert megtartani €s a jovOben még
jobban erdsiteni.
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¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség

Megallapodas a Kdszegi K6zos Onkormanyzati Hivatal 1étrehozasardl, elfogadva Bozsok Kozség
Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete 162/2012 (XI1.13.), Kdszeg Varos Onkormanyzatanak
Képviseld-testiilete 240/2012 (XI1.13. és Velem Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete
174/2012 (X11.13.) hatarozataval

Velem kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a tarsdnkormanyzatokkal egyiitt hozott
hatarozatot arr6l, hogy a Kdszeg Varos és Térsége Tarsulasat 2017.december 31. napjaval
megsziintette.

d) a nemzetiségi onkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Velem kozségben nemzetiségi csoportok, igy nemzetiségi 0nkormanyzat sincs.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A civil szervezek koziil tobben részt vesznek a hagyomanydrzésben, a kozosségépitésben, idosek

részére szervezett programokban, raszorulok részére torténd lehetdségek felkutatdsdban, a
gyermekek tdmogatasaban.

/) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen ilyen szerepld nincs.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmitkodés egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormdanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének folyamatéba;

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e
HEP Foérumot.

¢) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos modon k6zz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések

fejlesztési lehetéségek

ségben él6k

Munkanélkiliekr6] nincs adatbazis

Célcsoport problémak beazonositasa meghatdrozésa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
. A o o .. | Nincs a telepiilésen, de évente
Bomak M¢élyszegénységben él6krol, roma lakosrol nincs adatbazis feliilvizsgalni a betelepiildket
és/vagy
mélyszegény-

Adatbazis létrehozasa

Fogyatékkal é16 gyermekekrdl pontatlan, vagy nincs
adatbazis

Adatbazis létrehozasa

Tartds beteg gyermekekrol pontatlan, vagy nincs adatbazis

Adatbazis l1étrehozasa

Gyermekek
Nincs adat arrol, hogy hany gyerek jar 4t mas telepiilésre Adatok nyilvantartisa a mas
bolcsédébe, dvodaba telepiilésre atjarokrol
Id6sek egyediil maradnak, nappali ellatasuk megoldatlan Hazi segitségnyujtas
kiterjesztése
Idések
Nincs falugondnoki ellatas A falugondnoki szolgalatban
még nem résztvevok bevondsa
Megoldatlan gyermekfeliigyelet Gyermekek szabadidejének
hasznos eltoltése
N6k Eletmodbol adodo egyre gyakoribb betegségek, allergiak Egészséges €életmadd tanacsadas
A fogyatékkal €16 személyekrdl nincs adatbazis. Adatbazis létrehozasa
fogyatékossagi teriilet
megjeldlésével.
Fogyatékkal
él6k Fizikai akadalymentesités hianya Kozépiiletet

akadalymentesiteni, pénziigyi
forrés biztositasaval (kizarolag

Tobb célesoportot érintd, telepiilésszintli megallapitas

nyertes palyazat)




Tobb célcsoportot
érinto,
telepiilésszinti
megallapitas

A beavatkozasok megvaloésitoi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Meélyszegénységben ¢l6krdl, roma |szocialis iligyintézo, Vas
a4 lakosrol nincs adatbazis Varmegyei Kormaéanyhivatal
Romak és/vagy N A TT Y ks
. 2 Készegi Jarasi Hivatal Hatdsagi,
meélyszegény- - | Foolalk s s GvAmiievi
ségben 616k Munkanélkiiliekrél éves adatbazis | Foglalkoztatasi, —es —(Gyamugyl
létrehozasa Osztaly, helyi  vallalkozasok,
polgarmester
Fogyatékkal ¢16 gyerekekrdl éves
adatbazis 1étrehozésa , rre Ny,
ovoda, szocidlis  iigyintézo,
i Tartdsan beteg gye;rrpekekrc’il éves véd(:in(’i, .kéz”ésségi §zakember,
adatbazis egyéb  jelzérendszeri  tagok,
Adatbazis a més telepiilésre jaro polgarmester
ovodasokrol, iskolasokrol
Id6sek nappali ellatasanak . . ,, L.
s e L., Polgarmester, jegyz0, hazi
biztositasa hazi segitségnyu;jtas AR C1e
i o ey segitsegnyujtas, Szocialis
Idések kiterjesztése altal L7 i o
TSR Gondozéasi Kozpont, szocidlis
Falugondnoki ellatas ismételt e,
, ugymtezo
megszervezése
Programszervezgs feliigyelet Polgéarmester, kozosségi
nélkiili gyermekek részére szakember, Képviselo-testiilet,
N6k esélyegyenlOségi referens,
Egészséges ¢letmad, €lettervezési szocidlis iigyintéz6, intézmények
tanacsadas vezetol, civilek, HEP-forum
tagjai
A fogyatékkal ¢él6 személyekrdl L L )
Fogyatékkal éves adatbazis létrehozasa SZ’OCIahS ) ugyintezo, hely¥
6k — - — vallalkozasok, helyi
. ,Fl,Zlkal akadalyr’nerrltesnes | onkorményzat, polgarmester
(kizarolag nyertes palyazat esetén)
Jovoképiink

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k probaljanak onellatasra térekedni és munkahoz
valo hozzaférésének esélyei javuljanak.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek életkoriilményeinek javitasat, egészséges testi, lelki, értelmi,
érzelmi fejlodésének eldsegitéset.
Folyamatosan odafigyeliink az idések segitésére és ellatdsukra, szamitunk tudasukra, segitjiik dket
abban, hogy méltosaggal, szeretetben élhessenek.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenld banasmod elvét, esélyeinek javitasat a munka
viladgéaba torténd szerepvallalasukban.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢él6k mindennapi élethez sziikséges feltételek
biztositasara.

135



Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Célcsoport: Romak és /vagy mélyszegénységben élok

Intézkedés cime:

1. Mélyszegénységben €él6krol, roma lakosrdl adatbazis létrehozasa, éves
feliilvizsgalat
2. Munkanélkiiliekrdl éves adatbazis 1étrehozasa

Feltart probléma

(kiindul értékekkel)

1. Nincs allandé munkahely, szezonalis jellegii a foglalkoztatas, 180 napnal
hosszabb idejii munkanélkiiliség, hatranyos megkiilonboztetés,
aluliskoldzottsag, bejaras miatti nehézségek

2. Nincsenek adatok a munkanélkiili, mélyszegénységben €16, roma
1étszamarol az 10j betelepiilok kozott

Célok - Altalanos
megfogalmazas

Rovidtavu cél:
Kozéptava cél:
Hosszu tava cél:

A cél kapcsolodasa

orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Novekedjen a munkanélkiiliek munkaerdpiacra valo visszatérése illetve teljes
korh adatbazis 1étrehozasa

raszorulok felmérése, munkanélkiiliek feltérképezése

munkaiigyi mentor segitségével képzések feltérképezése, az adatbazis
folyamatos adatfrissitése

évenkénti adatbazis l1étrehozasa

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Réaszoruldk és helyi cégek munkaerd igényének felmérése

2. Kapcsolatfelvétel Vas Varmegyei Kormanyhivatal Készegi Jarasi Hivatal
Hatosagi, Foglalkoztatasi és Gyamiigyi Osztaly munkatarsaval

3. Részvétel az allaskeresési tanacsadasokon, tajékoztatd forumokon,
allasborzéken

4. Elhelyezkedések
1. Adatgyijtés

2. Adatbazis létrehozasa és folyamatos karbantartdsa

Résztvevok és felelds

Szakképzettség nélkiili, tartdés munkanélkiiliek, mélyszegénységben ¢lok,
helyi vallalkozasok, Onkormanyzat- szocialis iligyintézo és kozosségi
szakember

Partnerek

Vas Viarmegyei Kormanyhivatal Koszegi Jardsi Hivatal
Foglalkoztatasi ¢s Gyamiigyi Osztaly, helyi vallalkozasok,
Onkormanyzat- szocialis ligyintéz6

Hatosagi,
jegyzo,

Hatarido(k) pontokba szedve

2027. augusztus 31.: raszorulok felmérése, munkaiigyi tamogatasok
felkutatasa, adatbazisok 1étrehozasa és feltoltése

2027. augusztus 31.: tamogatott képzésekre jelentkezések

2027. augusztus 31.: visszatérés a munkaerd piacra, adatbazisok frissitése

Eredményességi mutatok
(INDIKATOROK)

és annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és hossztavon),
valamint

fenntarthatosaga

Munkaszerz6dések szama, szakképesitéssel rendelkezok szama nd

Teljes kori éves adatbazis megléte és folyamatos frissitése

Javul6 életszinvonal, anyagi biztonsag, az uj munkahely megtartasa hosszu
tavon.
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Erdektelenség,

Kockazatok egylittmiikodés hianya

tanfolyamokban

részt vevok lemorzsolodasa illetve

Fontos a meggy6z6

¢és csOkkentésik eszkozei . ,
felismerése.

erd, dolgozni akaras, a jobb ¢élet lehet6ségének

Pénziigyi  er6forras:

Sziikséges ero6forrasok

koltségvetési lehetdségei

palyazatbol kapott tamogatas, Onkormanyzat

Human eréforras: képz6 intézmények, munkaltatok, szocialis tigyintézo

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylttmitkddésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Célcsoport: Gyermekek

Intézkedés cime:

1. Fogyatékkal él6 gyermekekrél éves adatbazis
létrehozasa

2. Tartésan beteg gyermekekrdl éves adatbazis
létrehozasa

3. A telepiilésrél eljar6  dévodas,
gyermekekrol éves adatbazis 1étrehozasa

iskolas

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Nincsenek adatok a fogyatékkal €10, tartosan beteg és a
telepiilésrol eljard ovodas gyermekek létszamarol.

Célok - Altalanos megfogalmazas és
Rovidtava ceél:

Kozéptava cél:

Hosszutavu cél:

A cél kapcsolodasa

orszagos szakmapolitikai stratégidkhoz

Teljes korti (éves) adatbazis 1étrehozasa.

Gyermekek feltérképezése

Folyamatos adatfrissités, esetleges hibak kikiiszobolese

Evenkénti korrekt adatbazis létrehozésa.

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

1. Adatgyiijtés
2. Adatbazis 1étrehozasa

3. Adatbazis folyamatos karbantartasa

Résztvevok és

felel6s

szocialis ligyintézo, kozosségi szakember, védond,
ovodavezet0, polgdrmester

Partnerek

szocialis ligyintézo, védond, polgarmester
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Hataridé(k) pontokba szedve

Eredményességi mutatok és annak dokumentaltsaga,

Adatbazis  1étrehozasa,
2027. augusztus 31.

partnerek  megkeresése:

Adatbazis felt6ltése: 2027. december 31.

Evente: évenkénti frissitett adatbazis létrehozasa

forrasa Teljes kori éves adatbazis megléte. Folyamatos
(révid, k6zép és hossztavon), valamint frissités.
fenntarthatosaga
Kockazatok
Egytittmiikodés hianya.

¢és csOkkentésik eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Szamitogép, human eréforras (szocialis ligyintézo)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatisa

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Célcsoport: Idések

Intézkedés cime:

1.Id6ések nappali ellatisanak biztositasa hazi segitségnyujtas
kiterjesztése altal

2. Falugondnoki szolgilat ismételt megszervezése (kizarolag
nyertes palyazat esetén!)

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepiilés nagy az idOsek aranya, ki kellene terjeszteni a hazi
segitségnyujtas igénybevételét és az idoseket segité falugondnoki
szolgalatot.

Célok - Altalanos megfogalmazas és
Rovidtava cél:
Kozéptava cél:

Hosszu tavu cél:

A cél kapcsolodasa
0rszagos
stratégiakhoz

szakmapolitikai

Idosek tajékoztatasa, felvilagositasa a hazi segitségnyujtas
lehetdségérdl illetve falugondnoki ellatas 0jboli kialakitasa

1d6s emberek korében elvégzett igényfelmérés, annak kiértékelése

Hazi segitségnyujtas, falugondnoki szolgalat igénybevétele

Nappali ellaté rendszer és a falugondnoki szolgalat hatékonyan
miikddése

Tevékenységek

1. Kérdoiv készitése igényfelméréshez.

(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

2. Kérdoivek eljuttatasa az érdekeltekhez.

3. Valaszok kiértékelése.
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4. Az ellatd rendszer pénziigyi hatterének kialakitasa.
Palyazatfigyelés.
5. A nappali ellatas megszervezése, fenntartasa.

Résztvevok és

felel6s

Idés emberek, hazi gondozok, haziorvos, kozosségi szakember,
szocialis ligyintézd, polgarmester, jegyz0, esélyegyenldségi referens

Partnerek

Lakossadg, id6s emberek, hazi gondozok/ Szocidlis Gondozasi
Kozpont, haziorvos, szocialis ligyintézd, polgarmester, jegyz0

Hatarido(k) pontokba szedve

Igényfelmérés: 2027. augusztus 31.

Palyazat felkutatasa: 2027. augusztus 31.

Falugondnoki képzés vége és szolgalat létrehozasa: 2027. augusztus
31.

dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hossztavon),
valamint fenntarthatosaga

Eredményességi mutatok és annak

Hazi segitségnytjtast igénybe vevok szdmanak emelkedése,
falugondnoki szolgéalat 1étrehozasa
Falugondnoki szolgalat megalakitasra kertilt.

Helyi lakosu iddsek igénybe veszik a szolgaltatasokat ( hazi
segitségnyujtas, falugondnoki )
Mind a kihasznéltsag, mind a gondozottak elégedettsége 100%

Kockazatok

¢és csOkkentésiik eszkozei

Erdektelenség. Forrashiany. Nincs palyazati lehetéség.

Sziikséges erdéforrasok

Palyazati lehetdségek, anyagi forrasok megteremtése, human
eréforras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Onkorményzatok kdzotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Célcsoport: Nok

Intézkedés cime:

1. Programszervezés feliigyelet nélkiili gyermekek
részére
2. Egészséges életmod, élettervezési tanacsadas

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Feliigyelet nélkiili gyerekek délutanonként, iskolai
sziinetekben.
Eletmodbol adodo egyre gyakoribb betegségek

Célok - Altalanos megfogalmazas és
Rovidtava cél:

Kozéptavu cél:

Hosszu tavia cél:

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai stratégidkhoz

Erdemi egyiittmiikodés, aktiv édesanyak, gyermekfeliigyelet

igényfelmérés, adatgylijtés
csaladi napkdzi

esetleges folyamatos miikodtetés

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

1. gyermeklétszam/igény felmérése
2. palyazati lehetdségek keresése

3. helyi vallalkozasok anyagi timogatasa (felmérés, felkérés
egylttmikodésre)

4. napkozi ill. klub elinditasa

RésztvevOk és felelds

Lakossag (gyermekek és sziileik), kozosségi szakember,
oktatdsi intézmények, védénd, Onkormanyzat, szocialis
iigyintézo, jegyz0, HEP Forum-munkacsoport vezetéje

a gyermekekkel foglalkozé munkacsoport vezetdje

Partnerek

Onkormanyzat, sziilok,

vallalkozok

intézményvezetok, egyéni

Hataridd(k) pontokba szedve

¢és annak dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép és hosszitavon), valamint
fenntarthatésaga

Eredményességi mutatok (INDIKATOROK)

2027. augusztus 31.: gyereklétszam felmérése

2027. augusztus 31.palyazati lehetdségek keresése,
palyazatiras, helyi vallalkozok megkeresése anyagi
tamogatas nyujtasarol

2027. augusztus 31.: program indulédsa

igénylok, résztvevok, érdekloddk szama a telepiilésen

hatékony protokoll kialakitasa és miikddtetése

Kockazatok

és csokkentésiik eszkozei

Aktivitas hianya, érdektelenség.

Sziil6k meggyodzése.

Sziikséges eréforrasok

Pénziigyi er6forrasok megteremtése palyazattal, helyiek
tdmogatasaval.

Human eréforras: felligyelok, klubvezetd, szocialis gondozo
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Célcsoport: Fogyatékkal é16k

Intézkedés cime:

1. Fogyatékkal él6 személyekrol éves adatbazis
létrehozasa
2. Fizikai akadalymentesités (kizarélag nyertes
palyazat )

Feltart probléma

(kiindulo értekekkel)

Pontatlan, nem teljes korii adatok a fogyatékkal élok
létszamarol,  betegségiikr6l.  Akadalymentesitésre
szoruld kozépiilet, jardak, parkok - kijavitasa, rampak
hidnya

Célok - Altalanos megfogalmazas és

Rovidtava cél:

Kozéptava cél:

Hossza tavu cél:

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai stratégiakhoz

Teljeskori (éves) adatbazis létrehozasa.
Akadalymentesités, rampak kialakitasa, jardak
kijavitasa

Fogyatékkal  ¢€lék  létszamanak,  betegségének,
feltérképezése

Felmérés készitése a nem akadalymentesitett, sériilt,
javitando, felujitando tertiletekrol

Adatfrissités, esetleges pontatlansagok kiszlirése
Koltségvetés készitése

Evenkénti korrekt adatbazis l1étrehozasa. / Kivitelezés

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

1. Partnerek megkeresése (jelzérendszer)
2. Adatgytjtés, adatbazis 1étrehozasa
3. Adatbazis karbantartdsa, folyamatos miikodése

1. Feltérképezése a nem akadalymentesitett, sériilt,
javitando, felujitando teriileteknek

2. Palyazati lehetdségek figyelése, és benyujtasa.

3. Kivitelezés

RésztvevOk és

Fogyatékkal ¢é16k, babakocsis édesanyak, védénd, ovoda
vezetdje;  kozosségi  szakember, csaladsegito;

felelés ifjisagvédelmi, gyermekvédelmi felelds; sziilok,
gyermekorvos, jegyz0, szocialis iigyintézo
fogyatékkal €16k, véd6nd, 6voda vezetdje; csaladsegito;
Partnerek ifjisagvédelmi, gyermekvédelmi felelds;

gyermekorvos, sziilok, jegyzd, szocialis ligyintézo

Hatarido(k) pontokba szedve

Adatbazis  kialakitasa ¢és  feltoltése, partnerek
megkeresése, nem  akadalymentesitett  éplletek
feltérképezése: 2027. junius 30.

Palyazat beadasa: 2027. augusztus 31.

Evente: évenkénti frissitett adatbazis létrehozésa
Kivitelezés: 2027. augusztus 31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép és hosszitavon), valamint
fenntarthatosaga

Teljes kor(i éves adatbazis megléte. Folyamatos frissités.
Palyazati lehetdség, Anyagi forrasok megteremtése,
akadalymentesitési munkak elvégzése

Kockazatok

Egylittmiik6dés, dokumentumok hianya. Nem
lesz megfeleld palyazati lehetdség, forrashiany.
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¢és csokkentésiik eszkozei

Gyermekekkel foglalkozd szakemberek folyamatos
adatszolgaltatésa, jelzése.

Sziikséges erdforrasok

Palyazatfigyel6, palyazati tamogatas, kivitelezd
Szakember, szdmitdgép.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittmikodés
bemutatisa
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve a BM titmutaté szerint médosult tablazat
(HEP IT) 2023. évi tabla

A B ¢ D E F G H I J K K L
A cél Az Az Onkorményz
kapcsolodasa intézkedés intézkedés | atok kozotti
Inté A helyzetelemzés A célkitlizés 0r1sZagos Az megvalosit Az eredmény | egyittmiks
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‘ 1. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenldsége
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‘ II. A gyermekek esélyegyenldsége
Fogyatékkal | Nincsenek Legyen A ~Legyen |- Adatgytijtés polgarmeste | 2027. | Teljes korll | Szamit | folyam | folyam
¢lo adatok a | informécié | szocialis |Jobb aj- Adatbazis | r,  szocialis | 08.31. |eves ogép, |atos atos
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éves adatbazis | gyermekek beteg ol és | nek” - Adatbazis | kozosségi megléte. | er6forra | mikodé | miikodé
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A telepiilésrél | Nincsenek Legyen A »Legyen |- Adatgytjtés polgarmeste |2027. | Teljes korti | Szamit | folyam | folyam
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‘ III. A ndk esélyegyenlosége
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‘ IV. Az id6sek esélyegyenldsége
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ellatasanak nagy az | megoldott |szocialis | Nemzeti igényfelméréshez. | polgarmeste | 08.31. | segitségny | eréforra | atos atos
biztositasa id6sek aranya, | az idés | igazgatas | Stratégia | - Kerdéivek | ¢, szocilis Ujtast s: szervez |egylitt
hézi ki kellene|emberek |rol  és|(2010- cljuttatasa az | {igyintézé igénybevet | Szociali | és, miikodé
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Falugondnoki | A telepiilés | Az A Idéstigyi | - Kérd6iv készitése | polgarmeste | 2027. | Falugondn | palyéza | folyam | folyam
szolgalat nagy az | idések/rasz | szocialis | Nemzeti | igényfelmeréshez. |r  szocialis | 08.31. |oki t, atos atos
ismételt id6sek aranya, | orulok igazgatas | Strategia |- Kerddivek | jigyintézs szolgalat | anyagi |szervez | egyiitt
megszervezés | meg kell | segitése a|rol  és | (2010- cljuttatasa a ajboli forras | és, muiikodé
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‘ V. A fogyatékkal €16k esélyegyenlésége
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| 3. Megvalésitas

| 3.1 A megyvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikkodd nem Onkormdnyzati fenntartasa intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsdk meg, illetve timogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljadk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miitkodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba ¢&s
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az dket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintl akcioterveket
¢s évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozéséara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informdciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egytittmiikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémédkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsidban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémékra adekvatan valaszolo
intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a
HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-
e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 01j beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa



Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepiiléseken
(opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi
egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkéjukrol az Esélyegyenldségi Forum szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozé
munkacsoport

Id&sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
HEP Férum munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi, onkormanyzat,

képviselGje, partnerek
képviselGje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozé foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok ¢€s az 1j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén ennél
gyakrabban iilésezik.

A Forum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszdmold elfogadédsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.
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A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos dnkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi Onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal képvisel6i,

helyi jelzOrendszeri felelOs,

e atelepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhdzak
képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
teleptiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Alland6 meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz kapcsolodo
szervezeti egységeinek képviselodi, térségi felzarkozasi programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Hely1 Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasait a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek felelseinek,
illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra

hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

152



A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasdban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket €s az egyiittmiikdo szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvadnossag biztositdsara az 6nkormanyzat honlapja, a
helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkormanyzat és
intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiikk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél a polgarmester
felel.
- Az ¢ feladata ¢és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének sokoldala
tdmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Foérum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum bevonasaval
és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozé jogi
eldirasokat, biztositsdk a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatasokat, a befogado és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztés, egyiittmiikodési kotelezettség
alapjan a telepiilési Onkorményzattal kapcsolatban all6 szereplék ismerjék a HEP-et, annak
megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.
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3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP Forum megyvitatja
a beavatkozasi tevékenységek Kkorrekciojara, Kkiegészitésére vonatkozo intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 moédon jarulnak hozza a kitlizott
célok megvalositasahoz.

Az egyenlO banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas maédja és datuma —l

L. Velem kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitija megtortént. Az itt
szuletett észrevételeket a megvitatist kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kévetéen Velem kozség kepvlsclo tcstulete (a Helyi EsélyegyenlGségi Programot (melynek része
az Intézkedési Terv) megvitatta és ... 920 2941 (/7. 8 y szamu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:
Intézkedési Terv, HEP elkészitési jegyzék

Velem, 2025. augusztus 25.
%QL\Q‘ ﬂ@‘@dﬁ

Szabo Zoltan
polgarmester

Velem kozségi Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvaldsitasaban részt kivannak venni.

Velem, 2025. augusztus 25.

Nemeth Melind
kjrendeltség-vezct )
Készegi K6z6s Onkormanyzk
Kirendeltségi Iroda
Partner
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Kirendeltségi Iroda |
Partner
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